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Liebe Kolleginnen
und Kollegen,

das Jahr 2016 ist schon fast zu Ende, Weihnach-
ten und Silvester stehen vor der Tiir.

Es war flir uns Zahndrzte ein gutes Jahr, meine
ich. Alle wesentlichen gesetzlichen Anderungen
konnten fiir die Praxen weitgehend unbemerkt
umgesetzt werden. Die Honorarverhandlungen
waren schon zeitig im Friihjahr abgeschlossen
und die Prognose der Leistungsentwicklung ins-
gesamt I&sst uns erwarten, dass auch fur dieses
Jahr Uberschreitungen der Honorarobergrenzen in
nennenswertem Umfang nicht erfolgen werden.

Die wirtschaftliche Situation ist gut in Deutsch-
land, auch in Thiiringen. Das sind auch gute Vo-
raussetzungen, im nachsten Jahr mit den Kran-
kenkassen wiederum zu Vertragsergebnissen zu
kommen, die den wirtschaftlichen Erfordernissen
unserer Praxen Rechnung tragen.

Jeder Kollege, der Praxismitarbeiter sucht, weif,
wie schwierig diese Suche geworden ist. Seit
Jahren werbe ich deshalb, auch tber das tzb,
daftir, vielleicht die durchschnittliche Punktwert-
steigerung, die in diesem Jahr bei ziemlich exakt
3 % lag, als Orientierung fiir die Entwicklung der
Gehélter der Mitarbeiter anzunehmen.

Die Entwicklung der Gehdlter unseres Praxisper-
sonals ist in unseren Vertragsverhandlungen ein
ganz wesentlicher Faktor. Auch die anderen Kos-
tensteigerungen in den Praxen sind zur Darstel-
lung unserer Honorarforderungen, inshesondere
wenn diese oberhalb der Grundlohnsummenent-
wicklung liegen, und das werden sie im nachsten
Jahr ganz sicher wieder, besonders wichtig. Des-
halb bitte ich noch einmal nachdrticklich darum,
die von der KZBV an etwa die Halfte unserer
Thiringer Kollegen verschickte Kostenstruk-
turanalyse auszufillen, respektive ausfillen zu
lassen und zurlickzusenden. Ganz anonym, ganz
unpersonlich. Niemand aus der KzV Thiringen
kann sich irgendwelche Daten ansehen, wir be-
kommen aus KéIn die ausgewerteten Daten fiir
unsere Vertragsverhandlungen zuriick. Je mehr
wir Ricklaufe haben, umso signifikanter sind
nattirlich die Ergebnisse.

Ein zweites Anliegen habe ich noch, oder besser
einen zweiten Wunsch fiirs neue Jahr.

Seit der Einfilhrung der Festzuschiisse im Jahre
2005 kommt der Abrechnung privatzahnérzt-
licher Leistungen bei GKV-Versicherten im
Rahmen der gleich- und andersartigen ZE-Ver-
sorgungen eine erhebliche Bedeutung zu. Zwar
werden die gleichartigen Versorgungen iber
die KZVen abgerechnet, aber die an die KzVen
Uibermittelten Abrechnungsdaten enthalten keine
Informationen (iber die Struktur der GOZ-Rech-
nungen, also abgerechnete GOZ-Leistungen,
deren jeweilige Anzahl und den Steigerungsfak-
tor. Hinsichtlich der andersartigen Versorgungen
liegen KZV-seitig in der Regel iiberhaupt keine
Daten vor. Gerade im Hinblick auf 6ffentlichkeits-
wirksame Vorwiirfe und Spekulationen, die das
Abrechnungsverhalten der Zahnérzteschaft in
diesen Bereichen betreffen, ist es fiir die KZBV
von erheblicher Bedeutung, solche AuRerungen
unter Ruckgriff auf eine solide Datenbasis ent-
kréften zu kdnnen.

Bislang wurden der KZBV von Zahnarztpraxen
anonymisierte Kopien der Heil- und Kostenpléne
gleich- und andersartiger Versorgungen inklusi-
ve der GOZ- und Laborrechnungen in Papierform
zur Verflgung gestellt, um diese Datenliicke zu
schlieRen. Allerdings war diese Vorgehensweise
mit einem erheblichen Zeitaufwand fir die teil-
nehmenden Zahnarztpraxen verbunden, sodass
die KZBV hier nach Alternativen gesucht hat. In-
zwischen ist es mdglich, dass diese Daten von
Zahnarztpraxen aufwandsfrei in elektronischer
Form Ubermittelt werden. Hierzu hat die Abtei-
lung Vertragsinformatik der KZBV ein Modul ent-
wickelt, mit dessen Hilfe alle Daten der gleich-
und andersartigen Versorgungen (also auch
die bisher nicht tibertragenen GOZ-Daten) in
anonymisierter und damit datenschutzrechtlich
unbedenklicher Form von den Zahnarztpraxen
Uber die KZVen an die KZBV Ubermittelt werden
kénnen. Die Zahnarztpraxen konnen an dieser
anonymisierten Datenerhebung auf freiwilliger
Basis teilnehmen, unabh&ngig davon, mit wel-
chem PVS-System die Zahnarztpraxen arbeiten.

Auch hier kann durch die Anonymisierung nie-
mand Riickschliisse auf irgendeine Praxis ziehen,
der Datenschutz steht ganz vorn. Entgegen an-
derslautender erster Vereinbarungen verlangen

nun aber ca. 70 % der PVS-Systeme eine Frei-
schaltgebihr fur diese Datenlieferungen. Rund
ein Drittel der Programme stellt das Modul ihren
Nutzern kostenlos zur Verfiigung. Wir haben in
Thiringen 408 Praxen, die mit einem Programm
arbeiten, das fiir diesen Service keine Gebiih-
ren erhebt. Es wdre toll und fiir alle Thuringer
Kollegen hilfreich, wenn sich wenigstens diese
Kollegen, die keine Kosten haben, an der Daten-
erhebung beteiligen wiirden. Der Aufwand ist
gering, vor jeder Monatsabrechnung muss man
bestatigen, dass man diesen Container versen-
den will. Dieser geht an unsere KZV, kann aber
nicht durch uns ge6ffnet werden, sondern erst in
KéIn bei der KZBV. Dort sind die Praxen nur noch
nach KzZV-Zugehdrigkeit identifizierbar, die Praxis
als solche ist anonym.

Wir werden in absehbarer Zeit alle Praxen, die ein
Programm mit einem kostenlosen Datencontai-
ner im Einsatz haben, anschreiben, mit der herz-
lichen Bitte, uns zu unterstiitzen. Natlirlich kann
man sich dieses Element auch kaufen. Ich habe
es auch getan, in der Hoffnung, die dadurch ano-
nym gewonnenen Daten in den Verhandlungen
zu unser aller Nutzen einsetzen zu kénnen.

Mit den besten Wiinschen fiir eine friedliche und
gesegnete Weihnacht und einen guten Rutsch ins
neue Jahr verbleibe ich

4

Ihr Dr. Karl-Friedrich Rommel
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13. Vertreterversammlung der KZBYV

Vertreter forderten Politik auf, zu einem mag- und verantwortungsvollen Umgang
mit der Selbstverwaltung zurickzukehren

Von Dr. Knut Karst

Am 16. und 17. November tagte in Berlin die
Vertreterversammlung unserer Kassenzahn-
&rztlichen Bundesvereinigung. Dr. Karl-Friedrich
Rommel, Vorsitzender der Vertreterversammlung,
begriiRte die Staatssekretérin Annette Widmann-
Mauz (CDU) als erste Gastrednerin. Diese ver-
suchte die Vertreterversammlung von der derzei-
tig eingeschlagenen Politik zu iberzeugen. Dem
Unmut der Delegierten trat sie mit den Worten
,,Der neue Entwurf wird sie milder stimmen*
entgegen und betonte, dass es keinen Wechsel
von der jetzigen Rechts- zur Fachaufsicht ge-
ben werde. Von Seiten des KZBV-Vorsitzenden,
Dr. Wolfgang ERer, wurde dies zwar als Schritt
in die richtige Richtung begriiit — ,,Aus einem
schlechten Referentenentwurf ist aber kein
guter Kabinettsentwurf geworden®. Die Vertre-
ter forderten die Politik auf, zu einem maR- und
verantwortungsvollen Umgang mit der Selbst-
verwaltung zuriickzukehren und diese nicht per-
manent durch staatliche Eingriffe zu schwéchen.
Insbesondere die Eingriffe in das Haushaltsrecht
sowie eine Pflicht zur namentlichen Abstimmung
in der Vertreterversammlung wurden Kritisiert.
Der Entwurf zum GKV-Selbstverwaltungsstér-
kungsgesetz (GKV-SVSG) wurde folglich klar zu-
rickgewiesen und die Politik aufgefordert, dieses
in der derzeitigen Form nicht umzusetzen.

Ein weiteres Thema war die Bekdmpfung der
Volkskrankheit Parodontitis. Zum Ende der Legis-
latur wolle man mit Politik und Kostentrégern nun
den Anfang eines Zeitalters im Kampf gegen die
Parodontitis einlduten. In enger Zusammenarbeit
mit der Wissenschaft (European Federation of
Periodontology, DGZMK & DG PARO) erarbeitet
die AG PARO der KZBV derzeit eine Behandlungs-
strategie, welche eine unterstiitzende Parodon-
titistherapie endlich méglich und in den Praxen
umsetzbar macht. Die Méngel, welche die Um-
relativierung des BEMA 2004 brachte, miissen
nun beseitigt werden, da sonst wissenschaftlich
belegter Behandlungsbedarf zum Schaden der
Patienten nicht umgesetzt wird.

Um die gesundheitlichen und wirtschaftlichen
Folgen der Parodontitis zu reduzieren, fehlt noch
eine flachendeckende Aufklarung der Bevélke-
rung. Wesentliche Bereiche dieser Versorgung,
wie die Mdglichkeit des Zahnarztes zur indivi-
duellen Aufklarung, Motivation und Remotivation

Krankenkassen verankert und stehen somit dem
Vertragszahnarzt nicht ausreichend zur Bekdmp-
fung dieser Volkserkrankung zur Verfligung. Die
KZBV warb schon jetzt bei allen Beteiligten fir
die Umsetzung eines wirksamen und umfas-
senden Versorgungskonzeptes.

Dass Zahndrzte mit ihrer Selbstverwaltung er-
folgreich Behandlungskonzepte etablieren kon-
nen, stellte der Stellvertretende Vorsitzende des
Vorstandes, Dr. Jurgen Fedderwitz, klar. Er verwies
hierbei auf die erfolgreiche Einfiihnrung der Kon-
zepte zur Vermeidung friihkindlicher Karies (ECC
— Behandlung) und zur Alters- und Behinderten-
zahnmedizin (A und B Konzept). Hier zeigten Zahn-
arzte ihre gesellschaftliche Verantwortung, ohne
monetére Griinde in den Vordergrund zu schieben.

Diskussion kam auch iiber die Etablierung von
arztgleichen MVZ's auf. Insbesondere wurde die
Frage gestellt, ob die Grundversorgung der Be-
volkerung verbessert oder die MVZ's langfristig
die wohnortnahe Versorgung der Patienten ge-
fahrden. Es wurde festgestellt, dass die unbe-
grenzten Anstellungsmdéglichkeiten langfristig
eher ihre Sogwirkung in den Ballungsrdumen
entfalten und sich nicht in bevélkerungsarmen
oder einkommensschwachen Regionen etablie-
ren werden. Vor Okonomisierung, Industriali-
sierung und Zentralisierung wurde eindringlich
gewarnt und dies als Gefahrdung fiir den freien
zahnarztlichen Heilberuf dargestellt. Diese Ge-
fahr sah man insbesondere dann, wenn eine
fiskalische Aufsicht solche Versorgungszentren
zukiinftig als Gewerbebetrieb ansieht und somit
eine neue Steuerbetrachtung in unseren freien
Beruf hineingetragen wird.

Eine Ausweitung der Anstellungsgrenzen fiir
Einzel- und Mehrbehandlerpraxen wurde ab-
gelehnt, um die Anleitungs-und Beaufsichti-

W1y
Dr. Karl-Friedrich Rommel, Vorsitzender der
Vertreterversammlung der KZBY

gungspflichten Uber die angestellten Zahnérzte
weiterhin zu gewéhrleisten. In reinen Zahnarzt-
MVZ*s will man sich zukiinftig dafur einsetzen,
dass diese Pflichten ebenfalls gelten, um Qua-
litatsrisiken flir Patienten auszuschlieen. Eine
verantwortliche Leitung durch vollzeittéatige
Zahnarztinnen oder Zahnarzte, wie in klas-
sischen Einzelpraxen und Berufsaustibungs-
gemeinschaften dblich ist, wurde hierfiir als
zwingend notwendig erachtet.

Die Vertreterversammlung dankte dem Vorstand
fur die geleistete Arbeit. Da die beiden jetzigen
Stellvertretenden Vorsitzenden, Dr. Fedderwitz
und Dr. Buchholz, fur die neue Legislatur derzeit
nicht wieder zur Kandidatur stehen wollen, wurde
ihr langjéhriges Engagement fir die Selbstver-
waltung besonders gewirdigt. Dr. ERer rief die
Vertreterversammlung abschlieRend auf, trotz al-
ler Schwierigkeiten mit Politik und Kostentragern
im Dialog zu bleiben. Die Verweigerungspolitik
der 90iger Jahre habe die Punktwertentwicklung
von Preissteigerung und Bruttolohnentwicklung
abgekoppelt. Erst der Dialog und das vehemente
Eintreten fir die Interessen der Zahnarzteschaft
konnten ab 2002 zur Verbesserung der Patienten-
versorgung und der wirtschaftlichen Situation der
Zahnarztpraxen sorgen.

e

=, el
e e N

der Patienten, regelmagige Verlaufskontrolle und
ein strukturiertes Nachsorgeprogramm, sind
noch nicht im Leistungskatalog der Gesetzlichen

Dr. Klaus-Dieter Panzner, Dr. Volker Oehler, Roul Rommeif3, Dr. Knut Karst (v.l.n.r.)  Fotos: @kzbv/Darchinger



6 | Kassenzahnirztliche Vereinigung

BEMA-Schulung in Arnstadt

2-tdgige Fortbildungsveranstaltung fiir junge Kolleginnen und Kollegen

Von Zahnarzt Michael Bocke

Traditionell im IV. Quartal eines Jahres werden
alle neu niedergelassenen und angestellten
jungen Kolleginnen und Kollegen Thiringens zu
einer 2-tagigen Fortbildungsveranstaltung ein-
geladen. Mit der grundsétzlich freiwilligen Teil-
nahme erwirbt jeder Neustarter das Recht auf
eine zusatzliche Beratung in abrechnungstech-
nischen Fragen. Dieses Angebot kann vor dem
Hintergrund von drohenden Wirtschaftlichkeits-
priifungen, die oft abrechnungstechnisch uner-
fahrene junge Kolleginnen und Kollegen treffen
konnen, sehr bedeutsam sein.

Die Veranstaltung findet seit einigen Jahren in
der Stadtbrauerei in Arnstadt statt und beginnt
am Freitagnachmittag. Der Stellvertretende KZV-
Vorsitzende, Dr. Klaus-Dieter Panzner, begriilite
die 27 Teilnehmer aus ganz Thiiringen und gab
in seinem Erdffnungsreferat einen Uberblick tiber
die Entwicklung des Gesundheitswesens im Be-
reich der Zahnmedizin und die Entstehung und
Bedeutung der KZVen in Deutschland. Weiterhin
zeigte er den Teilnehmern den Aufbau und die
Struktur unserer KZV mit den jeweiligen Refe-
renten und Aufgabengebieten.

Der Vorsitzende des Arbeitskreises Standes-
politische Zukunft der KZV Thiringen, Zahnarzt
Michael Bécke, stellte den demografischen Wan-
del in den n&chsten Jahrzehnten sowohl auf der

Dr. Klaus-Dieter Panzner

Bernhard Koelmer, Filialleiter apoBank Erfurt
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Dr. Knut Karst und Zahnarzt Denis Zachar referieren zu richtlinienkonformen Behandlungsstrategien
Fotos: KZVTh

Patientenseite, als auch im Bereich der Zahnérz-
teschaft hervor, mit den dadurch méglicherweise
auftretenden Risiken der Unterversorgung land-
licher Bereiche. Er versuchte deutlich zu machen,
wie wichtig das standespolitische Engagement
des Einzelnen fiir die Gesamtheit der Zahnarzte
ist. Es ist wichtig, dieses Interesse in die jewei-
lige Kreisstelle einzubringen.

Der BEMA-spezifische Fachvortrag der Kollegen
Dr. Knut Karst, Mitglied in der PAR-Beratungs-
kommission, und Zahnarzt Denis Zachar, Sach-
verstandiger der Priifungsstelle, thematisierte
die richtlinienkonforme Behandlungsstrategie.
Anhand von komplexen Patientenbeispielen mit
Réntgenbildern und Fotografien wurden nahezu
alle Fachbereiche und ihre BEMA-gerechte Ab-
rechnung besprochen. Den Teilnehmern sollte
vermittelt werden, wie wichtig eine Strategie
bei komplexen Behandlungen ist. Nur durch
eine genaue Planung kénnen Abrechnungs-
schwierigkeiten und Probleme in der Wirt-
schaftlichkeit umgangen werden. Wéahrend und
im Anschluss an den Vortrag nutzten die jungen
Kolleginnen und Kollegen die Méglichkeit zur
Nachfrage bei den Referenten. Man merkte hier
die teilweise groRe Verunsicherung im Bereich
der Abrechnung.

Zum Abschluss des ersten Veranstaltungstages
stellte der Filialleiter der apoBank-Filiale in Er-
furt, Herr Bernhard Koelmer, das Niederlassungs-
konzept der apoBank vor. Hier konnten sich die
Teilnehmer Uber die Méglichkeiten der Beglei-
tung unserer Standeshank in allen Lebenslagen
informieren.

Die rege Diskussion wurde bei einem gemein-
samen Abendessen fortgesetzt und die jungen
Kolleginnen und Kollegen nutzten die Gelegen-
heit, mit den Referenten ins Gesprach zu kom-
men und so konnten in kleiner Runde noch viele
Fragen beantwortet werden.

Der zweite Tag begann mit einem Vortrag des
Stellvertretenden Vorsitzenden der KzV Thirin-
gen, Herrn Roul RommeiR, der einen Uberblick
Uber die Thematik Honorarzahlung, Punktwerte
und Honorarverteilung gab.

Das Abschlussreferat vom Kollegen Zachar
beschéftigte sich mit dem wichtigen Thema
der 100-Fall-Statistik. Ziel war es, dass jeder
Teilnehmer am Ende seine Statistik lesen und
auch deuten kann. Als Sachversténdiger der
Pritfungsstelle konnte Herr Zachar auf die wich-
tigsten Fehlerquellen in einer Statistik hinweisen
und wertvolle Abrechnungstipps geben. Unter-
stlitzt und ergdnzt wurde er vom Referenten fiir
Wirtschaftlichkeitspriifung der KZV Thiiringen,
Dr. Volker Oehler. lhm gelang es, die aufkom-
menden Zweifel und Angste vor einer irgend-
wann anstehenden Wirtschaftlichkeitspriifung
zu minimieren.

Insgesamt I&sst sich feststellen, dass die Veran-
staltung von den jungen Kolleginnen und Kolle-
gen als positiv und hilfreich angenommen wurde.

Ein Dank an alle Organisatoren seitens der KZV
Thiiringen fiir die perfekte Vorbereitung und auch
bei der apoBank fur die Unterstiitzung der Aus-
gestaltung.
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Ehrung des Vorsitzenden des
Disziplinarausschusses der KZV Thuringen

Detlev Bottger erhielt die Ehrenmedaille der Thiiringer Vertragszahnirzte

Die KV Thiiringen hat gemaR § 75 Abs. 1 SGB V
den Krankenkassen und ihren Verbanden gegen-
tiber die Gewéhr dafiir zu Gbernehmen, dass die
vertragszahndrztliche Versorgung den gesetz-
lichen und vertraglichen Erfordernissen entspricht.

Erflillen Vertragszahnérzte als Mitglieder der
KZV Thiringen den Sicherstellungsauftrag nicht
ordnungsgemadR und verletzen damit ihre ver-
tragszahnarztlichen Pflichten, hat die KZV Thii-
ringen die Einleitung eines Disziplinarverfahrens
und ggf. die Notwendigkeit der Verhdngung von
DisziplinarmaBnahmen zu prifen. § 81 Abs. 5
SGB V sieht als Disziplinarmanahmen je nach
Schwere der vertragszahnarztlichen Pflichtver-
letzung die Verwarnung, den Verweis, GeldbuRRen
bis 50 TEUR oder die Anordnung des Ruhens der
Zulassung oder vertragszahnérztlichen Beteili-
gung bis zu zwei Jahren vor.

Disziplinarverfahren und die Verh&ngung von Dis-
ziplinarmafnahmen stellen tiefgreifende Belas-
tungen fur die beteiligten Vertragszahnérzte und
den Vorstand der KZV Thiringen dar. Grundsétz-
lich ist die zahnérztliche Tatigkeit der Mitglieder
der KZV Thiringen davon geprégt, die ihnen durch
die Zulassung gegeniiber den gesetzlich kran-
kenversicherten Patienten auferlegten Pflichten
vollumfanglich zu erfiillen. VerstéRe gegen diese
Pflichten mit disziplinarrechtlicher Relevanz stel-
len deshalb eine absolute Ausnahme dar.

Die Satzung der KZV Tharingen sieht deshalb
grundsétzlich vor, dass Disziplinarverfahren von
einem mit Zahn&rzten und einem zum Richteramt
beféhigten Juristen besetzten Disziplinaraus-
schuss durchgefiihrt werden. Damit soll die Ge-
wahr dafiir Gtbernommen werden, dass sich der
Betroffene einem kollegial besetzten Gremium
gegeniibersieht, welches in das bisherige Verfah-
ren der Feststellung der vertragszahnarztlichen
Pflichtverletzungen nicht einbezogen war. Hier-
von abweichend kann bei einfachen Sachverhal-
ten der Vorstand selbst DisziplinarmaBnahmen
in Form einer Verwarnung, eines Verweises oder
einer GeldbuRe bis 10.000 EUR aussprechen.
Doch auch hiergegen kann der Betroffene den
Disziplinarausschuss anrufen und auf die Durch-
fuhrung eines formlichen Verfahrens vor dem
Disziplinarausschuss bestehen.

Aus alldem ergibt sich, dass dem Vorsitzenden
des Disziplinarausschusses eine hohe Verant-
wortung innerhalb der KZV Thiiringen zukommt.
So ist er einerseits verpflichtet, die ordnungsge-

méRe Durchfihrung eines Disziplinarverfahrens
abzusichern und andererseits soll er maglichst
erreichen, bei dem Betroffenen Einsicht in den
VerstoR gegen seine vertragszahnérztlichen Pflich-
ten zu wecken und ihn zu einer Anderung seines
Verhaltens anzuhalten. Denn Sinn und Zweck eines
Disziplinarverfahrens ist es gerade, die Pflichtver-
letzung zu ahnden, jedoch um eine zukiinftige Ver-
haltensanderung hin zur Einhaltung der mit der
Zulassung ibernommenen Pflichten zu erreichen.

In der Person des amtierenden Disziplinaraus-
schussvorsitzenden Herrn Detlev Bottger ist
dies in exzellenter Weise gelungen. Herr Detlev
Bottger sitzt dem Disziplinarausschuss seit Gber
15 Jahren vor. Seine Amtsfiihrung zeichnet sich
durch sein herausragendes juristisches Wissen,
seine umfangreiche Lebenserfahrung und ins-
besondere auch seine besondere Fahigkeit, auf
die Person des von einem Disziplinarverfahren
betroffenen Vertragszahnarztes einzugehen,
aus. Es gelingt ihm in der ganz Uberwiegenden
Zahl der Félle, dem betroffenen Vertragszahn-
arzt die Pflichtverletzung bewusst zu machen
und ihm gleichzeitig aufzuzeigen, dass mit dem
Disziplinarverfahren dem Vertragszahnarzt ei-
ne Wiederherstellung des Vertrauens in seine
ordnungsgemaRe vertragszahnérztliche Tétig-
keit ermdglicht wird. Dies kommt u.a. in einer
Vielzahl von Féllen dadurch zum Ausdruck, dass
nach entsprechender miindlicher Verhandlung
vor dem Disziplinarausschuss die Betroffenen die
Entscheidungen sofort anerkennen.

Herr Detlev Bottger kann neben seinen ihn
auszeichnenden charakterlichen Eigenschaften
auf eine langjahrige berufliche Erfahrung in der
ordentlichen und Verwaltungsgerichtsbarkeit
zuriickblicken.

Nach Studium und Referendariat war er zuerst
in der ordentlichen Gerichtsbarkeit im Strafrecht
tatig. Danach war er als Richter und Vorsitzender
Richter an verschiedenen Verwaltungsgerichten
in Rheinland-Pfalz tatig. In dieser Zeit widmete er
sich nicht nur der Rechtsfindung und Rechtspre-
chung, sondern auch und gerade der Ausbildung
von Studenten, Praktikanten und Referendaren.
Dabei war es ihm ein besonderes Anliegen, nicht
nur theoretisches Wissen des materiellen und
prozessualen Rechtes zu vermitteln, sondern
auch immer den Blick fur die Lebenswirklichkeit
zu wecken. Eines seiner gefliigelten Worte bringt
dies treffend zum Ausdruck: ,,Das Recht ist fiir
die Lebenden da.”

Kassenzahnirztliche Vereinigung | 7

Detlev Bottger

Foto: privat

Aufgrund seines Interesses und seiner Auf-
geschlossenheit beziiglich gesellschaftlicher
Entwicklungen und Veranderungen Gbernahm
er folgerichtig in den 90er Jahren die Funktion
des Présidenten des Verwaltungsgerichts Gera.
Auch hier engagierte er sich inshesondere beim
Aufbau einer biirgernahen Verwaltungsgerichts-
barkeit und der Aus- und Weiterbildung von in
Justiz und Verwaltung tétigen Menschen.

Darliber hinaus wurde er vom Freistaat Thirin-
gen beauftragt, vorliegende Gesetze und Ver-
ordnungen dahin gehend zu priifen, inwieweit
sie tatsachlich noch notwendig und zueinander
stimmig waren. Infolge der Arbeit seiner Kom-
mission wurde eine Reihe (iberfliissiger Normen
in Thiringen abgeschafft.

Mit seinem Eintritt in den wohlverdienten Ruhe-
stand setzte er sich gleichwohl nicht zur Ruhe.
So (ibernahm er die Leitung der Schlichtungs-
stelle der IHK Trier und konnte als Vorsitzender
des Disziplinarausschusses der KZV Thiiringen
gewonnen werden.

Aufgrund seiner herausragenden Amtsfiihrung im
Interesse der Thiiringer Vertragszahnarzteschaft
nahm der Vorstand der KZV Thiringen seinen
80. Geburtstag gerne zum Anlass, um ihm hier-
fur den Dank der Thiringer Vertragszahnérzte
durch die Uberreichung der ,,SR Dr. med. dent.
Dieter Kdberich Ehrenmedaille” der Thiringer
Vertragszahnérzte zu danken.

Wir wiinschen Herrn Bdttger noch viele Jahre Ge-
sundheit, aktive Schaffenskraft und Freude in der
Familie und den Thiringer Vertragszahnérzten
seine Weiterfiihrung des Vorsitzes im Diszipli-
narausschuss der KZV Thiringen.

Der Vorstand
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25jihrige Dienstjubilden

Dank und Anerkennung

Frau Hintze, Dr. Rommel, Frau Kaiser, Frau Ddpping, Dr. Panzner, Herr Rommeif (v.l.n.r.)

Im Verlauf des Jahres nahmen weitere Mitar-
beiterinnen der KZV Thiiringen die Ehrungen
und den Dank des Vorstandes anlésslich ihres
25jahrigen Dienstjubilaums entgegen.

Mit Ausnahme von Frau Regina Hagemann, wel-
che von Beginn an verantwortlich fiir das Perso-
nalwesen der KZV Thiiringen zeichnet, begannen
die Damen Sylvia Ernst, Bianca Barnikol, Doris
Weber, Renate Aust, Beate Ddpping und Angelika
Kaiser ihre Tatigkeit in der Abteilung Abrechnung
und Datenerfassung. Die Aufgabenvielfalt der KzV
sowie der Einzug modernerer Technologien (Dis-
kette usw.) forderten Flexibilitat der Mitarbeite-
rinnen, so dass der Weg von der Abrechnungsab-
teilung in die Wirtschaftlichkeitspriifung bei Frau
Weber und Frau Barnikol oder Frau Aust in das
Sekretariat der Geschaftsfiihrung fiihrte.

Frau Kaiser ist seit 1999 Gruppen- bzw. Bereichs-
leiterin der sachlich-rechnerischen Berichtigung.

Frau Dopping als Stellvertretende Abteilungslei-
terin der Honorarabrechnung ist sicherlich vielen
Zahnérzten und Praxen bekannt, gibt sie doch re-
gelmaRig und geduldig Hinweise zur Abrechnung
von Festzuschiissen und den damit verbundenen
Fragen.

Fotos: KZVTh
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Bekanntmachung

Veranderter Notdienstbereich der Kreisstellen Suhl-Stadt und Suhl-Land.
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Gemal § 3 Abs. 1 der Notfallvertretungsdienstordnung im Freistaat Thiiringen wird satzungsgemaf bekannt gegeben, dass die
Notdienstbereiche Suhl-Land und Suhl-Stadt ab dem Jahr 2017 zu einem gemeinsamen Notdienstbereich ,,Suhl“ zusammengeschlossen werden.

Dieser Bekanntmachung liegt eine entsprechende Beschlussfassung des Vorstandes zugrunde.

Fortbildungsveranstaltung ITI Study Club

International Team for Implantology im Dompalais Erfurt

Von Dr. Horst Popp

Die Neuversorgung von Patienten mit vorhan-
denen Implantaten unterschiedlicher und zum
Teil nicht bekannter oder nicht mehr auf dem
Markt erhéltlicher Implantatsysteme stellt fiir
unsere Praxen zunehmend eine Herausforde-
rung dar. Zu dieser brisanten Thematik lud der
2014 gegriindete Erfurter ITI Study Club am
23.11.2016 ins Konferenzzentrum des neu er-
bauten Dompalais am Erfurter Dom ein.

Als exzellenter Gastreferent konnte Herr ZTM
Christian Mller aus Freiburg zur brisanten The-
matik der ,Neuversorgung von erfolgreichen
Langzeit-Implantaten — wenn die Prothetik nach
Jahren der Belastung versagt“ gewonnen werden.

Die Forthildung widmete sich den Schwerpunkten
der Identifikation &lterer Implantatsysteme, der Hil-
fe mit Datenbanken im Internet, der Problematik
fehlender Ersatzteile, mdglicher Improvisationen
innerhalb des Teams Zahnarzt — Zahntechniker so-
wie individueller Lésungen fiir Neuversorgungen.

Anhand exemplarischer Fallbeispiele stellte ZTM
Christian Miller erstaunliche Mdglichkeiten von
Neuversorgung alter Implantatsysteme vor. Unter
dem Motto, es gibt immer einen Weg, konnten
die 90 Teilnehmer in der anschliefenden regen

Diskussion zahlreiche Anregungen aus dem un-
glaublichen Erfahrungsschatz des Gastreferenten
flir die eigene Praxis mitnehmen.

AbschlieBend nutzten die Teilnehmer bei einem
flying buffet und imposanten Blick auf den Dom
die Gelegenheit zu einem weiteren fachlichen
Austausch.

Das Hauptziel des ITI (International Team for Im-
plantology) liegt in der Férderung der fachlichen
Fort- und Weiterbildung sowie im Austausch
von Knowhow unter Kolleginnen und Kollegen.
Mitglieder des ITI sind nicht nur Teil eines inter-
nationalen und multidisziplinéren Expertennetz-

Dr. Horst Popp, ZTM Christian Mller, Dr. Tobias Girtler (v.l.n.r.)

werkes dieser wissenschaftlichen Gesellschaft,
sondern profitieren auch von vielen nationalen
Aktivitaten dieser Gruppe — letztlich zum Wohle
des Patienten. Dr. C. Junge, Dr. T. Glrtler und
Dr. H. Popp sind die derzeit gemeinsam amtie-
renden Direktoren des ITI Study Clubs.

Als lokale Studiengruppe treffen sich Kollegen,
um interessante Félle und Behandlungsabldufe
zu erértern, Informationen zu Neuerungen zu
erfahren oder alltigliche Herausforderungen
und Problemstellungen offen zu diskutieren. Mit
gleichgesinnten Fachleuten besteht zudem die
Mdglichkeit, nationale und internationale Refe-
renten in kleiner Runde kennen zu lernen.

Erfurt

2:4. November 2016

tate”™

Foto: Franziska Popp

Offnungszeiten der KZV Thiiringen Weihnachten/Neujahr 2016/2017

Tag Datum

Mittwoch 21.12.2016
Donnerstag 22.12.2016
Freitag 23.12.2016
Montag 26.12.2016
Dienstag 27.12.2016
Mittwoch 28.12.2016
Donnerstag 29.12.2016

Freitag 30.12.2016

Offnungszeiten am Empfang

7.00 Uhr — 17.00 Uhr
7.00 Uhr — 16.00 Uhr
7.00 Uhr — 15.00 Uhr
Feiertag

7.00 Uhr — 16.00 Uhr
7.00 Uhr — 17.00 Uhr
7.00 Uhr — 16.00 Uhr
7.00 Uhr — 15.00 Uhr

luller, Freiburg
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Kammerprasident Dr. Christian Junge im TV-Interview

Erfolgreicher Thiiringer Zahnarztetag

Vortrige, Kurse und Dentalausstellung fir iiber 1.300 Fachbesucher

Die Thuringer Landeshauptstadt stand am
2. und 3. Dezember 2016 erneut im Zentrum
der deutschen Zahnmedizin: Uber 1.200
Zahnarzte, ZFA, Zahntechniker, Studenten
und Auszubildende trafen sich zum 13. Thii-
ringer Zahnarztetag auf dem Erfurter Messe-
gelande.

Uber 80 Unternehmen prasentierten ihre neues-
ten Produktentwicklungen und Trends: Moderne
Behandlungsstiihle, innovative Medizintechnik,
digitale Fotografie, sichere Hygieneablaufe in der
Zahnarztpraxis und anderes mehr.

Der Fortbildungskongress setzte seinen Schwer-
punkt auf die minimalinvasive Zahnmedizin. Der
Wissenschaftliche Leiter, Professor Christian
Gernhardt aus Halle (Saale), hatte ein hochkaré-
tiges Programm fiir Zahnarzte und das gesamte
Praxisteam zusammengestellt.

Ted-Umfragen:

Hitten Sie es gewusst?

Die Referenten des Hauptprogramms bezogen
in ihren Vortragen das Auditorium immer wie-
der aktiv mit ein und nutzten die mehr als 700
bereitliegenden Ted-Geréte fiir Abstimmungen.

Nachfolgend kénnen auch Sie lhr Wissen an aus-
gewahlten Fragen testen. Die von den Referenten
praferierten Antworten finden Sie kopfilber ge-
dreht auf der Seite 11.

Prof. Dr. Adrian Lussi (Bern):

1. ,,0tto Normalverbraucher* soll

nach dem Frihstick...

A) sofort die Z&hne putzen

B) eine halbe Stunde bis zum Putzen warten
C) eine Stunde bis zum Putzen warten

tzb 122016

Blick in das Vortragsprogramm fir ZFA

ZahnMedi:

thmalmmswe y

2.und 3.12.2016

PD Dr. Dietmar Weng (Starnberg):

2. Darf man eine infizierte Alveole
mit Knochenersatzmaterial befullen?
A) nein

B) nur wenn chronisch (keine Fistel etc.)
C) auch bei Fistel und/oder Suppuration

Prof. Dr. Rainer Haak (Leipzig):

3. Wieviele okklusale kariése Lasionen ohne
Kavitation werden Klinisch erkannt?

A) 71 - 100 Prozent

B) 41 — 70 Prozent

C) 10 — 40 Prozent

Prof. Dr. Christian Gernhardt (Halle (Saale)):

4. Wie haufig ist Dentinhypersensibilitét

in der Altersgruppe 18-35 Jahre in Europa?
A) unter 10 Prozent

B) zwischen 20 und 30 Prozent

C) Uiber 40 Prozent LZKTh

’""‘ | mﬁs
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Tango beim Palmenhaus-Abend

Palmenhaus-Abend im lateinamerikaischen Flair zum Ausklang des ersten Kongresstages



imn
rahnheilkunde

ahndrztetag
FA-Tag

ahntechnikertag
tudententag
zubi-Tag

| Messe Erfurt

Beratung in der Dentalausstellung

9% '0°e 'V T :uslomuy aaLajeid usuaiaey uap Uop

Ted-Umfrage von Professor Norbert Kramer

Landeszahndrztekammer | 11

. -ii.H IHLIJ

Professor Christian Gernhardt,
Wissenschaftlicher Leiter des
Thiringer Zahnérztetages 2016
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Zahndrztliches Hauptprogramm wéhrend des Vortrags von Professor Rainer Haak (Leipzig)
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Vorstandswahl in der LAG Jugendzahnpflege

Dr. Jana Andreeva (Foto Mitte vorn) aus dem Jugendzahnarztlichen Dienst des Kyffhauserkreises ist
neue Vorstandsvorsitzende der Landesarbeitsgemeinschaft Jugendzahnpflege Thuringen e. V. Die
Vertreterversammlung wahlte sie am 16. November 2016 fiir die Legislaturperiode 2016 bis 2020.

Sylvana Thierbach von der AOK Plus wurde zur stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden ge-
wahlt. Weiterhin sind Kammer-Vorstandsmitglied Dr. Gunder Merkel, Professor Annerose Borutta,
Dr. Kathrin Limberger, Christina Hartenhauer, Dr. Amim Findeklee, Giinter Schiborr-Wulff, Lidia Kohler,
Dr. Monika Rudisch und Sabine Ulonska im neuen Vorstand vertreten. LAGITh
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Dr. Gunder Merkel im
BZAK-Finanzausschuss

Der Finanzvorstand der
Landeszahnérztekam-
mer, Dr. Gunder Merkel
(Foto), ist auf dem Deut-
schen Zahnérztetag
2016 in Berlin erneut
in den Finanzausschuss
der Bundeszahnarzte-
kammer gewahlt worden. Der 55-jahrige Zahn-
arzt aus Schmalkalden tragt bereits seit 2009 zur
soliden Haushaltsbilanz der BZAK bei.

Darlber hinaus wéhlte die Bundesversamm-
lung Dr. Peter Engel wieder zum Présidenten
der BZAK. Als Vizeprasidenten wurden Professor
Dietmar Oesterreich und Professor Christoph
Benz in ihren Amtern bestétigt. LZKTh

ZFA-Vergiitungsempfehlung steigt um 4 Prozent

Weitere Anndherung an Medizinische Fachangestellte in Thiringen

Der Vorstand der Landeszahnarztekammer
hat die Vergiitungsempfehlung fiir Zahnme-
dizinische Fachangestellte in Thiringen um
etwa 4 Prozent angehoben. Der empfohlene
Eingangsstundensatz steigt damit von der-
zeit 9,02 auf 9,38 Euro ab dem 1. Januar 2017.
Die Erhéhung soll sich gleichmaRig auch auf
die weiteren Gehaltsstufen auswirken.

,Die adaquate Verglitung des Praxispersonals
ist ein wesentlicher Beitrag zur Sicherung des
Fachkréftebedarfs in unseren Praxen“, sagte
Dr. Ralf Kulick, Vorstandsreferent fiir die Aus- und
Weiterbildung des Praxispersonals. Mit der Erho-
hung néhert sich die Vergiitung der ZFA weiter
dem Gehaltsniveau der MFA in Thiringen an.

Beriicksichtigung des
steigenden Mindestlohns

Unterdessen verwies Kammer-Geschéftsflihrer
Henning Neukétter auf unterschiedliche ju-
ristische Auffassungen zur Berechnung der
Monatsarbeitsentgelte nach dem allgemeinen
Mindestlohn. Bereits 2015 hatte eine Nachfra-
ge der Kammer beim Bundesarbeitsministe-
rium ergeben, dass dieses zwar bezogen auf
eine 40-Stunden-Woche den durchschnittlichen
Multiplikator von 173,33 Arbeitsstunden je Monat
empfiehlt. Zugleich hatte das Ministerium jedoch
deutlich auf das verbleibende rechtliche Risiko
hingewiesen.

Die Kammer geht deshalb davon aus, dass den
gesetzlichen Anforderungen nicht geniige getan
wird, wenn der Stundenlohn mit dem auf ein Jahr
bezogenen durchschnittlichen 173,33 monatli-
chen Arbeitsstunden multipliziert wird, die tat-
séchliche Arbeitszeit in einzelnen Monaten aber
mehr als diese 173,33 Stunden betragt.

Im Jahr 2017 haben die Monate Marz und August
mit 23 die meisten Arbeitstage. Auch Januar und
November liegen mit 22 Arbeitstagen (iber dem
rechnerischen Mittel von 21,2 Arbeitstagen je
Monat. Umgerechnet bedeuten 23 Arbeitstage fiir
Beschéftigte mit einer 40-Stunden-Woche insge-
samt 184 Arbeitsstunden im Monat. Diese 184
Arbeitsstunden miissen nun bei der Multiplikati-
on mit dem Stundensatz beriicksichtigt werden.

Der Vorstand entschloss sich daher zu einer fiir
die Thiringer Zahnarztpraxen rechtssicheren
Variante: Die ZFA-Vergiitungsempfehlung be-
l&sst den Stundenmultiplikator bei dem auf das
Jahr gesehenen Durchschnittswert von 173,33
Arbeitsstunden pro Monat. Sie passt jedoch den
Stundenlohn auf 9,38 Euro an, der sich aus der
Multiplikation des Mindestlohns von 8,84 Euro
je Stunde mit 184 Arbeitsstunden und einer da-
nach erfolgenden Teilung durch 173,33 Stunden
ergibt. LZKTh

@ﬁ [=] Vergiitungsempfehlung:
www.643.tzb.link

&
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Kammerversammlung erhoht Azubi-Gehilter

Sitzung der Kammerversammlung am 26. November 2016

Tiefgreifende Kritikpunkte sieht die Kammer-
versammlung der Landeszahndrztekammer
Thiringen am Entwurf der Bundesregierung
fur das GKV-Selbstverwaltungsstarkungsge-
setz. ,,Es mehren sich die Anzeichen, dass
Bund und L&nder vom Grundgedanken der
funktionalen Selbstverwaltung abriicken
und unsere berufsstandischen Kérperschaf-
ten als verlangerten Arm des Staates verste-
hen*, warnte Kammerprésident Dr. Christian
Junge in der Sitzung am 26. November 2016.

,»50 sehr zu begrifen ist, dass der Gesetzgeber
nach der Einflihrung hauptamtlichter Vorstande
in den Kassenarztlichen und Kassenzahnérzt-
lichen Vereinigungen die Kontrollrechte der Mit-
glieder nun wieder stérken will, so problematisch
erscheint der Ausbau staatlicher Aufsichten®,
sagte Junge. ,,Eine wirksame Kontrolle der ge-
wéhlte Organe ist in erster Linie eine Aufgabe
unserer Selbstverwaltung.“

Auch Johannes Wolf, Landesvorsitzender des
Freien Verbandes Deutscher Zahnarzte in Thi-
ringen, kritisierte: ,,Der Gesetzentwurf stellt ei-
ne weitere Einschrankung der Freiberuflichkeit
unseres Berufsstandes dar®. Selbstverwaltung
konne nur funktionieren, wenn ihr ein Bewer-
tungs- und Handlungsspielraum bleibe. Ein-
stimmig forderte die Kammerversammlung die
Thiringer Gesundheitsministerin Heike Werner
(Linke) auf, das Gesetz im Bundesrat kritisch zu
hinterfragen und Einfluss auf das parlamenta-
rische Verfahren zu nehmen.

Unterstiitzung fir Besetzung

des Kfo-Lehrstuhls in Jena

Ebenso einstimmig beauftragte die Kammer-
versammlung den Vorstand, die Entscheidungs-
trager der Friedrich-Schiller-Universitat Jena
bei der derzeitigen Neubesetzung des dortigen
Lehrstuhls fiir Kieferorthopadie zu unterstiitzen.
+Eine préventionsorientierte Aus- und Weiter-

bildung im Fach Kieferorthopadie erfordert ein
hohes MaR an wissenschaftlicher Kompetenz
in Lehre und Forschung des Verantwortlichen®,
hieB es im von Dr. Frank Fietze (Arnstadt) for-
mulierten Antrag.

Einhellig billigte das héchste Gremium der Thi-
ringer Zahnarzteschaft auch die neue Vergiitung
flir ZFA-Auszubildende. Sie steigt nun im ersten
Ausbildungsjahr von 605 auf 730 Euro, im zwei-
ten Jahr von 645 auf 770 Euro sowie im dritten
Jahr von 700 auf 820 Euro.

,Die neuen Satze sollen zur Steigerung der At-
traktivitat des ZFA-Berufes beitragen®, hofft der
Vorstandsreferent fiir die Aus- und Weiterbildung
des Praxispersonals, Dr. Ralf Kulick (Jena). ,,Sie
beriicksichtigen weiterhin, dass der Wettbewerb
um Auszubildende zunimmt und bei berufshild-
nahen Berufen die Ausbildungsvergtitung bereits
deutlich hoher liegt.” Die neuen Sétze orientieren
sich deshalb auch an der MFA-Auszubildenden-
vergitung in Thiringen.

Kritik an gednderter

Assistentenrichtlinie

Ebenso beschloss die Kammerversammlung
eine gednderte Notfallvertretungsdienstordnung
und gednderte Assistentenrichtlinie. In der darin
festgelegten Beschrénkung der Vorbereitungszeit
in Medizinischen Versorgungszentren auf 18 Mo-
nate sahen der Vorsitzende des Ausschusses
,Junge Kollegen®, Dr. Steffen Klockmann (Erfurt),
sowie Dr. Ferenc Steidl (Sommerda) jedoch eine
Diskriminierung von angestellten Zahnérzten und
MVZ-Betreibern.

Ohne Gegenstimmen passierten die Haushalts-
plane von Kammer und Versorgungswerk die
Versammlung. Auch die Jahresabschliisse 2015
der Kammer und des Versorgungswerkes wurden
bestétigt, die Vorstande wurden fir das zurlick-
liegende Geschéftsjahr entlastet.

Verzicht auf Dynamisierung

der Versorgungsbeziige

Angesichts der anhaltenden Niedrigzinsphase
an den Kapitalmarkten verzichtete die Kammer-
versammlung auf eine Dynamisierung der lau-
fenden Versorgungsbeziige zum 1. Januar 2017.
Zugleich senkte sie den satzungsméaRigen Multi-
plikator auf zukiinftige Beitrage von derzeit 1,68
stufenweise auf 1,40 in finf Jahren ab.

,Diese Entscheidung ist uns nicht leicht gefal-
len“, erkarte Mathias Eckardt, Vorstandsvorsit-
zender des Versorgungswerkes. Er wies darauf
hin, dass erworbene Renten und Anwartschaften
Bestandsschutz genieRen. Lediglich kiinftige Bei-
tragszahlungen wiirden geringer verrentet.

Dank an Prof. Dr. Edwin Lenz

und Dr. Ingo Schmidt

Mit langem Applaus verabschiedeten die Dele-
gierten Professor Edwin Lenz. Der 82-J&hrige
war von 1995 bis 2007 sowie seit 2011 Mitglied
der Kammerversammlung. Im Februar legte er
sein Mandat aus Altersgriinden nieder. Auf Lenz
folgt Dr. Steffen Jakobi aus Sondershausen.

,,Die Tétigkeit in der Kammerversammlung ist fir
mich ein besonderes Bedirfnis gewesen*, sagte
Lenz. ,,Ich habe gelernt, vom System der Hoch-
schule umzudenken in das von der Gemeinschaft
getragene Wesen der Selbstverwaltung in einem
freien Berufsstand, der sich deutlich vom Leben
an der Hochschule unterscheidet”, so Lenz ab-
schlieRend.

Einen besonderen Dank richtete die Versamm-
lung auch an Dr. Ingo Schmidt aus Arnstadt. Seit
der Griindung der Landeszahnérztekammer hatte
sich Schmidt bis 2007 im Vorstand sowie an-
schlieend flir die Belange des Gutachter- und
Schlichtungswesens verdient gemacht. Lz
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Beschliisse der Kammerversammlung

Beschluss 09/16

Antragsteller: Vorstand der Landeszahnérzte-
kammer Thiringen

Betreff: Abnahme des Jahresabschlusses und
Entlastung des Vorstandes fiir das Geschéftsjahr
2015

Beschlusstext: Die Kammerversammlung nimmt
die Bilanz und die Ertrags- und Aufwandsrech-
nung der Kammer fiir das Haushaltsjahr 2015
ab. Der Uberschuss i. H. v. 82.74,34 Euro wird
dem Vermdgen zugeflhrt. Dem Vorstand wird,
gem. § 6 Abs. 1 Buchstabe m der Satzung der
Kammer, Entlastung erteilt.

Begriindung: Nach Priifung des Jahresabschlus-
ses 2015 durch die Priifstelle der Bundeszahn-
arztekammer e.V. und durch den Finanzaus-
schuss der Kammer beantragt der Vorstand der
Kammer entsprechend § 6 Abs. 1 Buchstabe m
der Satzung die Abnahme des festgestellten
Jahresabschlusses und die Entlastung des Vor-
standes.

Der gesamte Priifbericht liegt in der Geschéfts-
stelle zur Einsichtnahme vor, der Bestétigungs-
vermerk liegt den Unterlagen bei.

Die Bilanz, die Ertrags- und Aufwandsrechnung
sowie die Erlauterungen 2015 hierzu sind dem
Antrag beigefiigt.

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 39
Ja-Stimmen: 34
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 5

Beschluss 10/16

Antragsteller: Vorstand der Landeszahnérzte-
kammer Thiringen

Betreff: Haushaltsplan der Landeszahnérzte-
kammer Thiringen fiir das Jahr 2017

Beschlusstext: Die Kammerversammlung be-
schlieRt den vorgelegten, vom Vorstand der Kam-
mer festgestellten und vom Finanzausschuss
bestétigten Haushaltsplan der Landeszahnérz-
tekammer Thiiringen fir das Jahr 2017, inklusive
Stellen- und Investitionsplan.

Begriindung: Auf der Grundlage des § 6 Abs. 1
Buchst. k der Satzung der Landeszahnarztekam-
mer Thiringen ist jahrlich der Haushaltsplan, in-
klusive Stellen- und Investitionsplan aufzustellen.
Der vorliegende Haushaltsplan wurde am
31.08.2016 vom Vorstand der Kammer festge-

stellt und am 05.10.2016 vom Finanzausschuss
der Kammerversammlung geprift und zur Be-
schlussfassung empfohlen.

Zur Begrundung der einzelnen Positionen wird
auf den Haushaltsplan verwiesen.

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 41
Ja-Stimmen: 41
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Beschluss 11/16

Antragsteller: Vorstand des Versorgungswerkes
der Landeszahnarztekammer Thiringen

Betreff: Entgegennahme und Feststellung des
Jahresabschlusses des Versorgungswerkes und
Entlastung des Aufsichtsrates und Vorstandes fiir
das Geschéftsjahr 2015

Beschlusstext: Die Kammerversammlung
nimmt den gepriiften Jahresabschluss des Ver-
sorgungswerkes fir das Kalenderjahr 2015 ent-
gegen und stellt diesen gemaR § 3 Abs. 2 Buch-
stabe e der Satzung des Versorgungswerkes fest.
Die Kammerversammlung entlastet den Auf-
sichtsrat und den Vorstand gemaR § 3 Abs. 2
Buchstabe f der Satzung des Versorgungswerkes.

Begrundung: Der Jahresabschluss und Lage-
bericht 2015 wurde gem. § 5 Abs. 8 Buchst. j
der Satzung vom Vorstand aufgestellt und gem.
§ 9 Abs. 6 der Satzung vom beauftragten Wirt-
schaftspriifer (BANSBACH GmbH) gepriift. Der
aufgestellte und geprifte Jahresabschluss und
Lagebericht 2015 wurde dem Aufsichtsrat zur
Kenntnis und Priifung gegeben Der Aufsichtsrat
empfiehlt gem. § 4 Abs. 7 Buchst. f der Satzung
den aufgestellten und gepriiften Jahresabschluss
und Lagebericht 2015 der Kammerversammiung
zur Entgegennahme und Feststellung vorzulegen.
Gem. 8 3 Abs. 2 Buchstabe e der Satzung des
Versorgungswerkes erfolgt die Entgegennahme
und Feststellung des Jahresabschlusses durch
die Kammerversammlung.

Der Prifbericht liegt in der Geschéftsstelle vor.
Rechnungs- und andere Differenzen wurden
nicht festgestellt. Bilanzwirksame Beanstan-
dungen wurden nicht festgestellt. Der Jahres-
abschluss und der Lagebericht 2015 sind als
Anlage beigefligt.

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 41
Ja-Stimmen: 41
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Beschluss 12/16

Antragsteller: Vorstand des Versorgungswerkes
der Landeszahnarztekammer Thiringen

Betreff: Neufassung der Satzung des Versor-
gungswerkes zum 01.01.2017

Beschlusstext: Die Kammerversammlung be-
schlieBt die in der Anlage dargestellte Neufas-
sung der Satzung 2017 des Versorgungswerkes
der Landeszahnérztekammer Thiringen zum
01.01.2017 geméR § 3 Absatz 2 Buchstabe a
der Satzung des Versorgungswerkes:

Begriindung: Der Vorstand stellt den Antrag
an die Kammerversammlung, die Neufassung
der Satzung des Versorgungswerkes zum
01.01.2017 gemdl § 3 Absatz 2 Buchstabe a
der Satzung zu beschlieRen. Der Aufsichtsrat
befiirwortet den Beschlussvorschlag des Vor-
standes an die Kammerversammlung zur Neu-
fassung der Satzung des Versorgungswerkes
zum 01.01.2017.

Es werden Regelungen zur Haftungsbeschrén-
kungen von Organmitgliedern getroffen und
damit die bestehende Rechtsauffassung in der
Satzung verankert (8 2 der Satzung).

Die hisherigen Regelungen zur Gewinnverwen-
dung und Rechnungslegung werden an die
Vorgaben des ThirVAG und des Geschéftplanes
angepasst. Bisher nicht beschriebene Verfah-
rensablaufe werden in der Satzung geregelt (§ 9
der Satzung).

Die Gleichstellung der Versorgungswerke mit
der gesetzlichen Rentenversicherung bei der
Beitragstibernahme bei Krankengeldbezug der
gesetzlichen Krankenversicherung wird neu
satzungsmaRig geregelt (GKV-Versorgungsstar-
kungs-Gesetz vom 16.07.2015), da die in der
Satzungséanderung zum 01.01.2016 vorgeschla-
gene Anderung durch die Aufsichtsbehdrde nicht
genehmigt wurde (8 18 der Satzung).

Der Multiplikator von bisher 1,68 wird fiir zukiinf-
tige Beitrage mit einer Ubergangsfrist auf 1,40
abgesenkt. Dadurch wird der Finanzbedarf fir
MaRnahmen zur Bewéltigung der Niedrigzins-
phase gedeckt. Bereits erworbene Anwartschaf-
ten und Ruhegelder haben Bestandsschutz (8 32
der Satzung).

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 41
Ja-Stimmen: 41
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0
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Beschluss 13/16

Antragsteller: Vorstand des Versorgungswerkes
der Landeszahnarztekammer Thiiringen

Betreff: 1. Dynamisierung fur die am 31.12.2016
laufenden Versorgungsbeziige zum 01.01.2017 /
2. Festlegung der Rentenbemessungsgrundlage
fur das Jahr 2017

Beschlusstext: Die Kammerversammlung be-
schlielt gemaR § 26 Absatz 2 der Satzung kei-
ne Dynamisierung zum 01.01.2017 fur die am
31.12.2016 laufenden Versorgungsheziige.

Die Rentenbemessungsgrundlage fir das Kalen-
derjahr 2017 wird auf EUR 45.369,00 festgelegt.
Damit erfolgt zum 01.01.2017 keine Anpassung
der Anwartschaften.

Begrundung: Die Kammerversammlung be-
schlieBt aufgrund der aus der versicherungstech-
nischen Bilanz abgeleiteten Ergebnisse und unter
Berlicksichtigung der allgemeinen wirtschaftli-
chen Entwicklung die Rentenbemessungsgrund-
lage zur Anpassung der Anwartschaften und die
Anpassung der laufenden Versorgungsleistungen,
wobei der Geschaftsplan und die hierin abge-
gebenen geschéaftsplanmaRigen Erklarungen
zu beachten sind. Dabei kann in wirtschaftlich
schwécheren Zeiten das Ziel einer dynamischen
Versorgung nicht immer voll verwirklicht werden.
In dieser Situation befinden sich wegen der lan-
ger anhaltenden Niedrigzinsphase samtliche Ver-
sorgungssysteme, die ihre Leistungen in einem
l&ngerfristigen Ansparprozess finanzieren. Dem
Ziel der dritten geschéaftsplanmaRigen Erkla-
rung, den Rechnungszins mdéglichst frithzeitig
auf 3,0 Prozent abzusenken, trégt die Kammer-
versammlung mit ihrer Entscheidung Rechnung.

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 41
Ja-Stimmen: 41
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Beschluss 14/16

Antragsteller: Vorstand der Landeszahnérzte-
kammer Thiringen

Betreff: Anderung der Notfallvertretungsdienst-
ordnung

Beschlusstext: Die Kammerversammlung
schlieft sich dem bereits von der Vertreterver-
sammlung der KZV Thiiringen am 24.09.2016
gefassten Beschluss zur Anderung der Notfall-
vertretungsdiensordnung, wie diese aus der
des Antrages beiliegender Synopse ersichtlich
sind, an.

Begriindung: Die Notfallvertretungsdienstord-
nung ist eine gemeinsame Ordnung von Landes-
zahnarztekammer Thiiringen und KZV Thiringen
und bedarf daher einer Beschlussfassung in den
Gremien beider Kérperschaften.

Die inhaltlichen Anderungen sind in der Synop-
se zutreffend begrindet. Sowohl aus den ein-
schlagigen bundes- als auch landesgesetzlichen
Regelungen ergibt sich eine Verpflichtung aller
ambulant tatigen Zahnérzte zur Teilnahme am
Notfalldienst. Aus Sicht der Kammer ist hier ins-
besondere die Regelung des § 21 Nr. 2 Thir-
HeilBG einschlagig.

Insgesamt sind die vorgeschlagenen Anderungen
geeignet, zu einer gleichméaBigeren Lastenvertei-
lung zu kommen.

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 41
Ja-Stimmen: 41
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Beschluss 15/16

Antragsteller: Vorstand der Landeszahndrzte-
kammer Thiringen

Betreff: Anderung der Assistentenrichtlinie

Beschlusstext: Die Kammerversammlung
schlieft sich dem bereits von der Vertreterver-
sammlung der KZV Thiiringen am 24.09.2016
gefassten Beschluss zur Anderung der Assi-
stentenrichtlinie, wie diese aus der des An-
trages beiliegender Synopse ersichtlich sind,
an.

Begrundung: Die Assistentenrichtlinie ist eine
gemeinsame Ordnung von Landeszahnarztekam-
mer Thiringen und KZV Thiiringen und bedarf
daher einer Beschlussfassung in den Gremien
beider Kérperschaften.

Die inhaltlichen Anderungen sind in der Sy-
nopse zutreffend begriindet. Diese betreffen
ausschlieRlich Bereiche, die in den originéren
Kompetenzbereich der KZV Thiringen fallen.

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 41
Ja-Stimmen: 39
Nein-Stimmen: 2
Enthaltungen: 0

Beschluss 17/16

Antragsteller: Vorstand der Landeszahndrzte-
kammer Thiringen

Betreff: Anpassung und Empfehlung der Ausbil-
dungsvergiitung

Beschlusstext: Die Kammerversammlung be-
schlieRt eine Erhéhung der Empfehlung fir die
Auszubildendenvergitung. Die Héhe der Aushil-
dungsvergiitung soll wie folgt empfohlen werden:
1. Ausbildungsjahr: von 605,00 € auf 730,00 €
2. Ausbhildungsjahr: von 645,00 € auf 770,00 €
3. Aushildungsjahr: von 700,00 € auf 820,00 €.
Die Erhéhung soll fir neu abzuschlieRende Ver-
trage ab dem 01.01.2017 greifen. Fir bereits be-
stehende Vertrage stellt sie eine Empfehlung dar.

Begriindung: Die Landeszahnérztekammer
Thiiringen ist die zustandige Stelle fiir die Uber-
wachung der Berufsausbildung. Nach § 17 Abs.
1 Berufsbildungsgesetz haben Auszubildende
einen Anspruch auf eine angemessene Ver-
gltung. Diese ist nach dem Lebensalter der
Auszubildenden so zu bemessen, dass sie mit
fortschreitender Berufsausbildung, mindestens
jahrlich, ansteigt.

Die letzte Erh6hung der empfohlenen Aushil-
dungsvergutung erfolgte mit Vorstandsheschluss
vom 11.02.2015 zum 01.03.2015. Die nunmehr
vorgeschlagene Erhéhung, welche auf der Hohe
der MFA-Vergtitung in Thiiringen basiert, soll zur
Steigerung der Attraktivitat beitragen und be-
ricksichtigt weiterhin, dass der Wettbewerb um
die Auszubildenden stetig gestiegen ist und bei
berufsbildnahen Ausbildungsberufen die empfoh-
lene Ausbildungsvergiitung deutlich héher liegt.

Zum Vergleich Tarifvertrag des Verbandes Medi-
zinischer Fachberufe fiir ZFA:
ab 01.01.15 ab01.04.16

1. Ausbildungsjahr: 710 € 750 €
2. Ausbildungsjahr: 750 € 790 €
3. Aushildungsjahr: 800 € 840 €

Tarifvertrag des Verbandes Medizinischer Fach-
berufe fiir MFA:

01.04.2015 01.04.2016  MFA Thiir. derzeit

700 € 730 € 730 €
740 € 770 € 770 €
790 € 820 € 820 €
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Diese vorangestellten Zahlen zeigen, dass der
derzeit giltige Tarifvertrag fiir ZFA bereits héher
liegt, als der Tarifvertrag der MFA, welcher auch
fir Thiiringen angenommen wurde. Da wir in-
nerhalb von Thiringen um geeignete Bewerber
im Wettbewerb stehen, ist es sinnvoll, auf die-
sem Niveau eine Empfehlung anzusiedeln. Eine
Ubernahme des aktuellen ZFA-Tarifvertrages
erscheint hier nicht notwendig.

Wie die langfristige Beobachtung zeigt, beein-
flusste die Ausbildungsmarktsituation in der
Vergangenheit auch die Entwicklung der Aus-
bildungsvergiitungen. Eine stetige Erhéhung der
Ausbildungsvergtitung ist vertretbar, um weiter-
hin eine positive Entwicklung der Ausbildungs-
zahlen zu bewirken und um einem weiteren
Fachkraftemangel in den Thiringer Zahnarzt-
praxen langfristig vorzubeugen.

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 41
Ja-Stimmen: 41
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Beschluss 18/16

Antragsteller: Dr. Frank Fietze

Betreff: Besetzung des Lehrstuhls fiir Kieferor-
thopade an der FSU Jena

Beschlusstext: Die Kammerversammlung be-
auftragt den Vorstand, die Entscheidungstrager
an der Friedrich-Schiller-Universitat Jena kon-
sequent bei der Neubesetzung des Lehrstuhls
fur Kieferorthopédie zu unterstitzen, damit eine
fundierte Weiterbildung zum Fachzahnarzt fir
Kieferorthopédie in Thiiringen realisiert werden
kann.

Eine praventionsorientierte Aus- und Weiter-
bildung im Fach Kieferorthopadie erfordert ein
hohes Maf an wissenschaftlicher Kompetenz in
Lehre und Forschung des Verantwortlichen.

Begriindung: Ein zentraler Bestandteil der
Fachzahnarztaushildung ist die Absolvierung
eines Klinikjahres. Bereits (iber einen langeren
Zeitraum ist der Lehrstuhl fir Kieferorthopédie
an der FSU Jena nicht adaquat besetzt.

Mittelfristig wird sich demografiebedingt die An-
zahl der praktizierenden kieferorthopédischen
Kollegen in Thiringen halbieren. Ein Zustand,
der die qualifizierte fachzahnarztliche Versorgung
der Patienten gefahrdet. Aus diesem Grund hat
die Landeszahnérztekammer in Abstimmung mit
dem Berufsverband der Kieferorthopaden die
Weiterbildungsordnung dahingehend geéndert,
dass es in Ausnahmeféllen méglich ist, das Klini-
kjahr zu umgehen und trotzdem einen Abschluss

als Fachzahnarzt in Thiiringen zu erwerben.
Alle Beteiligten sind sich jedoch dariiber einig,
dass die universitére Ausbildung mit einem Klini-
kjahr demgegentiber Prioritat hat. Deshalb ist es
im Interesse des Fachgebietes an sich, aber auch
im Interesse des Zentrums fiir Zahn-, Mund- und
Kieferheilkunde, den Lehrstuhl fiir Kieferorthopé-
die so zu besetzen, dass sowohl die studentische
Ausbildung als auch die Fachzahnarztweiterbil-
dung auf hohem Niveau erfolgen kann.

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 41
Ja-Stimmen: 41
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Beschluss 19/16

Antragsteller: Johannes Wolf

Betreff: Anderung SVSG durch Thiiringer Zahn-
&rzteschaft

Beschlusstext: Die Kammerversammlung der
LZAK Thiiringen sieht im nun durch das Bun-
deskabinett Uberarbeiteten und auch verab-
schiedeten Selbstverwaltungsstarkungsgesetz
(SVSG) trotz begriiRenswerter Veranderungen
gegeniiber dem Referentenentwurf noch tief-
greifende Kritikpunkte, die einen iiberzogenen
Eingriff in die Selbstverwaltung der Zahnérz-
tinnen und Zahnérzte darstellen und weit tiber
die vom Gesetzgeber bisher festgeschriebenen
Rechtsaufsicht des entsprechenden Ministeri-
ums hinausgehen. Inshesondere beziehen sich
diese auf die Vorschrift zur namentlichen Ab-
stimmung in der Vertreterversammlung der KZBV
und damit einhergehender haftungsrechtlicher
Konsequenzen sowie die Eingriffsmdglichkeiten
auf das Haushaltsrecht. Dies stellt eine weitere
Einschrankung der Freiberuflichkeit unseres
Berufsstandes dar. Selbstverwaltung kann aber
nur funktionieren, wenn ihr ein ,,gehdriger Be-
wertungs- und Handlungsspielraum* verbleibt,
wie es auch das Bundessozialgericht in standiger
Rechtsprechung betont.

Die Kammerversammlung fordert die Thirin-
ger Ministerin fir Arbeit, Soziales, Gesundheit,
Frauen und Familie, Frau Werner, auf, alles dafiir
zu unternehmen, um das SVSG im Bundesrat
kritisch zu hinterfragen, um so Einfluss auf das
weitere parlamentarische Verfahren zu nehmen.

Begriindung: —

Abstimmungsergebnis:
abgegebene Stimmen: 41
Ja-Stimmen: 40
Nein-Stimmen: 1
Enthaltungen: 0
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Fortbildungsakademie
,Adolph Witzel“

Fir folgende Kurse werden noch
Anmeldungen entgegengenommen:

Notfallkurs fiir das Praxisteam

Dr. Michael Walther, Meiningen

Kurs-Nr. 170005

Mi., 18. Januar 2017, 16:00—19:00 Uhr
115 Euro (ZA), 100 Euro (ZFA)

Der allgemeinmedizinische Risikopatient
in der zahnérztlichen Praxis

ZA Prof. Dr. Andreas Filippi, Basel

Kurs-Nr. 170006

Fr., 20. Januar 2017, 14:00—20:00 Uhr

255 Euro (ZA), 200 Euro (ZFA)

Zahntrauma:

Aktuell — effektiv — praxisbezogen
ZA Prof. Dr. Andreas Filippi, Basel
Kurs-Nr. 170009

Sa., 21. Januar 2017, 8:30—-15:00 Uhr

245 Euro (ZA)

Prophylaxe — ganz gezielt:

Teil 1 und Teil 2

Angelika Frenzel, Lichtenau

Teil 1: Kurs-Nr. 170012

Fr., 17. Februar 2017, 15:00—19:00 Uhr
110 Euro (ZFA)

Teil 2: Kurs-Nr. 170015

Sa., 18. Februar 2017, 9:00—16:00 Uhr
190 Euro (ZFA)

Der gute Ton an der Rezeption
Brigitte Kiihn, Tutzing

Kurs-Nr. 170016

Sa., 25. Februar 2017, 9:00—15:00 Uhr
195 Euro (ZFA)

Anmeldungen: [E] 3 =]

www.fb.lzkth.de 2
Telefax: 0361 74 32-270 E!

E-Mail: fo@Izkth.de
Ansprechpartner: Frau Held / Frau Westphal
Telefon 0361 74 32 -107/-108
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Landeszahnirztekammer

Kammer geschlossen

Die Verwaltung der Landeszahnarztekammer
Thiringen ist vom Dienstag, 27. Dezember
2016, his einschlieBlich Freitag, 30. Dezember
2016, geschlossen. LZKTh

Aktualisierung der
Strahlenschutz-Kenntnisse

Alle ZFA, die in den Jahren 2011/12 Kenntnisse
im Strahlenschutz erworben oder aufgefrischt
haben, missen diese Kenntnisse nun innerhalb
ihrer personlichen 5-Jahresfrist erneut aktuali-
sieren. Bitte denken Sie im Zeitraum 2016/17
an eine rechtzeitige Anmeldung entweder zu den
Prasenzkursen in der Fortbildungsakademie oder
zum Onlinekurs. LZKTh

E‘ = Zum Onlinekurs anmelden:

www.meine.lzkth.de e
= )
A

E_ ,,E Présenzkurs am 5. Mai 2017:
g 3 Www.803.tzb.link é\\—\—‘.\
- r3"r] |“)

Neuer Mitarbeiter in Kammerverwaltung
verstarkt Service bei BuS-Beratung und Validierung

Toralf Koch, neuer Verwaltungsmitarbeiter der
Landeszahnarztekammer, stellte sich auf dem
Thiringer Zahnarztetag erstmals in neuer Funk-
tion den Fragen von Zahnérzten, Praxispersonals
und kommunalen Gesundheitsémtern. Koch ist
vielen Praxen in der Region bereits bekannt: Der
50-J&hrige verfiigt Uber langj&hrige Erfahrung
im Fachhandel und technischen AuRendienst mit
Spezialisierung auf Hygiene.

Toralf Koch auf dem Thiiringer Zahnérztetag 2016

Im Laufe des nachsten Jahres wird Koch die
BuS-Beratung in Zahnarztpraxen iibernehmen.
Der bisherige Dienstleister im Auftrag der Kam-
mer, Manfred Lutze, geht in den Ruhestand.
Zusétzlich erarbeitet die Kammer derzeit ein
Konzept zur Prozessvalidierung der Aufarbeitung
von Medizinprodukten, um Praxen im Rahmen
der BuS-Betreuung kiinftig einen zusammenge-
fassten Service bieten zu kénnen. LZKTh

im Gesprach mit Mitarbeiterinnen der kommunalen Gesundheitsamter

Schmerz und Schmerzausschaltung

Zwei Fortbildungskurse mit Professor Monika Daublinder aus Mainz

Viele Behandlungsschritte
in der Zahnmedizin sind
ohne adaquate Schmerz-
ausschaltung nicht még-
lich. In zwei Fortbildungs-
kursen am 17./18. Februar
2017 widmet sich Profes-
sor Monika Daublénder aus Mainz (Foto)
sowohl der Schmerzausschaltung als auch
chronischen Kiefer- und Gesichtsschmerzen.

Der Kurs ,,Schmerzausschaltung in der Zahnheil-
kunde* zeigt die Erstellung eines individuellen
Risikoprofils fiir die Therapieplanung sowie fiir
die Auswahl der entsprechenden Medikamente
und Applikationstechniken. Die Spanne zwischen
Leitungsanasthesie und intraligamentarer Anas-
thesie sei grol und sollte idealerweise ausge-
schdpft werden, so Daublander.

Im Rahmen eines solchen perioperativen Ma-
nagements kdnnen anxiolytische bzw. sedieren-
de Medikamente vielféltig eingesetzt werden. Sie
reichen von der anxiolytisch/minimal sedieren-
den Behandlung mit Lachgas oder Midazolam bis
zur Vollnarkose.

Schmerztherapeutische und

psychosomatische Evaluation

Nach Riicken und Kopf ist der orofaciale Be-
reich die dritthaufigste Lokalisation chronischer
Schmerzen. Den groften Anteil hat dabei die
CMD, an zweiter Stelle stehen Beschwerden
durch Affektionen des N. trigeminus. Insbesonde-
re neuropathische Schmerzen werden zu selten
diagnostiziert, wahrend die Diagnose Trigeminus-
neuralgie zu haufig gestellt wird.

Daublénder verweist darauf, dass eine sorgfaltige
Anamnese weit Uber die klassische zahnérzt-
liche Befragung hinaus gehen und durch eine
schmerztherapeutische und psychosomatische
Evaluation erweitert werden sollte. Demnach
ist eine sorgfaltige klinische Untersuchung des
orofacialen Bereichs, insbesondere im Hinblick
auf die neurophysiologischen Prameter von gro-
Rer Bedeutung. Erganzende apparative Untersu-
chungen, in erster Linie bildgebende Verfahren
vervollstandigen das Vorgehen. Im Rahmen einer
interdisziplindren Diagnostik erfolgt die Einbezie-
hung weiterer Fachgebiete.

Entsprechend der Befunde kann eine differenzierte
Schmerztherapie initiiert werden, bei der vor allem
nichtmedikament8se Ansétze zum Tragen kommen.

Anmeldung und

Teilnehmergebiihren

Die Teilnehmergebiihr fiir den Kurs ,,Chronische
Kiefer- und Gesichtsschmerzen® (Kurs-Nr. 170011)
am Freitag, 17. Februar 2017, von 14:00 bis
19:00 Uhr betragt 165 Euro.

} .: Diesen Kurs direkt buchen:
bEseed www.312.tzb.link
A

\
é.:\

Der Kurs ,,Schmerzausschaltung in der Zahnheil-
kunde* (Kurs-Nr. 170014) am darauffolgenden
Samstag, 18. Februar 2017, zwischen 9:00 und
15:00 Uhr kostet 195 Euro. LZKTh

Eliﬁlil Diesen Kurs direkt buchen:

%’ Www.313.tzb.link (&\\—‘:}
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Menschlichkeit und Freude trotz bitterer Armut

Zahnirztin Dr. Katrin Schneider reiste zu Patenkindern nach Kenia

Von Dr. Katrin Schneider

Im Sommer dieses Jahres I6ste ich mein
Versprechen ein, das ich vor zwei Jahren
wahrend unseres letzten Kenia-Einsatzes
gegeben hatte: Ich werde nach Nyabondo
zuriickkehren! Mich begleiteten wie damals
wieder mein Sohn, meine Tochter sowie
Mareike Hamm, inzwischen Medizinstuden-
tin aus StrauBfurt. Sie hatte 2014 wahrend
unseres gemeinsamen Aufenthaltes ihr
Sprachpraktikum absolviert.

Unser diesjahriger Ein-
satz fiir ,Dentists for
Africa“ gestaltete sich
plétzlich ganz anders
als geplant: Kurz vor
unserer Abreise nach
Kenia erfuhren wir, dass
die kenianischen Behdr-
den ab sofort filr ausléndische Zahnérzte eine spe-
zielle Arbeitserlaubnis einfordern. Kurzerhand be-
schlossen wir, unseren Einsatz umzuorganisieren.

BIC: HELADEFIWEM

Wir hatten bereits Verbindung zu den Witwen
des St. Monica-Village in Nyabondo (im Westen
Kenias etwa 200 Kilometer von der Hauptstadt
Nairobi entfernt) und wussten, dass diese unter
anderem eine Schneiderei betreiben. Also berei-
teten wir uns auf ein Nahprojekt mit den Witwen
vor. Wir unterbreiteten ihnen unsere Ideen, und
von Anfang an waren sie mit Begeisterung da-
bei. Nattirlich hatten wir uns vorher zuhause von
einer professionellen Schneiderin einige Kniffe
beibringen lassen, um diese nach Nyabondo zu

Spendenkonto

Dentists for Africae.V.
IBAN: DE86 8205 1000 0140 0467 98

(Sparkasse Mittelthiringen)

Uberbringen. AuRerdem lieRen wir im Vorfeld ein
Label erstellen, das von nun an die in Nyabondo
genahten Dinge ziert.

Utensilos aus

afrikanischen Stoffen

Im Laufe unseres Einsatzes entstanden un-
zéhlige sogenannte ,,Utensilos“ aus hiibschen
afrikanischen Stoffen. Sie wurden bisher nicht
nur von Pateneltern gekauft, die im August ei-
ne Rundreise durch
Kenia unternahmen
und in Nyabondo ei-
nen Zwischenstopp
einlegten. Auch in
Deutschland fanden
sie schon viele inte-
ressierte Kaufer.

Unsere Jugendlichen
halfen mit Begeisterung bei der Fertigung von
Uzingo-Armbé&ndern. Diese bestehen aus einer
Vielzahl kleiner Glasperlen in unterschiedlichs-
ten Farben und Mustern. Fiir mich war beein-
druckend, wie die Alteren unter den Witwen ohne
Lesebrillen selbst kleinste Perlen auffadelten. Als
sie jedoch meine Lesebrille testen durften, wurde
schnell klar, dass auch in Kenia ein grofer Bedarf
an Lesebrillen besteht.

Zahnarzt Dr. Hans-Achim Schinkel (Sémmerda),
Vorsitzender der Hilfsorganisation ,,Dentists for
Africa“, hat daher bereits Ende August eine erste
Sammlung Lesebrillen in Nyabondo Tbergeben.
Letzte Woche bekam ich die Riickmeldung, dass

pentsts for
Africa

s gt e VA

Kindergartengruppe des St. Monica Village in Nyabondo nach Zahnputzunterweisung

Foto: Schneider

sich nun viel mehr Witwen an Handarbeiten be-
teiligen (kdnnen). Lesebrillen finden also auf alle
Falle sehr dankbare Abnehmer in Kenia!

Patenkind Yvonne

beginnt Studium

Ein weiteres Anliegen unserer Reise war der Be-
such unserer Patenkinder. Yvonne, zu der Marei-
ke seit Jahren intensiven Kontakt pflegt, lebt in
Nyabondo. Fast taglich trafen wir uns mit ihr. Das
12-jahrige Madchen wohnt mit ihren Geschwis-
tern bei ihrer GroBmutter unter sehr &rmlichen
Verhéltnissen. Wir konnten uns tiberzeugen, dass
viele in der Vergangenheit geschenkte Dinge noch
in Benutzung sind. Sogar die , little sun“, eine
Solarlampe, die nach Sonnenuntergang in den
Lehmhiitten neben Ollampen die einzige Licht-
quelle ist, funktioniert weiterhin.

Unser Patenkind Maria hat in diesem Jahr mit
guten Noten die Schule abgeschlossen und die
Zusage fir ein Grundschullehramt-Studium an
der Mt. Kenya University erhalten. Nun konnten
wir mit Unterstiitzung von Sister Seraphine noch
eine Internatsunterkunft besorgen. Am 1. Oktober
2016 begann fiir die 18-Jahrige eine sicherlich
aufregende Zeit als Studentin.

Zu Studienbeginn schenkten wir Maria ein Han-
dy, damit wir unsere Kontakte intensivieren kon-
nen. Die Freude war natiirlich riesig und in jeder
Nachricht, die wir ganz regelméBig erhalten, ist
ihre Dankbarkeit zu spiiren. Man merkt, dass
unsere Patenkinder unsere Unterstitzung nicht
als Selbstverstandlichkeit hinnehmen, sondern
wirklich als Chance sehen.

Besuch ein wertvolles,

unvergessliches Erlebnis

Auch wenn wir dieses Mal der ,,dental unit* nur
Besuche abstatten konnten, war der Aufenthalt
in Nyabondo fiir uns doch wieder ein wertvolles,
unvergessliches Erlebnis, zumal wir sehr eng
in das Geschehen im Witwendorf eingebunden
waren. Menschlichkeit, Frohlichkeit, Dankbarkeit
und Freude trotz bitterer Armut beeindruckten uns
nachhaltig. Wie klein erscheint im Gegensatz da-
zu manches Problem hier in Deutschland!

Die Tage in Kenia waren fiir uns eine erfillte Zeit.
Wir flogen zufrieden und mit der Gewissheit zu-
rlick, Vieles bewirkt zu haben — und mit dem
Vorsatz, wieder dorthin zurtickzukehren.
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Francis, Student der Zahnmedizin aus Nairobi

Nachhaltigkeit in

zahnirztlichen Projekten

Mittlerweile sind zahnarztliche Hilfseinsatze in
Kenia wieder mdglich und fur die Weiterfiihrung
der Projekte sehr erwiinscht: Sei es durch di-
rekte zahnarztliche Arbeit, im Prophylaxeprojekt
fur Schulkinder, in der Aus- und Weiterbildung
unserer kenianischen Kollegen, die meist Ab-
solventen des Patenschaftsprojekts fiir Waisen-
kinder sind, oder in unseren sozialen Projekten.
Fir die Planung eines solchen Einsatzes sollte
drei bis sechs Monate Vorbereitungszeit einkal-
kuliert werden.

Bitte unterstutzen auch Sie unser Paten-
schaftsprojekt fir Waisenkinder durch die Uber-
nahme einer Patenschaft (ab 400 Euro jéhrlich),
durch Spenden oder die Teilnahme an der Alt-
edelmetallsammelaktion. Besonders unsere Pa-
tenkinder, die eine zahnmedizinische Berufsaus-
bildung absolvieren, sichern die Nachhaltigkeit in
unseren zahndrztlichen Projekten.

Dr. Katrin Schneider ist niedergelassene
Zahnérztin in StrauRfurt (Landkreis Sommerda).

Foto: Pawlitzky

Diabetes und Mundhygiene:

Spektrum

Kalender zeigt Erfolge
von Dentists for Africa

,ZWolf Mal erfolgreich gefordert — Was aus
unseren Patenkindern geworden ist* zeigt
der neue Kalender 2017 des zahnérztlichen
Hilfsprojektes ,,Dentists for Africa“. Anfang
dieses Jahres besuchte der Berliner Fotograf
Dr. Eric Pawlitzky junge Erwachsene aus dem
Patenschaftsprojekt in Kenia. Dabei sind nicht
nur kinstlerisch hochwertige Fotos entstan-
den, sondern auch spannende Interviews mit
jungen Kenianern, die aus armsten Verhalt-
nissen stammen und sich mit Hilfe der Pa-
tenschaften eine Zukunft aufbauen konnten.
Bestellt werden kann der Kalender per E-Mail
an info@dentists-for-africa.org fiir 20 Euro pro
Stiick zzgl. Porto (bei 1—3 Kalendern 6,99 Euro
und bei 4—7 Kalendern 8,99 Euro). LZKTh

‘ Informieren und mithelfen:

Py 2 .
et E www.dentists-for-africa.de‘_\\\\—“-\
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Patientenforum mit Zahnarzt Dr. Markus Heyder

Die Zusammenhénge zwischen Diabetes und
Mundhygiene erklarte Dr. Markus Heyder am
16. November 2016 in limenau. Der 33-jahrige
Zahnarzt aus der Poliklinik fiir Konservierende
Zahnheilkunde des Universitatsklinikums Jena
war zwei Tage nach dem Weltdiabetestag (j&hr-
lich am 14. November) bei einem Patientenforum
in den Raumlichkeiten des AWO-Pflegeheimes
Hiittenholz zu Gast.

Zu dem Forum eingeladen hatten die lim-Kreis-
Kliniken. Etwa 70 Besucher informierten sich

dabei auch uber das diabetische FuRsyndrom in
einem Vortrag der Diabetologin Dr. Sabine Lettrari
von den lIm-Kreis-Kliniken.

Die Besucher hatten natiirlich ebenso die Mdg-
lichkeit, den beiden Fachleuten viele Fragen
zu stellen. Mitarbeiter des Pflegedienstes der
Kliniken gaben Anleitungen zur richtigen Blut-
zucker- und Blutdruckmessung. Das Vortrags-
programm wurde umrahmt von einer Industrie-
ausstellung sowie Infostdnden zur gesunden
Ern&hrung. LZKTh

Dr. Marcus Heyder referiert zur Mundhygiene bei Diabetes

Foto: lIm-Kreis-Kliniken
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Chirurgische Facetten der Paro-Endo-Lisionen

Jahrestagung des Thiiringer Landesverbandes der DGMKG in Weimar

Von Christina Wenzl

Am 22. Oktober 2016 verfolgten Gber 200
interessierte Arzte und Zahnéarzte das wis-
senschaftliche Programm der Jahrestagung
des Landesverbandes der Deutschen Gesell-
schaft fur Mund-, Kiefer- und Gesichtschirur-
gie (DGMKG) in Weimar. Zu Beginn stellte der
Vorsitzende des Landesverbandes, Dr. Jorg-
UIf Wiegner, die Haupthemen der Veranstal-
tung vor: Chirurgische Facetten bei Paro- und
Endol&sionen und Mukogingivalchirurgie.

Gernhand

Professor Christian Gernhardt Foto: Wenzl

Den Anfang in der Reihe der Vortragenden
machte Professor Thomas Hoffmann, Direktor
der Poliklinik fur Parodontologie am Universi-
tatsklinikum ,,Carl Gustav Carus* Dresden. Er
referierte Uber die Therapieoptionen bei aggres-
siver Parodontitis und ging besonders auf die
Notwendigkeit eines frilhen Therapiebeginns
mit individualisierter Nachsorge ein.

Identische Risikogene fiir

Herzinfarkt und Parodontitis

Einen Einblick in den aktuellen Stand der For-
schung zur Immunologie und Genetik der Paro-
dontitis vermittelte Dr. Gesa Marijke Richter aus
der Abteilung Parodontologie und Synoptische
Zahnmedizin an der Berliner Charité. Sie erklarte,
dass die Risikogene fiir Herzinfarkt und Parodon-
titis identisch sind. Mdgliche Therapieableitungen
aus dieser Tatsache sind weiterhin Gegenstand
der Grundlagenforschung.

Dr. Michael Kirschbaum aus Gotha referierte tiber
die mikrobiologischen Grundlagen einer erfolg-
reichen Parodontitistherapie. Zentrale Themen
waren der dentale Biofilm, Entzindungsmedia-
toren sowie die drei wichtigsten Erregerkeime
der Parodontitis: Aggregatibacter actinomyce-
temcomitans, Fusobakterium nucleatum und
Porphyromonas gingivalis.

Ausgabe der zm fir Ruhestindler wird eingestellt -
Thiiringer Zahndrzteblatt informiert unverindert

Die Herausgeber der Zahnarztlichen Mitteilungen — die Bundeszahnarztekammer und die Kassen-
zahnérztliche Bundesvereinigung — haben beschlossen, ab Januar 2017 die gesonderte werbefreie
Ausgabe der zm einzustellen. Das Thiiringer Zahnarzteblatt hingegen wird weiterhin unverandert
alle Zahnérztinnen und Zahnérzte im Freistaat gemeinsam informieren.

Zur Entscheidung von BZAK und KZBV haben die erheblichen Kosten und dkologische Uberlegungen
beigetragen: Bislang wurde die spezielle werbefreie zm-Ausgabe mit allen redaktionellen Beitrdgen
ohne Termine, Kleinanzeigen, Werbeanzeigen und Beilagen ausschlieRlich fiir nicht zahnarztlich tétige
Zahnérzte produziert. Das betraf tiberwiegend Zahnérzte im Ruhestand.

Alle Leserinnen und Leser kénnen die vollstandige Ausgabe ab Januar als kostenfreies ePaper
per E-Mail erhalten. Falls Sie alle zwei Wochen die reguldre Papierausgabe der Zahnérztlichen
Mitteilungen lesen machten, bietet der Verlag ein reduziertes Jahres-Abonnement fiir 60 Euro inkl.
Mehrwertsteuer und Versandkosten an. Firr alle berufstatigen Zahnérzte in Thiringen &ndert sich
nichts. Sie erhalten die zm wie tblich im Rahmen ihrer Kammermitgliedschaft per Post. LZKTh

' + Ab Januar 2017 die vollstéandige zm-Ausgabe per E-Mail lesen:
www.zm-online.de/epaper/

O

Professor Christian Gernhardt, stellvertretender
Direktor der Poliklinik fiir Konservierende Zahn-
heilkunde am Universitatsklinikum Halle (Saale),
wog in seinem Vortrag die Chancen, Méglich-
keiten und Grenzen der Endodontie und Wurzel-
spitzenresektion gegeneinander ab. Dabei hob er
die Revision der Wurzelkanalbehandlung hervor,
welcher ein Vorrang vor einer chirurgischen In-
tervention gegeben werden sollte.

Im Anschluss daran verglich Professor Stefan
Schultze-Mosgau, Direktor der Klinik und Polikli-
nik flir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie/Pla-
stische Chirurgie des Universitatsklinikums Je-
na, die Prognose zahnerhaltender chirurgischer
Therapien mit der Sofortimplantation. Besonders
der Erhalt des ursprunglich vorhandenen Kno-
chenniveaus stellt hier die Herausforderung dar.

Implantation im parodontal

geschidigten Gebiss

Dr. Jorg-UIf Wiegner (Saalfeld) beschéftigte sich
mit der Implantatversorgung im parodontal ge-
schadigten Gehiss. Knochenaugmentationen bei
Parodontitispatienten stellen demnach keinen
Hauptrisikofaktor fir das Entstehen einer Peri-
implantitis dar. Hier sind vor allem mangelhafte
Mundhygiene, Rauchen und fehlende Compliance
von Bedeutung. Bei Implantationen im parodon-
tal geschadigten Gebhiss ist die befundadjustierte
Nachsorge ausschlaggebend.

Im letzten Vortrag gab Dr. Hermann Morris Klins-
mann (Saalfeld) einen Einblick in Chancen und
Méglichkeiten der Rezessionsdeckung. Das
Bindegewebstransplantat bleibt Goldstandard,
xenogene Biomaterialen kdnnen noch keine
vergleichbaren Ergebnisse erzielen.

Zum Abschluss lieR Professor Hans Pistner aus
Erfurt die Veranstaltung Revue passieren und
kiindigte die nachste Jahrestagung des DGMKG-
Landesverbandes fiir den 28. Oktober 2017 an.

A

Christina Wenzl ist
Vorbereitungsassistentin
in Saalfeld.

e
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Mit einer Alkoholvergiftung in Thiiringer
Krankenkauser eingeliefert wurden 2014
insgesamt 452 Jungen und Madchen im Alter
von 10 bis 19 Jahren. Einer Auswertung des
Robert-Koch-Instituts zufolge sind dies fast 50
Prozent mehr als im Jahr 2000. Der Landes-
geschéftsfiihrer der Barmer GEK Thiiringen,
Hermann Schmitt, forderte daraufhin, den Al-
koholmissbrauch bei der Préaventionsstrategie
der neuen Landesgesundheitskonferenz mit in
den Fokus zu riicken.

Eine neue Bedarfsplanung in der ambu-
lanten &rztlichen Versorgung um die drei
groRten Stadte Erfurt, Jena und Gera haben
KV Thiringen und Krankenkassen vereinbart.
So bilden das Umland von Jena und Gera
kiinftig jeweils eigenstandige Versorgungs-
bereiche. Hingegen wechseln Gemeinden aus
dem Versorgungsbereich Erfurt in die Bereiche
der Nachbarkreise Sdmmerda und Gotha. Die
Versorgungsbereiche Erfurt, Jena und Gera
umfassen nun nur noch die jeweiligen Stadt-
gebiete mit eingemeindeten Ortsteilen. Mit
diesem Schritt will die KV einer Zentralisierung
von Praxen in Stédten zu Lasten umliegender
Gemeinden entgegenwirken und die Verlegung
frei werdender Arztsitze aus dem Umland in
die Stédte verhindern. Durch die Neugliede-
rung kénnen im Versorgungsbereich Jena-
Sd vier freie Hausarztsitze ausgeschrieben
werden. Auf Gera-Land entfallen 3,5 Sitze. Im
Versorgungsbereich Gotha sind 1,5 zusétzliche
Hausarztsitze entstanden. In den 37 Thiringer
Versorgungsbereichen gibt es derzeit 68 freie
Hausarztsitze.

Die aus Thiiringen stammende stellvertre-
tende Vorstandsvorsitzende der Kassenarz-
tlichen Bundesvereinigung (KBV), Regina
Feldmann, zieht sich zum Jahresende aus der
Bundespolitik zuriick. Die Amtszeit des zwei-
kopfigen KBV-Vorstandes endet am 31. De-
zember 2016. KBV-Chef Dr. Andreas Gassen
hat zuvor bereits seine erneute Kandidatur
angekiindigt. Feldmann war im KBV-Vorstand
fir den hausérztlichen Versorgungsbereich
zustandig. Erst im Herbst zog sie als Kandida-
tin mit den funftmeisten Einzelstimmen in die
Vertreterversammlung der KV Thiringen ein.
Dabei schloss sie jedoch aus, von dort tiber
einen Thiringer Vorstandsposten in die KBV
zurtickzukehren. LZKTh

Yon Fall zu Fall

Spektrum

Fortbildung fragt ,Wie wiirden Sie entscheiden?”

Von Dr. Tobias Giirtler

Am 5. Oktober 2016 flihrten die Gemein-
schaftspraxis Dres. Bottcher, Welcker,
Prochnau, Klockmann und die Praxis
Dr. Popp & Kollegen (beide Erfurt) eine ge-
meinsame Weiterbildungsveranstaltung in
der Arnstadter Stadtbrauerei durch. Nach
der erfolgreichen Premiere im letzten Jahr
war der Fortbildungsnachmittag auch dies-
mal bewusst darauf ausgelegt, mit den an-
wesenden Kollegen ins Gesprach zu kom-
men und aufbereitete Falle gemeinsam zu
diskutieren.

Zunéchst erarbeitete Dr. Harald Béttcher zu-
sammen mit dem Auditorium das Spektrum der
diagnostischen Maglichkeiten und der in Betracht
kommenden Differentialdiagnosen bei einer Pati-
entin mit Morbus Jaffé-Lichtenstein. Dabei zeigte
er die Mdglichkeiten der dreidimensionalen Diag-
nostik Uber DVT sowie atraumatische Techniken
zur Gewebeentnahme.

Folgen von Plagiaten

bei Implantaten

AnschlieBend stellte Dr. Tobias Girtler verschie-
dene Fragestellungen aus der t&glichen Praxis
vor. Am meisten diskutiert wurde hierbei die Fra-
ge: Wirden Sie einen nicht erhaltungsféhigen,
parodontal gesunden Zahn auf Wunsch des Pa-
tienten ohne Andsthesie extrahieren? Nach inten-
siver Diskussion erlauterte Gurtler die rechtlichen
Hintergriinde, die bei der Entscheidungsfindung
von Bedeutung sind.

Nach einer kurzen Pause hob Dr. Horst Popp in sei-
nem Vortrag die Bedeutung der Verwendung von
Originalteilen auf Implantaten hervor und zeigte
an eindrucksvollen Bildern die Folgen einer (auch
unwissentlichen) Verwendung von Plagiaten.

Therapie periimplantirer

Erkrankungen

Im abschliefenden Referat veranschaulichte
Dr. Astrid Prochnau praxisnah mit klinischen Bil-
dern den aktuellen Stand von Diagnostik, Thera-
pie und Nachsorge periimplantarer Erkrankungen
auf Grundlage der aktuellen S3-Leitlinie.

Auch nach dem fachlichen Teil der Veranstaltung
wurde diskutiert und sich kollegial ausgetauscht.
Beim gemeinsamen Abendessen kamen die Teil-
nehmer untereinander und mit den Veranstaltern
ins Gesprach. Alles in allem war es eine sehr ge-
lungene Veranstaltung. Die gesamten Einnahmen
wurden an das zahndrztliche Hilfsprojekt ,,Den-
tists for Africa” gespendet.

= Kontakt zum Autor:
www.mkg-erfurt.de

Dr. Tobias Girtler
ist niedergelassender
Oralchirurg in Erfurt.

Landeszahn;.rgztekammer Thiiringen und
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Gluckwiunsche

Kleinanzeigen

Wir gratulieren!

zum 94. Geburistag
Herrn SR Dr. Norbert Miiller, Erfurt (3.12.)

zum 86. Geburistag

Herrn SR Dr. Heinz Richfer,
Rudolstadt (3.12.)

Herrn SR Dr. Franz Drewer,
Meiningen (24.12.)
zum 85. Geburistag

Herrn MR Otto Befsler,
Heilbad Heiligenstadt (6.12.)

zum 84. Geburtstag
Frau Dr. Else Miiller, Erfurt (29.12.)
zum 83. Geburistag

Frau Hannelore Morgenroth,
Weimar (15.12.)

Herrn Prof. em. Dr. Edwin Leng,
Kiliansroda (25.12.)

zum 80. Geburistag

Frau Christa Wilinski,
Imenau/OT Manebach (27.12.)

zum 78. Geburistag

Herrn Dr. Alfred Geiger, Erfurt (19.12.)

Frau Gisela Schulz-Coppi, Sonneberg (21.12.)
zum 77. Geburistag

Herrn Dr. Lutz Engelhardl, Gera (4.12.)
zum 76. Geburistag

Herrn OMR Dr. Joachim Richter,
Saalfeld (4.12.)

Herrn Dr. Klaus Schroder, Hermsdorf(8.12.)
Herrn Klaus Schilegel,

Heilbad Heiligenstad (13.12.)

zum 75. Geburistag

Herrn Dr. Horst Strubel, Schieiz (2.12.)

Frau Dr. Renate Strickrodl,
GrofSenehrich/OT Niederspier (13.12.)

Frau Dr. Ingrid Geisenheiner, Schleiz (16.12.)

Herrn Dr. Joachim Naumburger,
Rositz (25.12.)

Frau Dr. Hannelore Dittrich,
Sommerda (28.12.)

Frau Brigilla Mai, Dingelstddt (28.12.)

zum 74. Geburistag

Herrn Dr. Gerd Heinze, Schmalkalden (1.12.)
Frau Dr. Margit Hennecke, Jesuborn (7.12.)

zum 73. Geburistag
Frau MUDr. Vera Zachar, Kindelbriick (5.12.)

Frau Christel Geisler, Jena (8.12.)

Frau Adelheid Nestler,
Rudolstadt/OT Schwarza (9.12.)

Frau Christine Hoffmann, Weida (20.12.)
Frau Dr. Annelie Miiller,

Sondershausen (21.12.)

zum 72. Geburistag

Frau Inge Tweer, Saalfeld (9.12.)

Frau Christine Rehmet, Allenburg (20.12.)
Herrn Peter Brehm, Tabarz (22.12.)

Frau Elvira Hemmann, Jena (23.12.)

Kleinanzeigen

Praxisabgaben

Langjéhrig etablierte Praxis (4BHZ), 170m?
Flache in Zella-Mehlis in 2017 abzugeben.
Chiffre-Nr.: 387

Langjahrig etablierte Praxis 104m?2 Flache
(2 BHZ) Nahe Eisenach, in 2018 abzugeben.
Chiffre-Nr.: 393

Umsatzstarke Zahnarztpraxis in Greiz, gu-
te Lage mit Parkmdglichkeiten, ca. 160 m?, 2
Behandlungseinheiten, Ende 2017 abzugeben

Chiffre-Nr.: 398

KFO-Praxis Leipzig

Gutgehende Praxis aus privaten Griinden in
2/2017 oder spater abzugeben. Mehrere Be-
handlungszimmer und Labor. Zuschriften unter:
kfo.1@web.de oder Chiffre-Nr.: 399

Stellenangebot

KFO-Taucha/Leipzig

Biete Voll- oder Teilzeitstelle ab 01/2017 firr Kie-
ferorthopéden, kfo-tatigen Zahnérzten m/w. Be-
werbungen unter: kathrin.zieglowski@gmx.de

Kathrin Zieglowski, FZA Kieferorthopadie, Leip-
ziger Str. 5, 04425 Taucha

tzb 1212016

Frau Ingeburg Kraufs, Steinach (24.12.)
Herrn MR Dr. Hans-Heinrich Débritz,
Apolda (30.12.)

zum 71. Geburistag

Herrn Dr. Helmut Weifse, Rudolstadt (29.12.)

zum 70. Geburistag

Frau Dr. Barbara Schulze, Bad Berka (8.12.)
Frau Karin Dietrich, Auerstedt (13.12.)

Frau Dr. Christina Barth,

Schmalkalden (15.12.)

zum 68. Geburtstag

Herrn Constantin Dan Voigt, Kolleda (19.12.)
Herrn Thomas Moller, Miihlhausen (23.12.)

zum 66. Geburistag

Frau Dr. Margit Zielinski, Jena (4.12.)

Frau Christine Zelsmann, Meiningen (8.12.)
Frau Dr. Gudrun Elstner, llmenau (14.12.)
Herrn Siegfried Miiller, Stadtilm (20.12.)
Frau Gudrun Iligen, Gofsnitz (23.12.)

zum 65. Geburistag

Herrn Claus Peter Ruhmann,
Schweina (13.12.)

Frau Petra Wyraz, Meuselwitz (30.12.)

zum 60. Geburistag

Herrn Dr. Rainer Parischefeld,
Oberhof (4.12.)

Frau Theres Velte, Rastenberg (30.12.)
Frau Bdirbel Ritter, Efsbach (31.12.)

Den Kleinanzeigen-Auftrag

finden Sie unter:
www.kleinearche.de/download/

Laden Sie die Datei herunter,
wenn das Formular in hrem
Browser nicht beschreibbar ist.

Antworten auf
Chiffre-Anzeigen

senden Sie mit der Chiffre-Nr.

auf dem Umschlag an:
Werbeagentur Kleine Arche GmbH,
HolbeinstraBe 73, 99096 Erfurt
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Rittn sanden an
L]
Wirbssagantur Kisine Arche GmbH
T Holbairstrafts 73, S9066 Erfurt
W E-Mail: info@hleinearche.de
Fax: 0361 746 74 85
Walther-Rathenau-Str. 4 - 06116 Halle (Saale) - Tel.: 0345-298 419-0 e et Mot corblal o Lindulede
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www.dentists-for-africa.org

Unterstiitzen Sie mit Ihrer Spende unsere zahnmedizinischen Projekte, sowie
unser Waisen- und Witwenprojekt in Kenia. Helfen Sie uns nachhaltige
Strukturen aufzubauen, um den Menschen eine bessere Zukunft zu

erméglichen!
Dentists for Africa e.V. info@dentists-for-africa.org
DEBE 8205 1000 0140 0467 98 Tel. 03634/6048592

Sparkasse Mittelthringen
BIC HELADEF1IWEM




DIE AKTUELLE PATIENTENINFORMATION IHRES ZAHNARIZTES

T T e Gold KeramikCAD/CAM - Koste- Ploge
Die Qual der Wahl fiirs Material Parodontitis - eine unterschitzte Gefahr
Welche Fiillung ist die richtige fiir Ihren Zahn? Volkskrankheit kann weitreichende Folgen haben

AT I
le

! — «!ljr,’\

gL
"i. k o 50 Sdurey
2

Slfr 58 « A ¢ B
Ndtr
Ockanr .
Cke NMeit .
www.zahnrat.de
Weckt Schnarchen das wilde Tier in Ihnen? Wenn das Ubel nicht an, : NG, dia o ver e hat N und Ry, hen
Zahnarzte kannen helfen, wieder ruhiger zu schlafen sondern in der Wurzel steckt

Versandkosten (.iigiich 70 Mwst)

_______ Menge Preis/Bestellung Versand
10 Exemplare 2,60€ 2,40€
Gesamt 5,00€
ZahnRat 89 b 90 I, -
= = 2 =N 20 Exemplare 5,20€ 2,80€

Sauer macht lustig ..
zerstort aber die Zdhne?

Gesamt 8,00€

30 Exemplare 7,80€ 470€
Gesamt 12,50€

40 Exemplare 10,40€ 5,00€
Gesamt 15,40€

it i 50 Exemplare 13,00€ 520€
Zahnwelt ... 3 Gesamt 18,20€

Satztechnik Meillen GmbH - Am Sand 1 c- 01665 Diera-Zehren OT Nieschiitz

Stiick Lieferanschrift:

|:| 84  Die Qual der Wahl fiirs Material
Zahnarztpraxis
|:| 85  Parodontitis—eine unterschiitzte Gefahr
. .. Ansprechpartner

|:| 86  WecktSchnarchen das wildeTier in Thnen?
|:| 88  Wenn das Ubel nicht an,sondern in der Wurzel steckt Strafe
|:| 89  Sauer machtlustig... zerstort aber die Zihne PLZ/Ort
|:| 90  Schone weifle Zahnwelt ... Telefon Telefax
Eine Ubersicht friiherer Ausgaben senden wir Thnen gern zu. Datum Unterschrift




