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Liebe Kolleginnen
und Kollegen,

das 1. Quartal dieses Jahres haben wir bereits
abgerechnet und die aufmerksamen Rundschrei-
benleser werden sich sicherlich fragen, warum
haben wir in diesem Jahr erst fiir die AOK PLUS
und die Knappschaft neue, deutlich gesteigerte
Punktwerte? Wenn man von der landwirtschaft-
lichen Krankenkasse einmal absieht, die wir aber
nicht verhandeln, die nur ca. 7000 Versicherte in
Thiringen vertritt und wir in unseren Verhand-
lungen auch dieses Ergebnis nicht akzeptiert
héatten.

Aber die Frage steht berechtigterweise im Raum.
Es ist ja nicht so, dass wir nicht mit allen Kassen-
arten verhandelt hatten, nur waren alle anderen,
auler AOK und Knappschaft, nicht zu einer fairen
vertragspartnerschaftlichen Ldsung bereit.

Unter vertragspartnerschaftlichen Losungen ver-
stehen wir einen Interessenausgleich. Den hatten
wir allen Krankenkassen angeboten.

Der Gesetzgeber hatte uns in zwei Schritten 5 %
Ost-West-Angleich gesetzlich zukommen lassen.
Er war sich dabei aber auch bewusst, dass das
knapp die Halfte des Notigen war. Aus diesem
Grund beauftragte er die Krankenkassen und
KZVen, ausweislich der Gesetzeshegriindung,
dass die andere Hélfte auf dem Verhandlungs-
wege erreicht wird. Dieser Auftrag steht im-
mer noch. Im Ubrigen sind wir auch in unseren
Steigerungen nicht mehr strikt auf die Grund-
lohnsummensteigerung begrenzt, auch andere
Kriterien, wie Morbiditat und Praxiskostenstei-
gerungen, flieBen jetzt mit ein.

Die Steigerung der Grundlohnsumme wurde in
diesem Jahr mit 2,5 % festgestellt. Das mag fiir
viele Bereiche und Regionen zutreffen, fiir uns in
Thiringen ist das aber deutlich zu wenig. So wei-
sen die Thiiringer Zahlen fiir uns deutlich hdhere
Entgeltsteigerungen flr unsere Mitarbeiter aus.
Auch die Energiepreise sind in Thirringen hdher
als in fast allen Bundesl&ndern. Die Inflation zieht
an. Was der Europdischen Zentralbank recht ist
(Minuszinsen und steigende Inflation), ist nattir-
lich flr eine Zahnarztpraxis ein Horror. Deshalb
konnen wir freiwillig Vertrage, die nicht mehr als
2,5 % Zuwachs sichern, nicht abschlieBen. Der
Teufel steckt ja auch noch in der Prozentrech-

nung. Wenn ich einen Punktwert von 1,00 Euro
um 2,5 % steigere, ist das bedeutend weniger,
als wenn ich einen Punktwert von 1,05 Euro um
2,5 % steigere. Damit geht die Schere zwischen
Ost und West wieder weiter auseinander. Das ist,
ausweislich der Gesetzesbegriindung, nicht der
Wille des Gesetzgebers, aber das nur nebenbei.
Die Kostensteigerungen in Thiiringen liegen eben
hoher.

Hier fangen die Kassen sich dann an zu unter-
scheiden in Kassen, die der Verantwortung fiir
ihre Versicherten gerecht werden wollen und
Kassen, die die Versorgungssicherheit in Thirin-
gen bewusst hinter ihr betriebswirtschaftliches
Ergebnis stellen. Hier zéhle ich insbesondere
einige Ersatzkassen dazu, die mit der leistungs-
orientierten AOK PLUS bei uns nicht mehr kon-
kurrieren wollen und deshalb unser Bundesland
als ,,Marktgebiet” aufgegeben haben. Es war
schon bitter, dass die Ersatzkassen unser letztes
Schiedsamt vor zwei Jahren beklagt hatten, nur
weil der Schiedsamtsvorsitzende, véllig zu Recht,
auf Kompromiss entschieden hat. Das Schieds-
amt ist ein Gremium der gemeinsamen Selbst-
verwaltung und wer dies nicht akzeptiert, ist der
Totengréber der Selbstverwaltung. Gespannt bin
ich, wie es in diesem Jahr ausgehen wird. Es
wurde eine neue Klage, falls das Schiedsamt
mehr als 2,5 % Steigerung festsetzen sollte,
bereits durch die Ersatzkassen avisiert. Dann
sehen wir weiter und sind vielleicht wieder auf
Ihre Unterstiitzung angewiesen.

Eingangs sprach ich von vertragspartnerschaft-
lichen Lésungen. Was miissen Sie sich darunter
vorstellen? Wir steigern die Punktwerte erst zum
2. Quartal und erhdhen diese um die Grundlohn-
summe von 2,5 % verteilt nicht auf vier, sondern
nur auf drei Quartale. Damit haben die Kranken-
kassen einen realen Kostenanstieg von 2,5 % bei
gleicher Leistungsinanspruchnahme.

Das entspricht der Grundlohnsummensteigerung.
Damit es flir uns aber auch einen Sinn macht,
bildet der Punktwert des 4. Quartals die Basis
flr die Fortentwicklung der Preise.

Aus unserer Sicht ist dies eine sehr faire Rege-
lung. Leider war diese Einsicht bisher nur bei

Editorial

AOK und Knappschaft zu erreichen. Die grofien
Uberregionalen Kassen sagen jetzt ganz offen,
dass sie die Punktwerte niedrig halten miissen,
um mit dem Geld, was sie fiir zahnérztliche Be-
handlung im Osten bekommen, die Punktwerte
im Westen zu subventionieren. Das kann nicht
unser Interesse sein. Wer mgchte denn dann
noch dort versicherte Patienten behandeln? Wei-
terhin verkriechen sich die Ersatzkassen hinter
dem Bundesversicherungsamt. Dieses wirde ei-
nen solchen, von uns vorgeschlagenen Vertrag
nicht genehmigen. Aber das ist nicht glaubhaft,
sind solche Vertrage doch seit langerem unbe-
anstandet in der Welt.

Die Lage ist schwierig und ernst, aber nicht aus-
sichtslos. Wir wollen ein angemessenes Honorar
fur unsere Arbeit. Wir wollen nicht, dass das uns
zustehende Geld aus dem Gesundheitsfonds
in die Bundesl&nder mit hdheren Punktwerten
transferiert wird. Wenn wir dafiir kdmpfen mis-
sen, werden wir das tun. Wenn es richtig ernst
wird, werde ich wieder auf Sie zukommen und
um lhre Unterstiitzung bitten.

7

Dr. Karl-Friedrich Rommel

Vorsitzender der
Kassenzahnérztlichen Vereinigung Thiringen
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Dr. Rommel erneut als Vorsitzender

der Vertreterversammlung der KZBV gewahlt
Wahl der KZBV am 17.03.2017 in Berlin

Von Zahnarzt Michael Bocke

Am Freitag, dem 17.03.2017, trafen sich die De-
legierten zur konstituierenden Vertreterversamm-
lung der KZBV in Berlin. Hauptthema waren die
Wahlen fiir das Présidium der Vertreterversamm-
lung und des Vorstandes der KZBV. In der Zusam-
mensetzung der Versammlung hat es aufgrund
der letzten Wahlen in den Lander-KZVen groRe
Verénderungen gegeben. In 8 von 17 KZVen gab
es neue Vorstandsbesetzungen und auch ein Teil
der gewéhlten Mitglieder der VV waren neu.

SatzungsgemaR erdffnet das an Lebensjahren
&lteste Mitglied die Versammlung und bleibt bis
nach der Wahl des Présidiums im Amt. Diese Eh-
re traf diesmal den Kollegen Dr. Ludwig Schorr
aus Nordrhein. Er nutze die Gelegenheit, sich bei
den ausscheidenden Kollegen aus dem Présidi-
um und dem Vorstand fiir ihre teilweise lange
Tétigkeit in der Standespolitik zu bedanken. Wei-
terhin gab er dem neu zu wéhlenden Vorstand
viel Kraft und Durchsetzungsvermdgen mit auf
den Weg, denn ,die Freude an unserem sché-
nen Beruf wird immer mehr getriibt. Wie Mehltau
legt sich die Burokratie tber die Arbeit, die uns
unter dem Deckmantelchen Hygiene und Patien-
tenschutz auferlegt wird und uns die Zeit raubt
fur die Behandlung unserer Patienten.” Dieser
Missstand muss begrenzt werden.

Erster Tagungsordnungspunkt betraf die Wahl-
en zum Présidium der VV. Aus Thiringer Sicht
waren wir in diesem Gremium in der letzten
Legislatur durch unseren KzZV-Vorsitzenden
Dr. Rommel als Vorsitzenden bereits vertreten.
Auch bei dieser Wahl wurde Kollege Dr. Rom-
mel ohne Gegenkandidaten gewahlt und steht
nun fiir weitere 6 Jahre an der Spitze der V. Als
Stellvertreter und auf Vorschlag von Dr. Rommel,
konnten sich der Kollege Herr Dr. Reilmann, KZV
Westfalen-Lippe und Herr Betriebswirt Woitke,
KzV Bremen, jeweils gegen einen weiteren Kan-
didaten durchsetzen.

Der zweite Wahlenkomplex befasste sich mit
dem Vorstand der KZBV. Anders als in den Jahren
zuvor gab es hier keine offiziellen Kandidaten,
insbesondere nachdem mit Dr. Fedderwitz und
Dr. Buchholz zwei derzeitige Vorstandsmitglieder
altersbedingt nicht wieder kandidieren wollten.
Auch haben sich die Rahmenbedingungen
fir die Vorstandsamter nach dem neuen GKV-
Selbstverwaltungsstarkungsgesetz deutlich ver-
schlechtert. Der offizielle Teil der Versammlung

wurde unterbrochen, um Gber die Ausgestaltung
der Dienstvertrage zu beraten. Wie auch bei uns
in Thiiringen lagen zur Wahl keine vom Gesund-
heitsministerium bestatigten Vertrage vor. Nach
langer Diskussion wurde ein Kompromiss ge-
funden und die Wahl konnte fortgesetzt werden.

In den Vorstand der KZBV wurden jeweils ohne
Gegenkandidaten die Kollegen Dr. ERer, Vorstand-
vorsitzender KZBV, Dr. Pochhammer, Vorstands-
vorsitzender KZV-Berlin und ZA Hendges, Stell-
vertretender Vorstandsvorsitzender KZV-Nord-
rhein gewahlt. Einstimmig wurde im Anschluss
Dr. ERer als Vorsitzender des Vorstandes der
KZBV im Amt bestatigt. Diese groRe Geschlos-
senheit aller Delegierten ist ein wichtiges Signal,
dass an dem Prinzip der Selbstverwaltung von
Seiten der Zahndrzteschaft festgehalten werden
soll. Dass aber Einschnitte und Einengungen
nicht weiter hingenommen werden, zeigen zwei
Beschlisse, die ebenfalls einstimmig angenom-
men wurde. Zum ersten wurde eine Resolution
erstellt, in der von der Politik die Wiederherstel-
lung der Selbstverwaltungsstrukturen in der
KZBV-Vertreterversammiung fordert. Ein zweiter
Antrag fordert die unverzichtbare Mitarbeit nie-
dergelassener Zahnarzte im KZBV-Vorstand.

Dr. ERer dankte in seiner kurzen Rede im An-
schluss seinen ehemaligen Vorstandskollegen
Dr. Fedderwitz und Dr. Buchholz fiir die konstruk-
tive Zusammenarbeit der letzten Jahre und um-
schrieb die Herausforderungen der kommenden
Jahre mit 3 groRen D’s: Demografischer Wandel,
Digitalisierung des Berufsstandes und Datensi-
cherheit. Versorgungspolitisch moderne Konzepte,
so etwa in der Parodontologie, missen entwi-
ckelt und umgesetzt werden. Hierzu rief er zum
gemeinsamen Schulterschluss mit der Bundes-
zahnérztekammer auf. Die Einigkeit in der Zahn-
arzteschaft solle das Leitbild fiir die Zukunft sein.

Der letzte Wahlteil beschéftigte sich mit der Be-
setzung von Gremien und Ausschiissen. Da es
hier aber im Vorfeld und wéhrend der Versamm-
lung zu Absprachen gekommen war, konnte die
Wahl offen erfolgen.

So war es mdglich, dass der Versammlungs-
leiter plnktlich das Ende der Tagungsordnung
erreichte und die konstituierende Versammliung
fiir beendet erklaren konnte. Somit wurde das
geschafft, was am Anfang des Tages die We-
nigsten fur mdglich gehalten haben: Der zweite
Versammlungstag konnte entfallen.

Zahnarzt Michael Bécke
Stellv. W-Vorsitzender

Alter und neuer Vorsitzender der VW
Dr. Karl-Friedrich Rommel mit der KZBV-Direk-
torin Dr. Karin Ziermann

KZV Thiiringen

Thuringer Vertreter in der KZBV-VWW

Dr. Karl-Friedrich Rommel,

Dr. Klaus-Dieter Panzner und Roul Rommeif}
zusammen mit Dr. Knut Karst und Michael Bocke

Vorstand der 15. Wahlperiode
Dr. Karl-Georg Pochhammer, Dr. Wolfgang ERer
und Martin Hendges (v. I. n.T.) Fotos: © kzBv/Darchinger
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15. Thuringer Vertragszahnarztetag
19. Mai 2017 auf der Messe in Erfurt

Von Dr. Karl-Heinz Miiller

Es sollten alle Thiiringer Praxen wissen, dass in
diesem Jahr der 15. Vertragszahndrztetag am
Freitag, 19. Mai, auf der Erfurter Messe statt-
findet.

Im letzten Vorstandsrundschreiben (1/2017)
waren die Einladung und das Anmeldeformular
dafur enthalten.

Wenn sich nun manche Praxis fragt, warum die
Messe Erfurt, die Arnstadter Stadtbrauerei hat-
te sich doch in den Jahren bewéhrt, und muss
ich da unbedingt hin, so wurde der Grund in der
Einladung genannt.

Der Gesetzgeber und das Bundesministerium fiir
Gesundheit haben beschlossen, die Anbindung
aller Leistungserbringer an die Telematik-Infra-
struktur in der néchsten Zeit zu verwirklichen.
Der Online-Rollout umfasst zunéchst die Anbin-

Uhrzeit Veranstaltung

Herausforderungen in der Kinderzahnheilkunde

dung der Arzt- und Zahnarztpraxen sowie der
Krankenhduser an die Telematik-Infrastruktur.
Das digitale Netzwerk des deutschen Gesund-
heitswesens etabliert ein digitales Verzeichnis,
Uiber das alle angebundenen Einrichtungen sowie
ihre Organisationen sicher untereinander kom-
munizieren kdnnen. Es erleichtert eine einrich-
tungs- und sektorentibergreifende Versorgung.
Beginnend mit dem Online-Abgleich der Versi-
chertenstammdaten sollen in der Zukunft weitere
Patientenanwendungen, beispielsweise die elek-
tronischen Notfalldaten oder der elektronische
Arztbrief, flichendeckend eingefiihrt werden.

Die weit iber 1.600 Praxen mit Praxisinhabern
und -mitarbeiterinnen sind auf dem Terrain der
Arnstadter Brauerei nicht unterzubringen, so
dass die Messe in Erfurt als Veranstaltungsort
dient.

Aus zeitlichen und personellen Grinden wird es
nicht mdglich sein, &hnlich der Einfilhrung der

medisign-ZOD-Karte zur Online-Ubermittlung
der Abrechnung vor Jahren, in jeder einzelnen
Kreisstelle eine Veranstaltung zur Thematik an-
zubieten.

Auf die Praxen kommt einiges an Arbeit und
Aufgaben zu. Dazu soll der Nachmittagstermin
des Vertragszahnérztetages genutzt werden. Am
Vormittag wird es die Fortsetzung des Themas
der Schienentherapie in der GKV durch Kollegen
Dr. Bernd Rupprecht geben. Frau Rebecca Otto
spricht im Weiteren zum Thema ,,Herausforde-
rungen in der Kinderzahnheilkunde*.

Dr. Karl-Heinz Miiller
Referent fiir Basis- und
Offentlichkeitsarbeit

REEIEHIEN

Zahnarztin Rebecca Otto

10.00 - 13.30 Uhr

Was kommt nach der Schiene?

Dr. Bernd Rupprecht

15.00 Uhr

Einfuhrung der Telematik-Infrastruktur — Zahnarztpraxis 4.0

Dr. Klaus-Dieter Panzner, Dr. Uwe Tesch
CompuGroup

Tag der Chancen

Ein Zukunftsprojekt fir Thiiringen

Von Zahnarzt Michael Bocke

Aller Anfang ist schwer, und die richtige Entschei-
dung fir sich selbst zu treffen erst recht. Junge
Heilberufler stellen sich viele Fragen: Welcher
Berufsweg oder welches Arbeitsumfeld ist das
Richtige? Wie sieht effizientes Arbeiten in einer
von Informationsflut geprégten Zeit aus? Wie
verhandelt man erfolgsversprechend das Gehalt
oder Arbeitsvertrage?

Aber nicht nur zum Berufseinstieg, sondern auch
nach einigen Jahren kommen erneut Fragen auf:
Welche Méglichkeiten zur Weiterentwicklung gibt
es? Lohnt sich eine Niederlassung? Und wie sind
die jeweiligen Berufswege mit Freizeit und Fami-
lie vereinbar?

Mit dem Ziel, junge Mediziner und Zahnmedi-
ziner bei der Orientierung und bei der beruf-
lichen Weiterentwicklung zu unterstiitzen, ha-

ben die Kassen(zahn)arztliche Vereinigung, die
Landes(zahn)arztekammer Thiiringen und die
Deutsche Apotheker- und Arztebank (apoBank)
den Tag der Chancen ins Leben gerufen. Hier
sollen Experten gemeinsam mit Praktikern in
verschiedenen interaktiven Workshops Informa-
tionen rund um einen gelungenen Berufseinstieg
und -aufstieg vermitteln.

Diese deutschlandweite Premiere fand am
04.03.2017 in der Kassenérztlichen Vereinigung
in Weimar statt. Rund 40 Mediziner nahmen das
Angebot an, sich in insgesamt 4 Workshops uber
die Zukunftsperspektiven in Thiringen zu infor-
mieren.

Zu Beginn der Veranstaltung wurden die jungen
Mediziner durch die Fuhrungsgremien der Stan-
desorganisationen (Kassenérztliche Vereinigung
Thiringen, Kassenzahndrztliche Vereinigung
Thiringen, Landeséarztekammer Thiringen,

Landeszahnérztekammer Thiiringen) und der
apoBank begriift. Von Seiten der Zahnarzte wa-
ren der Vorstandsvorsitzende der KZV Thiiringen,
Dr. Karl-Friedrich Rommel, und der Vizeprasident
der LZK Thiiringen, Dr. Ralf Kulick, vertreten. Von
allen wurde ein Pladoyer fur die Freiberuflichkeit
in eigener Niederlassung gehalten.

Nach der BegriiBung begann die Arbeit in den
Workshops. Dr. Knut Karst, lImenau, war Co-Re-
ferent im Workshop mit dem Thema ,,Souverén
durch den Arbeitsalltag” und konnte seine Erfah-
rungen mit der zunehmenden Biirokratisierung
unseres Berufslebens und den sich dadurch
ergebenden Problemen vermitteln.

Schwerpunkte eines weiteren Workshops waren
die Niederlassungs- und Kooperationsformen so-
wie die Chancen und Risiken, die jeweils damit
verbunden sind. Anhand von Erfahrungsberich-
ten erhielten die Teilnehmer einen Uberblick u.a.
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Uber Trends bei der Niederlassung, Griindungs-
voraussetzungen und die Kosten einer eigenen
Niederlassung. Von Seiten der KZV Thiiringen
konnte hier Dr. Elisabeth Triebel, Jena, ihre Er-
fahrungen einbringen.

Zahnérztin Beatrice Nordhaus, Schwarzburg,
begleitete den Workshop ,,Heilberuf mit Familie
— kein Widerspruch!“, in dem vermittelt wurde,
dass die Vereinbarkeit von Heilberuf mit Frei-
zeit und Familie kein Widerspruch sein muss,
denn auf dem Gesundheitsmarkt stehen immer
mehr Teilzeit- und Auszeitmdglichkeiten zur
Verfligung.

Ein letzter Workshop — ,Karriere als Heilberuf-
ler — die Qual der Wahl* beschaftigte sich mit
den Karrieremdglichkeiten als Mediziner. Der
Workshop sollte die eigenen Kompetenzen
aufzeigen und bei der Kldrung der beruflichen
Méglichkeiten unterstitzen, getreu dem Motto
Wer seine Chancen nutzen will, der muss sie
erst einmal kennen.” Zahnarzt Michael Bocke,
Nordhausen, stand hier Rede und Antwort und
gab anhand seiner beruflichen Entwicklung den
Teilnehmern Hinweise und Entscheidungshilfen
mit auf den Weg.

Unterstiitzt wurden die Referenten durch Frau
Kornmaul und Frau Ruda von der Verwaltung

Tag der
Chancen EEZXE=
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Karriereaussichten.

der KZV Thuringen, die den Infostand betreuten
und die Teilnehmer mit Informationsmaterial ver-
sorgten und Fragen beantworteten.

Eine erste Auswertung der Befragung der Teil-
nehmer zum Abschluss ergab eine sehr positive
Resonanz mit einigen Anderungsvorschlégen.
Hervorgehoben wurden vor allem die personliche
Atmosphare, verbunden mit authentischen und
kompetenten Referenten.

Resuimee eines Teilnehmers: ,,Die Angst vor ei-
ner eigenen Praxisgriindung bzw. -ibernahme
konnte mir zum groRen Teil genommen werden.
Eine wirklich gelungene Veranstaltung, die fiir
unentschlossene oder angstliche Kollegen eine
groRe Hilfestellung bei der Entscheidungsfindung
sein kann.*

Wieder einmal zeigt sich, dass Thuringen in
Sachen Nachwuchsforderung bundesweit eine
Vorreiterrolle einnimmt. Weitere Veranstaltungen
dieser Art sind fur die kommenden Jahre geplant.

Zahnarzt Michael Bécke
Stellv. W-Vorsitzender

Die Veranstalter (v.l.n.r.): Jessika Hanneken (apoBank), Jorg Mertz (Stiftung Ambulante Versorgung Thiiringen), Claudia Rubisch (Landesérztekammer
Thiringen), Dr. Karl-Friedrich Rommel (KZV Thiringen), Dr. Annette Rommel (KV Thiringen), Dr. Ralf Kulick (Landeszahndrztekammer), Fred Gebhardt

(apoBank).

Foto: apoBank
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1. Sitzung des neuen Arbeitskreises
standespolitische Zukunft

Treffen der Mitglieder unter neuem Vorsitz

Roul RommeiB, Stellv. Vorstandsvorsitzender und Dr. Elisabeth Triebel, Vorsitzende des Arbeitskreises

standespolitische Zukunft

Von Dr. Elisabeth Triebel

Nach der KzV Wahl 2016 und auf der konsti-
tuierenden Sitzung Anfang des Jahres, am
07.01.2017, wurde die Notwendigkeit des Ar-
beitskreises standespolitische Zukunft (AK Zu-
kunft) wieder durch die neu gewéhlten Vertreter
bestatigt. Am 01.03.2017 hatte der AK Zukunft
unter dem neuen Vorsitz von Frau Dr. Elisabeth
Triebel die erste Sitzung. Unterstiitzt wird sie von
den Mitgliedern Zahnarzt Michael Bécke, Dr. To-
bias Girtler, Dr. Knut Karst, Dr. Peter Ludwig, Dr.
Karsten Vollandt und Zahnarzt Denis Zachar. Zur
Sitzung wurden ebenfalls alle regionalen Orga-
nisatoren des Arbeitskreises sowie die Mentoren
der KZV Thiringen eingeladen. So trafen sich am
01.03.2017 insgesamt 18 junge Zahnérztinnen
und Zahnérzte, die sich ehrenamtlich fiir die Inte-
ressen ihrer Kollegen einsetzen und engagieren.
Der Vorstand der KZV Thiiringen wurde durch den
Stellv. Vorsitzenden Roul Rommeil} vertreten.

Aufgabe des Arbeitskreises ist es, die erfolg-
reiche Arbeit der letzten Jahre fortzusetzen und
zu intensivieren. Eine Aufgabe ist es z. B. bei den

Foto: kzvth

jungen bzw. jiingeren Kollegen das Interesse fiir
die Standespolitik zu wecken und die Notwen-
digkeit der Erhaltung der Selbstverwaltung der
Zahnérzte zu verdeutlichen. Frei nach dem Zitat
von Manfred Rommel (ehemaliger OB von 1974
bis 1996 in Stuttgart): ,,Eine machtvolle Selbst-
verwaltung ist eine wichtige Grundlage der De-
mokratie.” Ergebnis dieser Arbeit war unter an-
derem eine Verjiingung in den Ehrendmtern, die
Bereitschaft, als KZV-Kreisstellenvorsitzende/r
tatig zu werden und die Griindung von Stamm-
tischen, um in Zeiten der Anonymitat den kolle-
gialen Austausch zu unterstiitzen.

Im Rahmen der ersten Sitzung, des neu zu-
sammengesetzten AK Zukunft, begriiite Frau
Dr. Elisabeth Triebel die Anwesenden. Herr Roul
Rommeil} stellte zundchst Struktur und Aufgaben
der KZV Thiringen vor und flihrte im Anschluss
durch die Raumlichkeiten der KzV durch die ver-
schiedenen Abteilungen und Tatigkeitsbereiche.
Dieses Angebot wurde mit gro3em Interesse von
den Anwesenden wahrgenommen. Mitarbeiter
der KzV Thiiringen wurden zu verschiedenen
Themen und Arbeitsbereichen intensiv befragt

und wussten den wissbegierigen Zahndrzten
Rede und Antwort zu stehen. Besonders die Ab-
teilungen Abrechnung, geleitet von Frau Sabine
Kétschau, und Buchhaltung, geleitet von Herrn
Stefan Carl, hatte groRes Interesse geweckt.
AnschlieBend lieR Frau Dr. Elisabeth Triebel in
einer Présentation die geleistete Arbeit und die
Veranstaltungen mittels der Stammtische des AK
Zukunft Revue passieren. Die KZV Thiiringen fand
auch schon auf Bundesebenen Anerkennung und
Bewunderung fiir den Aufbau des AK Zukunft und
die nachwuchsorientierte Arbeit. Der neue und
alte KZBV-Vorstandsvorsitzende, Herr Dr. Wolf-
gang ERer, lud den Arbeitskreis 2015 nach Berlin
ein und stellte sich selbst als Referent in einer
Vortragsreihe zur Verfligung. Nach dieser Einflih-
rung in die Tatigkeiten wurden aktuelle Themen
in der Runde besprochen und diskutiert. In enger
Abstimmung mit dem KZV-Vorstand werden neue
Veranstaltungen mit interessanten Themen im AK
Zukunft geplant und vorbereitet.

Die ndchste Veranstaltung fur junge Kollegen
findet am 03.05.2017 in Gera mit einem kie-
ferorthopadischem Thema, vorgetragen von Dr.
Peter Ludwig, Kieferorthopade und Gutachter in
Gera, statt.

Die Anmeldung kann bei Frau Annette Kornmaul,
Tel.: 0361/6767127, erfolgen.

Dr. Elisabeth Triebel,
Vorsitzende des AK
standespolitische Zukunft

Nichste Termine fiir die regionalen Stammtische des Arbeitskreises

standespolitische Zukunft

03.05.2017 — Novotel Gera, Berliner Str. 38, 07545 Gera

30.08.2017 — Best Western Hotel Der Lindenhof, Schone Aussicht 5, 99867 Gotha

Zu beiden Veranstaltungen wird Dr. Peter Ludwig, Kieferorthopéde und Gutachter, zu einem kieferorthopadischen Thema vortragen.
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Berufskundetag 2017

Zentrale Veranstaltung von KZV und LZK fiir Studenten der Zahnmedizin

Von Dr. Elisabeth Triebel

Am 03.02.2017 fand zum zweiten Mal der Be-
rufskundetag in Kooperation der Kassenzahnérzt-
lichen Vereinigung (KZV) und der Landeszahnérz-
tekammer (LZK) Thiiringen in den R&umlichkeiten
der Kammer, am Barbarossahof 16, in Erfurt statt.
Im Rahmen der Vorlesungsreihe Berufskunde
wurde das neue Konzept umgesetzt, dass nicht
die LZK und KZV Thuringen einzeln nach Jena zu
den Studenten in der Vorlesung Struktur, Aufbau
und Inhalt vortrugen, sondern dass an einem Tag
(von 9.00 — 15.00 Uhr) die Informationen tber
beide Kérperschaften vermittelt werden sollten.
Der Einladung nach Erfurt folgten 42 Studenten
und Frau PD Dr. Florentine Jahn, die die Berufs-
kundevorlesung organisiert und hélt.

Nach der BegriBung durch Dr. Steffen Klock-
mann und Dr. Elisabeth Triebel fihrte Dr. Stef-
fen Klockmann die Teilnehmer mit Witz durch
die einzelnen Programmpunkte. Es kam eine
Fille an Informationen auf die Studenten des
5. Studienjahres zu. Sowohl der Kammerprési-
dent, Dr. Christian Junge, als auch KzV Vorsit-
zender, Dr. Karl-Friedrich Rommel, berichteten
iber Kammer sowie KZV und versuchten den
Studenten anschaulich die Notwendigkeit bei-
der Kdrperschaften zu vermitteln. Struktur und
Aufbau beider Kdrperschaften wurden von Roul
Rommeil (Stellv. KZV-Vorsitzender) und Hen-
ning Neukoétter (Geschéaftsfilhrer LZK) erklart.
Die Weiterbildungsméglichkeiten und Fortbil-
dungsnotwendigkeit stellten Dr. Uwe Tesch und
Dr. Guido Wucherpfennig vor. Dies weckte bei den

Dr. Elisabeth Triebel und Dr. Steffen Klockmann

Studenten grofes Interesse und beide Referenten
wurden Uber ihre Themen intensiv befragt. Sehr
positive Resonanz fand auch die Darstellung der
Erfahrungsberichte und Werdegange der jungen
Kollegen Dr. Oliver Schéfer, Dr. Sabrina Junge,
Dr. Astrid Prochnau und Dr. Steffen Klockmann.
Sie berichteten teilweise kurzweilig wie man aus
der Anstellung an der Zahnklinik der Universi-
tat, nach einer absolvierten Assistentenzeit oder
Anstellung in einer Praxis die Vorziige der Nie-
derlassung und Freiberuflichkeit gestalten und
verwirklichen kann.

Die Studenten kehrten am Nachmittag mit ei-
ner Menge an Informationen wieder nach Jena
zuriick und bewerteten den Tag in Erfurt sehr

14. Erfurter Juristenkonferenz

Tagung zu praxisrelevanten juristischen Fragestellungen

Von Ass. jur. Andrea Wagner

Am 23. und 24.03.2017 fand in diesem Jahr
zum 14. Mal die traditionelle Erfurter Juristen-
konferenz statt. Hierbei trafen sich insgesamt 19
Juristen der KZVen Baden-Wiurttemberg, Bayern,
Berlin, Brandenburg, Hamburg, Hessen, Nordr-
hein, Saarland, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thi-
ringen, Westfalen-Lippe und der KZBV. Wahrend
der Tagung wurden praxisrelevante juristische
Fragestellungen im Bereich des Vertragszahn-
arztrechts diskutiert und die Umsetzung neuer
gesetzlicher Vorgaben beraten. Der rege Erfah-
rungsaustausch und die Gber Jahre konstante

Teilnehmerzahl zeigen, wie wichtig dieses Treffen
flir die Diskussion rechtlicher Probleme ist. Auch
im Folgejahr wird daher der Vorstand, dann zur
15. Erfurter Juristenkonferenz, wieder einladen.

Ass. jur. Andrea Wagner,

KZV Thiiringen
\'l.

L]

L

Foto: kzvth

positiv. Der ndchste Berufskundetag 2018 ist
schon in der Planung.

Dr. Elisabeth Triebel,
Vorsitzende des AK
standespolitische Zukunft

Foto: kzvth
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Antikorruption und neuer BuS-Dienst

Treffen der Kammer-Kreisstellenvorsitzenden in Zeulenroda

Von Rebecca Otto

Zeulenroda im Osten Thiringens war in die-
sem Jahr der Treffpunkt der Kreisstellenvor-
sitzenden der Landeszahnérztekammer. Zu
Beginn der Veranstaltung am 11. Marz be-
richtete Vizeprasident Dr. Ralf Kulick uber die
Ausbildungssituation fir ZFA in Thiringen.

Kulick verdeutlichte, dass der Erhalt der ZFA-
Berufsschulstandorte (vor allem in Gera und
Nordhausen) stets von der Anzahl der Auszubil-
denden abhangig ist. Eine Eréffnung von Berufs-
schulklassen an diesen Standorten wird oft nur
knapp erreicht. Die Kammer ist zur Vorstellung
und Bewerbung des Berufsbildes der Zahnme-
dizinischen Fachangestellten weiter auf vielzah-
ligen Berufsmessen in Thiiringen vertreten. Sie
bendtigt aber auch die Unterstiitzung aus den
Kreisstellen vor Ort.

Prophylaxetag

und Akademietag

Fir fortgebildete ZFA veranstaltet die Kammer
am Samstag, 13. Mai 2017, in Erfurt den ersten
Thiringer Prophylaxetag. Zahnmedizinische
Fachassistentinnen, Prophylaxeassistentinnen
und Dentalhygienikerinnen sind eingeladen,
ihre Kenntnisse in praktischen Workshops auf-
zufrischen. Fiir Verwaltungsassistentinnen ist
ein erster Thiiringer ZMV-Tag am 9. Dezember
2017 geplant.

i .

Mit SpaR bei der Arbeit:
Vorstandsreferent Dr. Ralf Kulick betreute den
Informationsstand in Jena.

Kulick warb auch fiir den Akademietag zur Pra-
xishygiene am Samstag, 17. Juni 2017, auf der
Messe Erfurt. AuRerdem erklérte er die neue
Strukturierung einiger Curricula und Kursrei-
hen der Fortbildungsakademie: Die Kursreihe
Alterszahnheilkunde sowie die Curricula fir
Endodontologie, Parodontologie und Prothetik in
Zusammenarbeit mit der Landeszahnérztekam-
mer Sachsen wurden iberarbeitet.

Strahlenschutz-Fachkunde

per Internet aktualisieren

Rebecca Otto, Referentin fiir Kreisstellen und Of-
fentlichkeitsarbeit, stellte das Motto fur den Tag
der Zahngesundheit am 25. September vor: Ge-
sund beginnt im Mund — Gemeinsam fir starke
Milchz&hne. Auch in diesem Jahr sind Zahnérzte
und Praxismitarbeiterinnen eingeladen, die zen-
trale Veranstaltung der Kammer zahlreich zu be-
suchen oder in ihren Regionen selbst mit kleinen
Aktionen auf diesen besonderen Tag aufmerksam
zu machen.

Dr. Matthias Seyffarth, Leiter der Zahnarztlichen
Rontgenstelle, berichtete vom erfolgreichen Start
des Online-Kurses zur Aktualisierung der zahn-
arztlichen Fachkunde im Strahlenschutz. Dieser
wurde vom Réntgenausschuss der Kammer
erarbeitet. Fortan kénnen Thiiringer Zahnarzte
ihre Fachkunde-Aktualisierung bundesweit ein-
zigartig bequem und bei freier Zeiteinteilung per
Internet von zu Hause aus absolvieren.

Werbung auf Jobmessen
in Jena und Weimar

Fortlaufend wirbt die Landeszahnérztekammer
fiir eine Aushildung zur Zahnmedizinischen
Fachangestellten in Thirringen. Aufgebaut war
der Informationsstand der Kammer am 11. Marz
beim Berufsinfomarkt im Jenaer Volkshaus und
am 22. Marz 2017 auf der Jobmesse in der
Neuen Weimarhalle in Weimar.

Die Veranstaltung in Jena, bei der mehr als
70 Aussteller tiber 150 Ausbildungsberufe in
der Stadt und dem Saale-Holzland-Kreis in-
formierten, war auch an einem Samstag sehr
gut besucht. Hingegen blieb die durch einen
kommerziellen Anbieter organisierte Messe in
Weimar sowohl in der Besucherzahl als auch
im Besucherklientel unter den Anforderungen
und Erwartungen. LZKTh

Dariiber hinaus plant die Landeszahnérztekam-
mer derzeit einen Fortbildungskurs zur Erlangung
der Hygiene-Sachkunde fiir zahnmedizinisches
Praxispersonal ohne abgeschlossene Berufsaus-
bildung sowie zur Auffrischung der Kenntnisse
fur ausgelernte ZFA. Der Kurs wird voraussicht-
lich ab Herbst 2017 angeboten, das tzb wird
rechtzeitig informieren. Die Fortbildung kann in
einem ersten Teil per Internet und einem zwei-
ten Teil als Prasenzveranstaltung in der Kammer
absolviert werden.

Uber den neuen BuS-Dienst berichtete Toralf
Koch, seit Ende 2016 Verwaltungsmitarbeiter
im Referat fur Praxisfihrung. Ab Mitte dieses
Jahres wird Koch den AuBendienst in den Thii-
ringer Zahnarztpraxen vom derzeitigen externen
Dienstleister Manfred Lutze tibernehmen. Koch
steht den Praxen schon jetzt fiir jegliche Fragen
rund um die Hygiene zur Verfiigung und wird
auch beim Akademietag am 17. Juni als Refe-
rent anzutreffen sein.

Bestechlichkeit

im Gesundheitswesen

AbschlieRend sprach der Erfurter Rechtsanwalt
Dr. Matthias Fertig (iber Bestechung und Be-
stechlichkeit im Gesundheitswesen. Er erklarte
die Vorschriften anhand konkreter Beispiele fur
Zahnarztpraxen und erlauterte die Rechtslage an
Beispielen aus dem Praxisalltag der Kreisstellen-
vorsitzenden. Fertig steht allen Kreisstellen auch
fir Vortrage zur Antikorruption zur Verfigung,
die im Rahmen lokaler Fortbildungen organisiert
werden konnen.

Insgesamt war das Zusammentreffen der mehr
als 31 Kreisstellenvorsitzenden und deren Stell-
vertretern wieder ein gelungener Erfahrungs-
austausch. Nicht nur am Sitzungssamstag,
sondern auch schon am Vorabend, diskutierten
die Teilnehmer rege mit Dr. Matthias Fertig und
Toralf Koch iiber die Besonderheiten in beiden
Fachbereichen.

Rebecca Otto ist
niedergelassene Zahnarztin
in Jena sowie Vorstands-
referentin fiir Kreisstellen
und Offentlichkeitsarbeit der
Landeszahnarztekammer
Thiringen.
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Abrechnung
eines Lasereinsatzes

Mit der GOZ-Novellierung des Jahres
2012 wurde die Laserbehandlung in das
Leistungsverzeichnis aufgenommen. Seit-
dem werden in der GOZ-Beratung der
Landeszahnérztekammer Thiringen hau-
fig Fragen zur Abrechnung von Leistun-
gen gestellt, in denen ein Laser zum Ein-
satz kam.

Fir die Abgeltung des Lasereinsatzes im Rah-
men der in der GOZ aufgefiihrten Einsatzarten
ist lediglich ein Zuschlag nach GOZ-Nr. 0120
vorgesehen. Dieser Zuschlag ist nicht steige-
rungsfahig und darf ein Mal pro Patient und
Tag berechnet werden.

Werden in der gleichen Sitzung zusatzliche
GOA-Leistungen erbracht, fiir die der Laser-
zuschlag nach GOA-Nr. 441 angesetzt werden
kénnte, darf trotzdem nur einer der beiden Zu-
schlage berechnet werden.

Zuschlagsberechtigte GOZ-Leistungen sind:
= 2410: Aufbereitung eines Wurzelkanals

= 3070: Exzision von Schleimhaut oder
Granulationsgewebe

= 3080: Exzision einer
Schleimhautwucherung

= 3210: Beseitigung stérender
Schleimhautbénder

= 3240: Vestibulum- oder Mundboden-
plastik kleineren Umfangs

= 4080: Gingivektomie, Gingivoplastik

= 4090: Lappenoperation,
offene Kirettage an einem Frontzahn

= 4100: Lappenoperation,
offene Kurettage an einem Seitenzahn

= 4130: Gewinnung und Transplantation von
Schleimhaut

= 4133: Gewinnung und Transplantation von
Bindegewebe

= 9160: Entfernung unter der Schleimhaut
liegender Materialien

Ist die Einsatzart des Lasers nicht in der Gebiih-
renordnung beschrieben, so erfolgt die Abrech-
nung analog nach § 6 Absatz 1 der GOZ.

Stellt der Lasereinsatz eine besondere Aus-
fuhrung oder Variante der Grundleistung dar
(zum Beispiel Laserskalpell, Kariesexkavati-
on), kann die Berlicksichtigung nur iiber den
Steigerungssatz mit einer entsprechenden
Begriindung erfolgen. LZKTh

Landeszahndrztekammer

Andrea Wiedemann, Prophylaxefachkraft aus Weimar, und Waschbar Willi

Uiben mit Kindern die richtige Zahnputztechnik.

Foto: LAGJTh

Gesunde Kinderzihne sind Kult

Zihneputzen fir Klein und Grof auf Erlebnismesse

Von Heike Eicher

Mit dem Aktionsangebot ,Kleine Forscher
mit groRem MUND* beteiligten sich die Lan-
desarbeitsgemeinschaft Jugendzahnpflege
Thiringen e.V. und die Landeszahnarzte-
kammer Thiringen an der Erlebnismesse
Kinder-Kult. Unter den insgesamt 15.000 Be-
suchern vom 23. bis 26. Mérz 2017 auf dem
Erfurter Messegelande haben 2.240 Kinder
und auch Eltern an unserem Stand ihre
Zahne geputzt.

Richtiges und effektives Zahneputzen will ge-
lernt sein. Selbststandig arbeiteten die Kinder in
verschiedenen Lernprojekten dazu. Zum Beispiel
war es fir viele Kinder ein besonderes Erlebnis,
Zahnpasta selbst herzustellen. Sie erlangten
dabei Profiwissen (iber Mund, Z&hne und Er-
nahrung.

Projekttage fiir

Schulen und Kindergirten

Im Kariestunnel wurden Zahnbeldge mit fluo-
reszierender Flussigkeit eingefarbt und unter
Schwarzlicht sichtbar gemacht. An neuen Putz-
tischen konnten die Besucher dann ihr Wissen
und praktische Tipps zur richtigen Zahnputztech-
nik gleich ausprobieren.

2 Zum Akademietag anmelden:
5% Www.lzkth de/de/akademietag

Bereits wahrend der zwei Projekttage fir Schu-
len und Kindertagesstatten am Donnerstag und
Freitag war unser Stand nahezu ausgebucht. Hier
hielten wir altersgerechte Projektinhalte in einer
sehr erlebnisreichen Unterrichtsform bereit: Es
gab fir die Grundschulkinder unter anderem eine
Lernstation zu verstecktem Zucker in Lebensmit-
teln, Basteleien, Plakatgestaltung und Pantomi-
me zur Mundhygiene im Tagesablauf sowie ein
Zahntheater. Der Waschbér Willi in Uberlebens-
gréRe begeisterte die Kita-Kinder.

Am Familienwochenende 25./26. Marz war unser
Angebot ebenfalls sehr gut besucht, obwohl die
Messehallen ein buntes Meer an Méglichkeiten
boten, auch in jeder anderen Hinsicht aktiv zu
sein. Die LAGJTh-Vorstandsvorsitzende Dr. Jana
Andreeva und Vorstandsmitglied Dr. Kathrin Lim-
berger nahmen sich mit groBem Engagement viel
Zeit fur die Fragen der Kinder und Eltern.

Heike Eicher ist
Geschéftsfihrerin der
Landesarbeitsgemeinschaft
Jugendzahnpflege
Thiiringen e.V.
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Akzelerierte Kieferorthopadie

Kieferorthopédische Mini-Implantate und Pins

Die Fortbildung ,,Akzelerierte Kieferorthopa-
die* am 14. Juni 2017 in Erfurt stellt mini-
malinvasive chirurgische und kieferortho-
padische Techniken vor, die beschleunigte
Zahnbewegungen in einem Zeitfenster von
vier bis sechs Monaten ermdglichen. Der
Kurs mit Professor Stefan Schultze-Mosgau
und Dr. Peter Ludwig vom Universitatsklini-
kum Jena richtet sich an Kieferorthopéden
und Kieferchirurgen sowie an kieferorthopa-
disch und chirurgisch tétige Zahnarzte.

Bei der alveoldren Kortikotomie handelt es sich
um eine einfache, minimalinvasive Technik zur
Schwachung der Kortikalis, um beschleunigte
(akzelerierte) Zahnbewegungen kieferorthopé-
disch durchzufiihren. Sie fasst interdisziplinare
kieferchirurgisch-kieferorthopadische Behand-
lungstechniken zusammen, die (vor allem in der
kieferorthopéadischen Erwachsenenbehandlung)
eine deutliche Verkiirzung der Behandlungsdauer
als Therapieoptionen erscheinen lassen.

Zahnbewegung durch

Schwichung der Kortikalis

Dies beruht auf einer Schwachung des kortikalen
Knochens, der lediglich an den medullaren Kno-
chen heranreicht und hierdurch eine Demine-
ralisierung bei gleichzeitiger Formstabilitat der
Knochenmatrix im zahntragenden Alveolarfort-
satz herbeifilhrt. Es konnte gezeigt werden, dass
durch selektive alveolére Kortikotomie ein er-
hohter Knochenumsatz und eine vorilbergehende
Osteopenie erreicht und eine anfangs schnellere
Zahnbewegung ermdglicht werden.

Dieser interessante Therapieansatz ermdglicht
eine schonende und zeitlich verkiirzte kieferor-
thopédische Behandlung bei isolierten Zahnfehl-
stellungen, wie dem Uberstellen von Kreuzbissen

und dem Schliefen von Zahnliicken, oder bei
gréBeren skelettalen Dysgnathien. Der zusétz-
liche Einsatz von Mini-Implantaten und Pins kann
eine maximale Verankerung, beispielsweise fur
eine entsprechende Distalisierung, erreichen.

Schrittweise Anleitung fir

praxistaugliches Vorgehen

Im Kurs werden anhand von Fallbeispielen ein-
fache und effektive Techniken vorgestellt. Fur die
eigene Umsetzung wird das Vorgehen auerdem
Schritt fiir Schritt praxistauglich demonstriert:

= Darstellung der unterschiedlichen
minimalinvasiven Techniken zur alveolaren
Kortikotomie

= Evidenz der Literaturdatenlage zur
akzelerierten Kieferorthopadie

= Einsatz von Pins und Miniimplantaten im
Rahmen der kieferorthopédischen festsitzen-
den Behandlung mit Literaturdatenlage

= Technik der Préparation eines Mukoperiost-
lappens, Inzision und Schwéchung des korti-
kalen Knochens (Planung und Durchfiihrung)

= Pro und Contra der vorgestellten Techniken

Anmeldungen zu diesem Fortbildungskurs am
Mittwoch, 14. Juni 2017, werden unter der
Kursnummer 170060 per E-Mail fo@Izkth.de
oder unter Telefax 0361 74 32-270 entgegen-
genommen. Die Kursgebuhr betrégt fur Zahn-
&rzte 185,00 Euro und flir Assistenzzahnérzte
138,75 Euro. LZKTh

(Slty% 8] Kurs direkt buchen:
www.163.tzb.link

OEEEN :i““"}

Insertion von Mini- Pins reio 34 und 44 zur akzelerierten kieferorthopéischen Behandlung

Foto: UKJ
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FortbildungS-
programm

Fortbildungsakademie
,Adolph Witzel“

Fir folgende Kurse werden noch
Anmeldungen entgegengenommen:

Risikominimierung und
Fehlervermeidung in der Implantologie
ZA Dr. Joachim Hoffmann, Jena

Kurs-Nr. 170054

Mi., 7. Juni 2017, 14:00—19:00 Uhr
140,00 Euro (ZA) / 115,00 (Ass-ZA)

Basic Kfo-Abrechnung:

Private Leistungen nach GOZ/GOA
Irmgard Marischler, Bogen

Kurs-Nr. 170057

Fr., 9. Juni 2017, 9:00—13:00 Uhr
150,00 Euro (ZA) / 130,00 Euro (ZFA)

Perfekte Provisorien:

Schnell und sicher zum Erfolg
(Praktischer Kurs)

ZA Dr. Eberhard Hofmeister, Jena
Kurs-Nr. 170059

Sa., 10. Juni 2017, 9:00—15:00 Uhr
190,00 Euro (ZFA)

Notfallkurs in Nordhausen
Matthias Miinter, Nordhausen
Kurs-Nr. 170061

Mi., 14. Juni 2017, 15:00—18:00 Uhr
120,00 Euro (ZA) / 95,00 Euro (ZFA)

Anmeldungen:
www.fhb.lzkth.de

Telefax: 0361 74 32-270
E-Mail: fb@Izkth.de

E!.’F-EE]
[=]p

Ansprechpartnerinnen:
Kerstin Held / Monika Westphal
Telefon 0361 74 32 -107/-108
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Landeszahndrztekammer

Lob auch fiir Erstversorgung von Fliichtlingen

Treffen der Zahnirztlichen Hilfsorganisationen mit Thiiringer Vertretung

Von Rebecca Oftto

Alle zwei Jahre wahrend der Internatio-
nalen Dental Schau (IDS) l&dt die Bundes-
zahnérztekammer zur Koordinierungskon-
ferenz der Zahnérztlichen Hilfsorganisati-
onen nach Kéln. In diesem Jahr trafen sich
zum Meinungsaustausch in der Domstadt
mehr als 60 Vertreter aus Hilfswerken,
Standespolitik und internationaler Ent-
wicklungshilfe.

Dr. Wolfgang Schmiedel, Prasident der Zahn-
arztekammer Berlin und Vorstandsreferent der
Bundeszahnirztekammer (BZAK) fiir Soziale
Aufgaben/Hilfsorganisationen, leitete die Ver-
anstaltung in dieser Funktion zum letzten Mal.
Nach GruBworten von BZAK-Prasident Dr. Peter
Engel und vom Vorsitzenden des Verbands der
Deutschen Dental Industrie, Dr. Martin Rickert,
wurden alle anwesenden Hilfsorganisationen
vorgestellt. Dabei wurde ihre Arbeit im Inland
sowie im Ausland, aber auch der Einsatz bei der
Erstversorgung von Flichtlingen, sehr gelobt.

Rolle Deutschlands

in der globalen Gesundheit

In einem Impulsreferat sprach Hans-Peter Baur
aus dem Bundesministerium flir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung tiber die Rolle
Deutschlands in der globalen Gesundheit. Nach
diesem interessanten Einblick konnten die Teil-
nehmer rege Fragen stellen. Auch unser Thirin-
ger Kollege Maik Wieczorrek von den Ladakh-
partners nutzte diese Mdglichkeit.

Zusammentreffen auf der IDS am Stand der Bundeszahnérztekammer:
Maik Wieczorrek von den Ladakhpartners-Partnership Local Doctors e.V.,
Thirringer Kammer-Vizeprasident Dr. Ralf Kulick und Dr. Carsten Hiinecke,
Prasident der Zahnérztekammer Sachsen-Anhalt (v.1.)

Der Nachmittag startete mit einem Bericht tiber
Auslandsfamulaturen. Es folgte eine sehr inte-
ressante Podiumsdiskussion und Fragerunde
zwischen Vertretern der BZAK und Annegret al
Janabi, stellvertretende Referatsleiterin fir Ge-
sundheit, Bevolkerungspolitik und soziale Siche-
rung im Bundesentwicklungsministerium.

Gegenseitige Unterstitzung

bei Hilfseinsdtzen

Im Anschluss nutzten viele Teilnehmer die Gele-
genheit, sich am Messestand der BZAK in ent-
spannter Atmosphéare mit Vertretern der Politik
und der Zahnarztekammern auszutauschen.
Zudem wurden Kontakte zu Kollegen aus an-

Schnittstellen der Behandlung gemeinsamer Patienten:
Fortbildung zur Zahnmedizin fiir Thiiringer Arzte

Erstmals beteiligt sich die Landeszahnarztekammer
an den Medizinischen Forthildungstagen Thiiringen
vom 7. bis 9. Juni 2017 in Erfurt. Ein Kurs fiir Arzte,
Medizinische Fachangestellte und Praxisassistenten
widmet sich speziell den Schnittstellen zwischen
Medizin und Zahnheilkunde. ,,Unser Beitrag ist ein
erster Schritt, fiir eine intensive Zusammenarbeit
mit unseren Arztekollegen zu werben*, sagt Dr. An-
dreas Wagner, der die Veranstaltung gemeinsam
mit Dr. J6rg-Ulf Wiegner (Saalfeld) moderieren wird.

4Es gibt eine Reihe von Uberschneidungen zwi-
schen drztlicher und zahnarztlicher Diagnostik
und Therapie. So ist die Zahnextraktion der wohl
héufigste chirurgische Eingriff weltweit. Der Erfolg

unterliegt ganz erheblich medizinischen Einfluss-
faktoren. Eine enge Abstimmung zwischen Arzten
und Zahnérzten bei der Behandlung ist mitunter
unabdingbar*, ergénzt Wiegner. Dar{iber hinaus er-
halten die arztlichen Kollegen einen Uberblick zur
Volkskrankheit Parodontitis, Zahnbehandlung und
Antikoagulation, medikamentenassoziierten Kiefer-
nekrosen, Patientengruppen mit erhéhtem Risiko
flr Karies und Parodontalerkrankungen sowie zur
Friihkindlichen Karies.

Die Teilnahme am Mittwoch, 7. Juni 2017, von
14:00 bis 17:30 Uhr im Erfurter Kaisersaal (Futter-
stralRe 15/16) ist auch Zahnérzten und ZFA mdglich.
Die Gebuhr betrégt 45,00 Euro pro Person.  1zkth

Foto: BZAK/Sandra Irmler

deren Hilfsorganisationen gekniipft, um sich
bei Einsétzen im In- und Ausland gegenseitig zu
untersttitzen.

Es war auch die Absicht von Maik Wieczorrek aus
Meiningen, auf dieser Konferenz andere ehren-
amtlich tétige Kollegen zu treffen, sich auszutau-
schen und zu netzwerken. Er berichtete mir, dass
aus diesen Kontakten auch schon gemeinsame
Projekte entstanden sind. Deshalb versucht er
weiterhin, alle zwei Jahre an dieser Veranstaltung
teilzunehmen.

Medizinische Fortbildungstage Thiringen

im Erfurter Kaisersaal Foto: Landesérztekammer

[=

,!EI Informieren und anmelden:

www.146.tzb.link !
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Zahngesundheit ohne Hemmschwelle

Neues Konzept der Patientenberatung auf Thiiringer Gesundheitsmesse

Ums Gesund sein, Gesund bleiben und Ge-
sund werden drehte sich auch in diesem
Jahr wieder alles auf der Thiringer Ge-
sundheitsmesse am 11. und 12. Marz 2017
in Erfurt. Der Ausstellungsbereich zur Zahn-
gesundheit war dabei kréftig gewachsen,
denn die Landeszahnérztekammer setzte ihr
Konzept zur Patientenberatung der Thiirin-
ger Zahnérzte erstmals in einer neuen und
deutlich groReren Messeprésentation um.

Beratung am neuen Messestand der
Patientenberatung der Thirringer Zahnérzte

Wie gewohnt konnten sich die Besucher zahn-
arztlichen Rat holen, sich zu Heil- und Kosten-
planen sowie Abrechnungen beraten lassen, be-
kamen Tipps zur héuslichen Mundhygiene oder
konnten einfach nur Behandlungserfahrungen
austauschen. Zusétzlich zur Landeszahnérzte-
kammer waren auch die Zahntechniker-Innung
Thiringen sowie die Reichental-Klinik Bad Fran-
kenhausen mit jeweils eigenen Standen vertreten.

Neue Gestaltung der

Patientenberatung

Die neue GroRe des Standes wurde durch die
Messebesucher sehr gut angenommen. Die of-
fene Gestaltung wirkte einladend und bot keine
Hemmschwelle beim Betreten des Standes. Ein
abgetrennter Beratungsbereich diente als Raum
flr persénliche Beratungsgespréache.

Am Samstag betreute Dr. Thomas Kirchner
(Erfurt) den Stand der Kammer, am Sonntag
beantwortete Dr. Angelika Krause (Sémmerda)
die vielfaltigen Fragen der Besucher. Unterstiitzt
wurden die Zahnérzte an beiden Tagen durch die
Verwaltungsmitarbeiterinnen Claudia Grof und
Ivonne Schroder.

Insbesondere am Samstag verzeichnete die
Kammer einen enormen Besucherandrang. Nach

der offiziellen Er6ffnung besichtigte auch die
Thiiringer Gesundheitsministerin Heike Werner
den Stand und nahm sich Zeit fiir ein Gesprach
mit Zahnarzt Kirchner und Kammer-Geschéfts-
fuhrer Henning Neukdtter.

Vielfiltige Fragen

und Beratungen

Durch die Auslage der bunten Zahnmythos-
Postkarten kamen die Standbetreuer mit vielen
interessierten Besuchern in Kontakt. Die gestell-
ten Fragen waren sehr verschieden:

= Kosten, Notwendigkeit und Bestandteile einer
Professionellen Zahnreinigung

= Indikation, Kosten von Implantaten
= Fiillungsmaterialien und Zuzahlung
= Zahnérztliche Kinderbehandlung

= Zahnarzt-Phobie und
Behandlungsmadglichkeiten

= Prophylaxe und PA-Behandlung

= Wurzelkanalbehandlung mit Bezahlung durch
Krankenkassen und privat

= Zahnputztechniken fiir Kinder
und Erwachsene

= Beschaffenheit einer Zahnbiirste und Vorteile
von elektrischer und Handzahnbiirste

= Zahnzwischenraumpflege,
Interdentalbiirsten, Zahnseide

= zahngesunde Erndhrungsgewohnheiten

= Zahnzusatzversicherungen (wurden jedoch
aus rechtlichen Griinden nicht beantwortet)

Geenind

Ausstellerrekord mit

mehr als 146 Ausstellern

Die gesamte Gesundheitsmesse war in ihrer
diesjahrigen zehnten Auflage grolRer und vielfél-
tiger als je zuvor: 146 Aussteller aus dem Ge-
sundheits- und Erndhrungshereich présentierten
sich den Besuchern. Viele Aussteller boten ko-
stenlose Gesundheits-Checks an. 24 Selbsthil-
fegruppen stellten sich auch dieses Jahr wieder
einer breiten Offentlichkeit vor.

Bewahrtes blieb auf Mitteldeutschlands groRter
Gesundheitsmesse natirlich erhalten: So gab es
wieder ein umfangreiches Vortragsprogramm mit
46 Prasentationen, die die Besucher kostenfrei
anhdren konnten. Experten sprachen iiber Dia-
gnosen und Therapien aus der klassischen und
auch der Alternativmedizin. Das Themenspek-
trum umfasste Krebsbehandlungen, Orthopéadie,
Haut- und Herzerkrankungen, Darmvorsorge und
Patientenrechte. LZKTh

Kammer-Geschaftsfihrer Henning Neukotter und Zahnarzt Dr. Thomas Kirchner (r.)

im Gesprach mit der Thiiringer Gesundheitsministerin Heike Werner

Foto: RAM Regio
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~Warum nicht zurtick ins Eichsfeld?“

Zahnarzt Maximilian Gottstein untersucht fiir seine Doktorarbeit 5.549 Zihne

Die FuRRstapfen sind groB, in die er tritt. Ma-
ximilian Gottstein ist 24 Jahre und einer der
jingsten Zahnarzte in Thiringen. Im Eichs-
feld ist er der jingste. Mit seiner Berufswahl
tritt er in die elterlichen FuBspuren. ,,Direkt
geplant war das aber nicht“, sagt Maximilian
mit einem Lacheln.

Der 24-Jahrige gibt zu, dass er in seiner Schul-
zeit nicht daran gedacht hat, Zahnarzt zu werden.
,»,Mein Hobby war und ist die Technik. Ich habe
Uiberlegt, Maschinenbau zu studieren®, meint
Maximilian. Schnell sei ihm aber klar geworden,
dass er lieber t&glich mit Menschen zu tun haben
mdchte. Letztendlich brachte ihn dann das Ret-
tungsschwimmen beim Deutschen Roten Kreuz
zur Medizin. ,,Ich habe dort gemerkt, dass es
mich interessiert und ich mir eine solche beruf-
liche Laufhahn vorstellen kénnte®, erinnert sich
der heutige Zahnarzt.

Entscheidung fiirs Eichsfeld

nicht bereut

Ermutigt wird er zusdtzlich von seinen Eltern.
»lch soll es ruhig versuchen, haben sie ge-
sagt.“ Maximilian Gottstein bewirbt sich nach
dem Abitur in Géttingen fiir Zahnmedizin und
wird angenommen. ,,Der Anfang ist sehr schwer
und hart gewesen*, weil3 der 24-Jahrige noch
genau. Funf Jahre studiert der Eichsfelder in
Gottingen, im November vergangenen Jahres

Zahl des Monats

500

Euro spendete Zahnérztin Dr. Nicole
Nehring an die Klasse W4 des Johannes-
Landenberger-Forderzentrums in Weimar.
Mit diesem Geld konnte die Klasse ein iPad
mit Software anschaffen, um Kindern ohne
Lautsprache ein groReres MaR an Selbstbe-
stimmung zu ermdglichen.

Durch das Tablet kénnen die Kinder besser in
den Unterricht integriert und zukunftsorientiert
gefordert werden. Das Gerdt ist inzwischen ein
fester Bestandteil des Unterrichts geworden,
und es bieten sich immer neue Einsatzmég-
lichkeiten im Tagesablauf. LZKTh

Zahnarzt Maximilian Gottstein aus Leinefelde

schlieft er das Studium der Zahnmedizin er-
folgreich ab.

Maximilian hat sich im Vorfeld schon Gedanken
Uiber die Zukunft gemacht. ,,Ich war mir zunéchst
nicht sicher, was ich machen soll“, gibt er zu. Der
Vater, Peter Gottstein, habe ihm schon wahrend
des Staatsexamens angeboten, in seiner Praxis
mit einzusteigen. ,,Allerdings hat er mir nie Druck
gemacht oder gesagt, ich soll zuriick kommen*,
sagt Maximilian.

Viterliche Praxis oder

Assistent in Uniklinik

Der Eichsfelder hatte die Wahl zwischen der
vaterlichen Praxis und einem Job als Assistenz-
zahnarzt in der Uniklinik Géttingen. ,,lch habe mir
dann diberlegt: Warum nicht zuriick ins Eichsfeld?

Zahnarztin Dr. Nicole Nehring (1.) mit
Klassenlehrerin Ute Gernand

Foto: Gernand

Foto: Pfaff/Thiringer Allgemeine

SchlieBlich ging es mir da immer gut*, so Maxi-
milian. Seit Dezember des vergangenen Jahres
arbeitet er nun in der Praxis seines Papas. ,,Ich
lerne hier von meinem Vater so viel und mache
meine eigenen Erfahrungen.” Auch die Patienten
seien sehr offen.

»ZU Beginn hatte ich die Befiirchtung, dass sie
sich vielleicht nicht darauf einlassen*, gibt Ma-
ximilian zu. Aber das sei gliicklicherweise nicht
der Fall. Er teilt sich mit seinem Vater die Arbeit.
,Bis auf die Implantate, die tiberlasse ich ihm.*

Derzeit schreibt der 24-Jahrige noch an seiner
Doktorarbeit. ,,Ich habe diese bereits im dritten
Semester angefangen und versuche, sie noch
dieses, spatestens nachstes Jahr zu Ende zu brin-
gen“, skizzierte Maximilian den weiteren Plan.

Vorfahren anhand

der Zihne erkennen

In seiner Promotion beschéftigt er sich mit Z&h-
nen von Menschen, die in den sogenannten
Megalithgrabern in Westfalen-Lippe gefunden
waurden. ,,Ziel ist hauptsachlich die Untersuchung
und Einordnung der Z&hne in ein Befundsche-
ma, das Aufschluss iber die Mundgesundheit
unserer Vorfahren und ihr Erndhrungsverhalten
geben soll“, erklart er. Ob die Vorfahren Acker-
bauern oder Viehziichter waren, wiirde man an
den Z&hnen erkennen. ,,Derzeit untersuche ich
5.549 Zahne", sagt Maximilian. ,,Ich habe unge-
fahr eine halbe Million Daten, die ich auswerte.

Das Schreiben der Doktorarbeit lauft selbstver-
standlich neben der taglichen Arbeit in der Praxis:
Gllcklich bereitet sich Maximilian Gottstein auf
den néchsten Patienten vor. ,Es ist mir wichtig,
dass die Leute keine Angst vor dem Zahnarzt
haben und ich ihnen ein Lacheln ins Gesicht
zaubern kann“, sagt der jingste Eichsfelder

Zahnarzt. Thiringer Allgemeine
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Regulatorische Einflusse auf Zahnarzt-Ausbildung

Gegeniiberstellung der zahnmedizinischen Curricula in Jena und Milwaukee (USA)

Von Prof. Dr. Arndt Giintsch,
und Prof. Dr. Harald Kiipper

Obwohl in der zahnmedizinischen Ausbil-
dung an der Friedrich-Schiller-Universitat
Jena und der Marquette University in Mil-
waukee (Bundesstaat Wisconsin, USA)
vergleichbare Ziele verfolgt werden, un-
terscheiden sich die Curricula substanziell
voneinander. Deutliche Differenzen gibt es
beispielsweise beim Zeitpunkt des ersten
Patientenkontakts sowie bei Art und Inhal-
ten der Lehrveranstaltungen.

Zahnérztliche Institute in den USA werden alle
sieben Jahre von der Commission on Dental
Accreditation (CODA) akkreditiert. Gesellschaft-
liche und (zahn-)medizinische Veranderungen/
Neuerungen konnen somit stetig in der zahn-
medizinischen Ausbildung beriicksichtigt wer-
den. In Deutschland jedoch ist das Studium der
Zahnmedizin durch die Approbationsordnung in
ihrer Version von 1955 reguliert. Notwendige
strukturelle Anpassungen in der zahndrztlichen
Ausbildung werden durch diese historische Ver-
ordnung blockiert.

Gesellschaftliche und technologische Veran-
derungen nehmen die Zahnmedizin nicht aus.
Vertreter der internationalen Zahnérzteschaft
fordern deshalb seit langem einen frihzeitigeren
und intensiveren Kontakt von Studenten zu Pati-
enten, um den zahnmedizinischen Bed(irfnissen
einer sich schnell &ndernden Gesellschaft so-
wie den Wandlungen des Berufshildes gerecht
zu werden.!-3

Insbesondere wird ein erhghter Bedarf an prak-
tischen Kursen zur Verbesserung motorischer
Fertigkeiten, aber auch an Lehrveranstaltungen
zur Entwicklung kommunikativer Kompetenzen
gesehen. Neue zahndrztliche Technologien
sollten ebenso ihren Weg in die Ausbildung fin-
den, und diese sollten dann auch mdglichst am
Patienten eingesetzt werden.

Dem gegeniiber steht ein tber Dekaden ge-
wachsenes, vollgepacktes Curriculum. Diesem
einfach immer neue Kurse hinzuzufiigen, ist kei-
ne probate Ldsung. Dies flihrt unweigerlich zur
Uberlastung von Studierenden und Lehrpersonal.
Eine kontinuierliche Anpassung des Curriculums
und damit der zahnmedizinischen Aushildung ist
deshalb erforderlich.*

Weltweit streben zahnmedizinische Lehrstatten
nach demselben Ziel: der Ausbildung ihrer Stu-
dierenden zu verantwortungsvollen, unabhéngig
und kritisch denkenden Zahnérzten. Aufgrund
regulatorischer Einflisse gibt es allerdings un-
terschiedliche Anséatze, wie dieses Ziel erreicht
werden kann. Solche Einfliisse kdnnen gesell-
schaftlich bedingt sein, aus der Zahnarzteschaft
selbst kommen, oder Ergebnis der Finanzierung
und damit auch der Kapazitaten der Institute
sein. Letztlich missen sich all diese Faktoren
aber immer den gesetzlichen Vorschriften un-
terordnen.

Approbationsordnung

in Deutschland

In Deutschland wird der Rahmen der zahnérzt-
lichen Ausbildung durch die Approbationsord-
nung fiir Zahndrzte geregelt.® Das Zahnmedizin-

MUSoD FSUJ

Eingeschriebene Studenten total

Dauer des Studiums in Jahren

Zahl der Trimester/Semester pro Jahr
Zahl der Trimester/Semester insgesamt
Wochen pro Trimester/Semester

Herbst

Winter

Sommer

Wochenstundenzahl (in Stunden)

Summe der Kursstunden insgesamt

400 352
4 5

3 2

11 10

15 15

15 15

12 -
35,1 38,3
5.478 5.746

Kennzahlen der Marquette University School of Dentistry und des ZZMK der FSUJ

Studium muss ,,wissenschaftlich und praktisch*
sein (Absatz 1.1) sowie je fiinf Semester vorkli-
nische und klinische Ausbildung beinhalten (Ab-
satz 1.2.1). Im Weiteren sind drei Priifungen (na-
turwissenschaftliche Vorpriifung, zahnarztliche
Vorpriifung und zahnérztliche Priifung (Staats-
examen)) (Absatz 1.2.2) zu bestehen. Lernziele
oder Kompetenzen sind nicht beschrieben.

Die aktuell glltige Approbationsordnung stammt
aus dem Jahr 1955 und wurde seitdem nur ge-
ringfligig der politischen Situation angepasst.
Das Zahnmedizinstudium wird weiterfilhrend an
den Universitaten durch lokale Studienordnungen
geregelt.®

Unabhidngige Kommission

in den USA

In den USA hat das Bildungsministerium die Ak-
kreditierungshoheit an die unabhéngige Commis-
sion on Dental Accreditation (CODA) tibergeben.”
Die CODA vertritt das offentliche Interesse und
das Volk (,,service to the public*). Sie hat sechs
Kategorien als Mindestqualitatsstandards defi-
niert, die ein amerikanisches zahnmedizinisches
Institut erfilllen muss, um akkreditiert zu werden
bzw. die Zulassung aufrecht zu erhalten.

Die Akkreditierungen der zahnérztlichen Lehrein-
richtungen werden alle sieben Jahre erneuert.
Die zu erfilllenden Standards umfassen:

= die institutionelle Funktionsfahigkeit
(Institutional Effectiveness),

= das Curriculum (Educational Program),

= Lehrpersonal und Mitarbeiter
(Faculty and Staff),

= Studiendekanat/Studierendenbetreuung
(Educational Support Service),

= Patientenversorgung
(Patient Care Service) und

= Forschungsprogramm (Research Program).

Die CODA (iberarbeitet diese Standards kontinu-
ierlich. Damit stellt sie sicher, dass die inhalt-
lichen Anforderungen die Anspriiche und Bed(irf-
nisse der Gesellschaft, der Zahnérzteschaft und
der Studierenden widerspiegeln.

Das Studium der Zahnmedizin an amerika-
nischen Hochschulen soll vier Studienjahre oder
Zeitaquivalent umfassen.® Die CODA legt dafiir
keine Kursinhalte oder -sequenzen fest. Klinische
Kurse mit Patientenkontakt kdnnen zu jedem
Zeitpunkt im Studienverlauf angeboten werden.
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Hingegen sind Unterrichtsdisziplinen und Bedin-
gungen fiir die Prifungszulassung reguliert. In
Deutschland gibt es keine vergleichbare, regel-
méRige Akkreditierung der zahnmedizinischen
Ausbildungsstétten.

Problemorientiertes

Lehren und Lernen

Nicht nur der Lehrstoff, sondern auch die Lehr-
methoden haben sich in den letzten Jahrzehnten
geéndert. Bildungsexperten schlugen vor, tradi-
tionelle Vorlesungen und instruktionshasiertes
Lehren durch problemorientierte Lehre zu er-
setzen.>1% Das Anregen zum kritischen Denken,
ein vermehrter klinischer Bezug fiir Studierende
sowie eine einfachere Inhaltsanpassung bei
Neuerungen und Veranderungen in der zahnme-
dizinischen Berufsausiibung, Gesellschaft oder
Technologie werden als Vorteile des problemori-
entieren Lehren und Lernens gesehen.

Bestehen bleibt dabei allerdings das bereits
iberladene Curriculum, das bisher nur durch
ein ,,noch mehr* an Kursen ,,gelost* wurde.*
Um einschneidende Verdnderungen in der Leh-
re durchsetzen zu kénnen, bedarf es deshalb
grundsétzlicher Veranderungen. Die Implemen-
tierung von Veranderungen im Curriculum kann
immer nur im Rahmen gesetzlicher Regulie-
rungen erfolgen.

Der Einfluss gesetzlicher Vorschriften soll nun
am Beispiel der zahnmedizinischen Curricula der
Friedrich-Schiller-Universitat Jena (FSUJ) und der
Marquette University School of Dentistry (MUSoD)
gegenibergestellt werden.

Ausgangsvoraussetzungen

Ein typischer Ausbildungsweg fiir Studierende
von der Einschulung bis zum Studienende an
der FSUJ und MUSoD ist in Abbildung 1 darge-
stellt. Zum einfacheren Versténdnis wurde eine
typische zahnérztliche Ausbildung angenommen,

Marquette University School of Dentistry in Milwaukee (USA)

wohl wissend, dass es in Deutschland verschie-
dene Schullaufbahnen oder Qualifikationen gibt,
die letztlich ein Hochschulstudium erlauben.

An der MUSoD ist der Abschluss des Zahnmedi-
zinstudiums mit der Erlangung des Doktortitels
(DDS =Doctor of Dental Surgery) verbunden. Die-
ser Studienabschluss erlaubt dem erfolgreichen
Absolventen, sich um eine Praxislizenz zu bewer-
ben. Der DDS/DMD ist eine USA-spezifische Be-
rufshezeichnung und wird nicht aufgrund einer er-
folgreich verteidigten Forschungsarbeit verliehen.

In Deutschland schlieBen Zahnmedizinstudenten
ihr Studium mit der Berufsbezeichnung als Zahn-
arzt ohne akademischen Grad ab.

In den meisten Fallen schlieRt sich in Deutsch-
land das Zahnmedizinstudium direkt dem Abitur
an. Im vorklinischen Studium miissen gemaR der
Approbationsordnung zwei Priifungen (propadeu-
tische Examen) abgelegt werden. Am Ende des
klinischen Abschnittes liegt das Staatsexamen,
welches zur Erlangung der Approbation notwen-

Elementary Middle High “fr'- Dental

USA School School School College Schoal
6 1 14 18 21 25
Grund- Gymnasium Studium der ;:rm::‘lmt_i
DEU | schule } : Zahnmedizin " :
6 age 10 18 23 25

Abb. 1: Zeitstrahl von der Grundschule bis zur Kassenzulassung:
In Thiringen (DEU) gibt es eine Vielzahl von Bildungswegen, die ein Hochschulstudium
erlauben.® Zur besseren Gegenilberstellung wurde nur der direkte Weg gewahit.
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dig ist. Zur vollen Kassenzulassung (Lizenz) ist
eine zweijahrige Assistenzzeit verpflichtend.

Die MUSoD setzt Abschliisse in mehreren Grund-
lagenféchern (zum Beispiel Biologie, Physik, Che-
mie, Biochemie) fiir die Zulassung zum Zahnme-
dizin-Studium voraus. Dies ist méglich, da in den
USA alle potenziellen Zahnmedizinstudierenden
zunéchst eine vierjahrige College-Ausbildung
(hnlich einem Studium generale) durchlaufen
miissen, welche meist mit einem Bachelor-Titel
abgeschlossen wird.

Wahrend ihres Zahnmedizinstudiums missen
Studierende zwei standardisierte ,,National Board
Examinations (NBE’s)“ (schriftliche Priifungen)
bestehen. NBE-I orientiert sich weitgehend an
naturwissenschaftlichem Inhalt und ausgewahl-
ten Aspekten der medizinischen Ethik. NBE-II
prift zahnmedizinisch-klinisches Wissen und
Patientenmanagement.

Zum Erhalt einer Praxislizenz muss der promo-
vierte Zahnarzt spéter aber noch eine praktische
Prufung ablegen. Diese wird regional durch ein
aus Praktikern bestehendes Gremium abgenom-
men und erlaubt das Praktizieren innerhalb eines
regionalen Bereichs.

Analyse der Curricula

Das Absolvieren von vier Grundlagenfachern (Bi-
ochemie, Chemie, Biologie und Physik) ist eine
Zulassungsvoraussetzung flir das Zahnmedizin-
studium an der MUSoD (Abbildung 1). Diese Kur-
se wurden bei der Analyse nicht beriicksichtigt.
In den ersten Studienjahren gehéren Biostatistik
und Medizinische Terminologie zu den Grundla-
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Abb. 2: Theoretische Kurse, Laborkurse und klinische Kurse

im Prozentanteil zur Gesamtstundenzahl (MUSoD = 5.478 Stunden; FSUJ = 5.746 Stunden):
Die integrierten S&ulen stellen den Anteil interdisziplindrer Kurse

mit mindestens zwei verschiedenen Disziplinen dar.
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Abb. 3: Kursstundenzahl, zugeordnet dem Kurstyp (A & B). Ergebnisse werden als Prozentsatz zur
Kursstundenzahl pro Studienjahr dargestellt.

An der MUSoD betragt die Kursstundenzahl im ersten Studienjahr 1.413 Stunden, im zweiten Jahr
1.395 Stunden sowie jeweils 1.335 Stunden im dritten und im vierten Studienjahr. Das Curriculum
an der FSUJ teilt sich auf in 1.281 Stunden im ersten Studienjahr, 870 Stunden im zweiten Jahr,
1.110 Stunden im dritten Jahr sowie jeweils 1.250 Stunden im vierten und fiinften Studienjahr.
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Abb. 4: Entlastung des Curriculums an MUSoD und FSUJ:

Jedes Studienjahr ist durch gepunktete Linien getrennt. Der Anteil an Grundlagenféchern (G), zahn-
medizinischen (Z) und medizinischen Féchern (M) ist fiir jedes Jahr aufgefihrt. Grundlagenfacher
wurden als Zulassungsvoraussetzung an der MUSoD festgeschrieben. Studienplatzbewerber miissen
diese Kurse wahrend ihrer College-Ausbildung belegen und nachweisen. Die Entlastung des Curricu-
lums ist dem Zahnmedizinstudium also vorgelagert. Dies erlaubt eine Entlastung der ersten Studien-
jahre und einen friihzeitigen Patientenkontakt.

An der FSUJ sowie jeder anderen Universitdt in Deutschland intensiviert sich der Patientenkontakt
nach Abschluss des Studiums wahrend der zahndrztlichen Vorbereitungszeit.?° Die Priifungszeit-
punkte fir die staatlich vorgeschriebenen Priifungen sind fix.2 Die Studierenden an der MUSoD
haben mehr Flexibilitat, wann sie die National Boards Exams ablegen.

tzb 0412017

genfachern an der FSUJ. Weitere Varianzen im
Curriculum wurden in den zahnmedizinischen
Féachern identifiziert. Verhaltenswissenschaften
(Behavioral Science), Ethik und Spezielle Pati-
entenversorgung (Special Patient Care) sind ei-
gensténdige Lehrveranstaltungen an der MUSoD
und werden in dieser Form nicht in Jena gelehrt.

Im Gegensatz zur MUSoD finden sich im Curri-
culum der FSUJ drei Mal so viele Kurse medi-
zinischer Facher (MUSoD 6, FSUJ 18). Zu den
eigenstandigen Kursen, die nur in Jena und nicht
in Milwaukee unterrichtet werden, gehéren Kli-
nische Chemie, Hals-Nasen-Ohrenheilkunde, Hy-
giene, Medizinische Mikrobiologie, Arbeitsmedi-
zin, Innere Medizin, Augenheilkunde, Psychiatrie
und medizinische Radiologie.

Kursinhalte und -typen

Substanzielle Unterschiede bestehen auch
beim Kursinhalt und -typ. Wéhrend an der FSUJ
58 Prozent des Curriculums den zahnmedizi-
nischen Fachern und 30 Prozent den medizi-
nischen Disziplinen vorbehalten sind, nehmen
an der MUSoD 93 Prozent des Curriculums rein
zahnmedizinische Inhalte ein. An beiden Institu-
tionen findet man interdisziplinére Kurse (Abbil-
dung 2), jedoch werden mehr dieser Kurse an
der MUSoD angeboten (55 Prozent der klinischen
Kurse gegeniiber 29 Prozent der klinischen Aus-
bildung in Jena).

An der FSUJ werden Grundlagenfacher, zahn-
medizinische und medizinische Facher in allen
finf Studienjahren gelehrt. Grundlagen- und
medizinische Facher werden in den ersten bei-
den Studienjahren angeboten, die Zahl zahnme-
dizinischer Kurse nimmt erst nach dem zweiten
Studienjahr deutlich zu.

Bis auf einige wenige Ausnahmen verbringen die
Studierenden die ersten drei Jahre in Hoérsélen
und Laboratorien/Praktikumsraumen. Patienten-
kontakt in klinischen Kursen findet zur Hauptsa-
che im vierten (42 Prozent der Zeit) und fiinften
Studienjahr (55 Prozent) statt. An der MUSoD
sind die letzten beiden Studienjahre dagegen
zahnmedizinischen Kursen in Klinik oder Labor
vorbehalten.

Diskussion

Die Analyse der Curriculumstrukturen zeigte
deutliche Unterschiede in Bezug darauf, wann,
was und wie an der FSUJ und MUSoD gelehrt
wird. Beide Lehreinrichtungen verfolgen zwar ein
und dasselbe Ziel, indem sie zukinftige prakti-
zierende Zahnmediziner ausbilden. Sie sind in
der Ldsung dieser Aufgabe aber unterschied-
lichen regulatorischen Zwangen ausgesetzt.
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Entlastung des Curriculums
in Milwaukee

An der MUSoD sind neun von zehn Kursen
zahnmedizinischen Inhalts. Der Fokus auf zahn-
medizinische Facher war das Resultat einer
zweiphasigen Curriculumrevision in den Jahren
2000 bis 2010. Der erste Schritt zielte auf eine
Dekompression des Curriculums, in dem man
Grundlagenféacher (Biologie, Physik, Chemie und
Biochemie) in die Collegeausbildung vorlagerte
(,pre-dental education®, etwa 525 Stunden) und
diese zur akademische Zulassungsbedingung fir
das Zahnmedizinstudium erklarte. Nachfolgend
wurden die klinischen Kurse mit Fokus auf in-
terdisziplindren Kursen ausgebaut, um der Er-
langung klinischer Kompetenzen und Fertigkeiten
mehr Zeit einzurdumen.

Die Absolventen sollen nach ihrer Graduierung
in der Lage sein, den Schritt in die Praxisunab-
hangigkeit erfolgreich zu wagen. Im Gegensatz
dazu missen Absolventen der FSUJ oder anderer
deutscher Ausbildungsstétten nach dem Studium
noch eine mindestens zweijahrige Vorbereitungs-
zeit (etwa 4.160 Stunden) absolvieren, bevor sie
eine Kassenzulassung beantragen kdnnen (ge-
mé&R Zulassungsverordnung fir Zahnarzte).

Der zweite Schritt der Uberarbeitung an der MU-
SoD beinhaltete eine vertikale Curriculumrevisi-
on. Ziel war dabei, redundantes oder veraltetes
Kursmaterial zu streichen und durch ein ,just-
in-time“-Kursmodell je nach Themengebiet zu
Beginn, wahrend oder am Ende des Curriculums
zu ersetzen.

Als Beispiel sei die zahnérztliche Prophylaxe
dargestellt: Die theoretische Wissensvermitt-
lung erfolgt zu Beginn des ersten Studienjahres.
Parallel dazu werden praktische Fertigkeiten in
Hands-on-Kursen im Phantomsaal erlangt. Dem
folgen Assistenzen bei Prophylaxen und schliel3-
lich dann eigensténdige Behandlungen unter
professioneller Aufsicht im zweiten Studienjahr.

Im Gegensatz dazu sind fortgeschrittene Themen
wie die prothetische Versorgung von Implantaten
nach dem gleichen Muster in den letzten zwei
Jahren des Studiums angesiedelt (Vorlesung,
Phantomkurs, Patientenversorgung). Freige-
stellte Zeit durch die vertikale Curriculumrevi-
sion konnte genutzt werden, um neue klinische
Kurse (beispielsweise Implantatprothetik), inter-
disziplindre Kurse oder Zeit fir Selbststudium zu
implementieren.

Die gewonnene curriculare Flexibilitat wurde
auch fir die Einfiihrung extramuraler Rotationen
(off-site rotation) genutzt. Die Studierenden be-
handeln dabei Patienten auBerhalb der Klinikum-

Marquette University School of Dentistry in Milwaukee (USA)

gebung in realen Praxissituationen in den Sa-
tellitenkliniken der MUSoD oder in Ambulanzen
in zahnmedizinisch unterversorgten Gebieten
des Bundesstaates Wisconsin. Diese Rotationen
waren auch eine Reaktion auf die wegweisende
Analyse des Institute of Medicine.*

Anpassung des Curriculums

in Jena

Seit der deutschen Wiedervereinigung wurde das
Curriculum an der FSUJ ebenfalls zweimal ange-
passt. Die erste Revision im Jahr 1991 war eine
direkte Konsequenz aus der Wiedervereinigung
und der Einfiihrung der Approbationsordnung der
Zahnérzte nach nun gesamtdeutschen Recht.
Darauf aufbauend wurde 1993 die an der FSUJ
geltende Studienordnung verfasst.

Eine zweite Anpassung des Curriculums folgte
rund zehn Jahre spéter als Reaktion auf die neue
Approbationsordnung fiir Arzte.®3 Die Einfilhrung
neuer Lehr- und Prifungsformate (beispielsweise
der OSCE) sollte das zahnmedizinische Curricu-
lum auf eine angekiindigte neue Approbations-
ordnung fiir Zahnérzte vorbereiten.

Die vorliegende Strukturanalyse zeigt allerdings,
dass technologische Fortschritte und demogra-
phische Veranderungen nur bedingt im Curri-
culum beriicksichtigt wurden.? Das verwundert
nicht, da die Kurse der Priffungssequenz der glil-
tigen Approbationsordnung folgen missen und
somit nur bedingt auf Ver&nderungen reagiert
werden kann.

Foto: Giintsch

Die Approbationsordnung mag zwar Modifikati-
onen der Kursinhalte oder der Form der Lehrver-
anstaltung erlauben, letztlich verbleibt aber die
starre Struktur und Aufteilung des Studiums in
Vorklinik (2,5 Jahre) und Klinik (2,5 Jahre). Es
besteht somit keine Flexibilitat fiir Anpassungen
der Kurssequenz oder anderweitige Curriculum-
entlastungen, da die Approbationsordnung als
»Prifungsordnung” die Zeitpunkte der Kurse
vorschreibt.**> Damit sind auch Zahl und Volu-
men der klinischen Kurse eingeschrankt. Diese
fur die Berufsausibung essenziellen Erfahrungen
miissen dann nach dem Studium wéhrend der
Vorbereitungszeit gesammelt werden.

Strukturelle Unterschiede

Das Zentrum flir Zahn-, Mund- und Kieferheil-
kunde ist Teil des Universitatsklinikums Jena
und hat somit direkten Zugang zu Ressourcen
des gesamten Klinikums. Dieser Vorteil spiegelt
sich wider im Angebot an medizinischen F&chern
(wie Augenheilkunde, Psychiatrie, Medizinische
Radiologie und Klinische Chemie). Die F&cher
werden aber zusétzlich zu den in der Approba-
tionsordnung verankerten medizinischen Diszi-
plinen angeboten. Sie sind deshalb nicht Teil der
Abschlusspriifung (Staatsexamen). Daraus resul-
tiert, dass nahezu ein Drittel aller Lehrveranstal-
tungen medizinischen Disziplinen vorbehalten ist.

Kollaborationen in der Lehre mit medizinischen
und paramedizinischen Einrichtungen (zum Bei-
spiel College of Nursing, College of Health Profes-
sions) werden in den USA auch fiir zahnmedizi-
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nische Lehrstétten empfohlen.'*6 Es gibt aber kei-
nen CODA-Standard der dies zwingend erfordert.

Externe Einflisse

Problemorientierte Bildungsmodelle sollen die
Lehr- und Lerneffektivitat erhéhen sowie kli-
nische Relevanz der Lehre erhéhen.® Es gibt
kein Universalrezept dafir, was, wann und wie
gelehrt werden muss und welchen Anteil theore-
tische und praktische Kurse einnehmen sollen.*
Die hier vorgestellten Universitatszahnkliniken
betreiben beide eine problem- und patientenfo-
kussierte Lehre. Es zeigt sich aber, dass exter-
ne Faktoren, wie beispielsweise regulatorische
Einflusse, die Curriculumstruktur und -flexibilitat
stark beeinflussen.

Deutlich wird das am Beispiel der MUSoD, wo
friiher und mehr Patientkontakt schrittweise in
das Curriculum implementiert werden konnte.
Dies war unter CODA-Regularien mdglich, da
diese weder den Zeitpunkt noch den Inhalt von
Prifungen und Kursen vorschreiben.

Gesetzliche Vorgaben (iben mit Sicherheit den
stérksten externen Einfluss auf die Curriculum-
struktur aus.*® Daneben spielen aber auch 6ko-
nomische Faktoren und zur Verfiigung stehende
Ressourcen eine Rolle. Fiir die FSUJ sind es vor
allem Zielvereinbarungsvorgaben (Erldsvorgaben)
der Universitétsklinik sowie personelle Kiirzungen,
die sich potenziell auf die Lehrqualitat auswirken.
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Eine Quote flir Bewerber aus Thiringen
bei der Vergabe von Medizinstudienpléat-
zen an der Friedrich-Schiller-Universitat
Jena fordert die Landesérztekammer. Damit
solle der potenziellen Abwanderung entge-
gengewirkt und ein Beitrag zur langfristigen
Sicherung der medizinischen Versorgung im
Freistaat geleistet werden, beschloss die
Kammerversammlung der Thiiringer Arzte-
schaft. Das Leistungsprinzip bei der Vergabe
von Studienplédtzen soll zwar nicht ausge-
hebelt, aber ein fester Anteil an geeigneten
Thiringer Bewerbern geférdert werden. Mit
der Entscheidung, im eigenen Bundesland
zu studieren, bestehe auch die hohe Wahr-
scheinlichkeit einer spéteren Tétigkeit als
Arzt in Thiringen, so die Kammer. LZKTh

Y

Auf Kneipen-Tour durch Erfurt:
Stammtisch junger Zahnirztinnen und Zahnirzte

Neuzugezogene und alteingesessene junge Kol-
legen aus Erfurt und Umgebung treffen sich seit
Februar zu einem monatlichen Stammtisch. Ini-
tiiert wurden die Treffen durch Zahnarztin Miriam
Schéfer (Foto 5.v.1.), die vor etwa einem Jahr von
Bremen nach Erfurt gezogen ist. ,,Bereits dort
hatte ich einen Stammtisch ins Leben gerufen,
aus dem sich mit der Zeit gute Freundschaften
und viele lustige Abende entwickelt haben®, so

Schéfer. Auch in Erfurt dienen die Treffen dem
Erfahrungsaustausch junger Kollegen, zur Dis-
kussion von Patientenfallen, aber natiirlich auch

dem Kennenlernen der Stadt. LZKTh/Foto: privat

l A

ik, Stammtisch besuchen:
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Die Thiringer Kieferorthopaden vereint

Zum 80. Geburtstag des ehemaligen BDK-Landesvorsitzenden Dr. Jirgen Hering

Von Dr. Frank Fietze

Ein ,,Urgestein® der Thiiringer Kieferorthopa-
die feiert am 27. April 2017 seinen 80. Ge-
burtstag: MR Dr. med. dent. Jirgen Hering.

In Zeitz geboren, absolvierte Jiirgen Hering 1960
sein Staatsexamen und durchlief im Anschluss
seine Weiterbildung zum Fachzahnarzt fir Kiefer-
orthopadie in der Kieferorthopadischen Poliklinik
Gera. Schon 1965 wurde er zum Oberarzt, 1972
zum Chefarzt der Poliklinik fiir Kieferorthopadie
des Bezirkskrankenhauses Gera berufen.

30 Jahre Dozent an der

Medizin-Fachschule Gera

21 Kolleginnen und Kollegen bildete Jiirgen Hering
zu Fachzahnérzten aus. Er war 30 Jahre als Do-
zent an der Medizinischen Fachschule Gera tétig,
hatte den Vorsitz des Priifungsausschusses fiir
Stomatologische Schwestern inne, war Mitglied in
der zentralen Fachkommission Stomatologische
Schwestern sowie bis zur Wende beratender
Kieferorthopéde der zentralen Fachkommission
Kieferorthopadie. AuRerdem war Hering Mitautor
des Fachbuches ,,Orthopadische Stomatologie fir
Fachschwestern und zeichnet fir mehr als 20 Ver-
offentlichungen in der Fachpresse verantwortlich.

Neben dem Aufbau seiner eigenen grofRen
und erfolgreichen Praxis in Gera sowie neben
zahlreichen Funktionen in den zahnérztlichen
Korperschaften vertrat Jirgen Hering auch
nach 1989 konsequent die Interessen unseres
Fachgebietes. Er war ab 1990 Vorsitzender des
Thiringer Landesverbandes des Berufsver-
bandes der Deutschen Kieferorthopaden (BDK)
und hatte diese Funktion bis 2001 inne. Dane-
ben wurde er als erster Kollege aus den neuen
Bundesléndern in den Gesamtvorstand des BDK
gewdhlt und leitete den Ausschuss ,,Neue Bun-
deslander*.

BDK-Landesverband

profitiert bis heute

Bis heute — mehr als 15 Jahre spater — profitiert
der BDK-Landesverband davon, dass Jurgen He-
ring es schaffte, die Thiringer Kieferorthopaden
zu vereinen. Damit legte er das Fundament filr die
breite Akzeptanz, die uns innerhalb der Thiiringer
Zahnérzteschaft heute entgegengebracht wird.

Die Thiringer Kieferorthopaden wiinschen Dr.
Jurgen Hering alles erdenklich Gute. In erster
Linie wiinschen wir ihm Gesundheit, um den
verdienten Ruhestand noch lange in vollen Zligen
genieBen zu kénnen.

Dr. Jiirgen Hering

Foto: privat

Dr. Frank Fietze

ist niedergelassender
Kieferorthopéde in Arnstadt
sowie Vorsitzender des
Thiiringer Landesverbandes
des Berufsverbandes der Deut-
L schen Kieferorthopéden e.V.
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Kondolenzen

Wir gratulieren!

zum 93. Geburistag
Frau MR Dr. Elly Weber, Schmalkalden (10.4.)

zum 88. Geburistag

Herrn MR Franz-Josef Huschenbeth,
Heilbad Heiligenstadt (15.4.)

zum 81. Geburistag

Herrn Dr. Martin Scheide,
Bad Klosterlausnitz (17.4.)

zum 79. Geburistag
Frau Edelgard Linfs, Nordhausen (8.4.)
Frau Ruth Hillesheim, Neuengonna (18.4.)

zum 78. Geburistag

Herrn Horst Koch, Weifsenborn-Liiderode (24.4.)
Frau SR Eda Kronberg, Nordhausen (26.4.)
Herrn Dr. Lothar Schdffner, Georgenthal (29.4.)

zum 77. Geburistag

Herrn Peter Bocke, Nordhausen (6.4.)

Herrn Dr. Manfred Pfeiffer; Eisenach (13.4.)
Herrn Dr. Wolfgang Stauche, Sitzendorf(23.4.)

zum 76. Geburistag
Frau Dr. Brigitte Badeke, Altenburg (8.4.)

Kleinanzeigen

Praxisiibernahme

Zahnarztpraxis in Erfurter Innenstadt, gut eta-
bliert und existenzsicher, sucht fiir langerfristige
Zusammenarbeit Kollegen/Kollegin mit Berufs-
erfahrung zur gezielten spateren Praxisiiber-
nahme in 3—-4 Jahren. Chiffre-Nr.: 402

Verkauf

aus Praxisaufldsung — Zahnérztliche Instru-
mente, auch prdp. Star, Poliermotor, zu ver-
kaufen Chiffre-Nr.: 406

Praxisabgabe

Kleine Praxis am Stadtrand von Erfurt sofort

glinstig zu verkaufen.
E-Mail: zahnaerztin-erfurt@web.de

Kleinanzeigen

zum 75. Geburistag
Herrn Dr. Wolfgang Burzlaff, llmenau (24.4.)
Herrn Dr. Paul-Gerhard Genz, Erfurt (25.4.)

zum 74. Geburistag
Frau MR Dr. Gisela Triebel, Suhl (3.4.)

Frau Prof. em. Dr. Annerose Borufta,
Erfurt/OT Linderbach (16.4.)

Frau Dr. Uta Mégdefessel-Schmutzer,
Jena (24.4.)

zum 72. Geburtstag
Frau Dr. Hannelore Schiitze, Gera (4.4.)

zum 71. Geburistag

Herrn Hans-Dietmar Pechmann,
Zeulenroda-Triebes (10.4.)

zum 70. Geburistag
Frau Dr. Helga Kirschbaum, Gotha (10.4.)
Herrn Dr. Ingolf Sebastian, Jena (17.4.)

Frau Dr. Ursula Vojlech,
Erfurt/OT Salomonsborn (24.4.)

zum 68. Geburistag

Herrn Christian Bechmann,
Schmalkalden,/OT Wernshausen (7.4.)

tzb 052017

Frau Dr. Monika Schmidt,
Jena/OT Winzerla (23.4.)

Frau Monika Zergiebel, Gera (24.4.)

zum 67. Geburistag
Frau Theresia Miiller, Kefferhausen (7.4.)

zum 66. Geburistag
Herrn Axel Walter, Mellenbach-Glasbach (7.4.)
Frau Erika Wessig, Erfurt (27.4.)

zum 60. Geburistag

Herrn Wolfgang Miiller,
Zeulenroda-Triebes (1.4.)

Frau Sylvia Marx, Schmdlln (5.4.)

Frau Dr. Gabriele Birkner, Erfurt (7.4.)
Herrn Dr. Ralf Griinewald, Sonneberg (7.4.)
Herrn Jorg Meier, Waltershausen (9.4.)

Herrn Dr. Karl-Heinz Witthowski,
Heilbad Heiligenstadt (11.4.)

Herrn Dr. Jiirgen Gerbeth, Erfurt (12.4.)
Herrn Dr. Matthias Héaselbarth, Jena (15.4.)
Frau Martina Konig, Gotha (15.4.)

Frau Cornelia Jacobi, Erfurt (19.4.)

Frau Dr. Petra Fuhrmann, Biirgel (25.4.)

Herrn Dr. Klaus-Dieter Panzner;
Weimar (25.4.)

Herrn Norbert Pengel, Altenburg (29.4.)

Wir trauern um
Herrn Zahnarzt
Claus Pocklitz

aus Sondershausen

* 24, Mai 1952
t16. Mérz 2017

Landeszahnérztekammer Thiiringen
Kassenzahndrztliche Vereinigung Thiringen

Wir trauern um

Herrn Zahnarzt

Dr. Helmut WeiRle

aus Rudolstadt

*29. Dezember 1945
t21. Marz 2017

Landeszahnérztekammer Thiringen
Kassenzahnérztliche Vereinigung Thiringen

Antworten auf Chiffre-Anzeigen:

Senden Sie mit der Chiffre-Nr. auf dem Umschlag an: Werbeagentur Kleine Arche GmbH,

Holbeinstralle 73, 99096 Erfurt

Den Kleinanzeigen-Auftrag finden Sie unter: www.kleinearche.de/down-
load/ (Laden Sie die Datei herunter, wenn das Formular in lhrem Browser nicht beschreibbar ist.)
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Bewahrte Povidon-lod Praparate aus Thiringen fUrThUrihgen.

Sepso® J Losung: S
Antiseptikum zur Anwendung auf

Haut, Schleimhaut und Wunden J

-
Sepso® J Salbe: ( “ty
Wundbehandlungsmittel Pan—— &1 .. .f'
bei duBerlichen S ep S J % o
Verletzungen und o
Hauterkrankungen Salbe o

Hofmann seit 1906
Sommer

Bewidihrte Arzneimittel aus Thiiringen.

Sepso® J Lasung; Wirkstoff: Povidon-lod; Zusammensetzung: 1 ml Losung enthalt: 0,104 g Povidon-lod, mittleres Molekulargewicht von Povidon etwa 45.000 — 50.000, mit einem Gehalt von 11 % verfiigharem lod. ige B dteile: Nonoxinol 9, N hyd

phosphat-Dodecahydrat, Citronensaure, Kaliumiodat, GeremlgtesWasser, Anwendungsgeblete Desinfektionsmittel, Antiseptikum zur A jung auf Haut, Schleimhaut und Wunden; einmalige A jung zur Desinfektion der duBeren Haut, Mundschleimhaut, Scheide, Muttermund
und Harnrdhre; wiederholte, zeitlich begrenzte A dung als Antiseptikum zur Handedesi Blasenkatheterisierung und geschadigter Haut Gegenanzeigen: Uberempfindlichkeit gegen lod oder einen der Hilfsstoffe, Hyperthyreose oder andere manifeste Schilddriisener-
krankung, Dermatitis herpetiformis Duhring, geplante oder ¢ durchgefiihrte Radioiodtherapie bis deren Abschluss; gleichzeltlge Anwendung quecksilberhaltiger Desinfektionsmittel; bei gleichzeitiger Lithiumtherapie ist eine regelméRige Anwendung zu vermeiden; Nebenwirkungen:
selten: Hautreizungen nach der Hautdesinfektion vor chirurgischen Eingriffen oder Operationen, allergische Reaktionen (Jucken, Brennen, Rotungen, Bléschen o. a.); sehr selten: allergische Reakti héufig einhergehend mit anaphylaktischen Reaktionen (Blutdruckabfall, Schwindel,
Ubelkeit und evtl. Atemnot) oder Angioddem (Schwellungen von Haut und Schleimhaut v.a. im Gesichtsbereich); Nach Anwendung groBerer Mengen von Povidon-lod-haltigen Arzneimitteln (z. B. bei der Verk behandlung) ist das Auftreten von (zusétzlichen) Elektrolyt- und
Serumosmolaritats-Storungen, einer Beeintrachtigung der Nierenfunktion sowie Ubersiuerung des Blutes (metabolische Azidose) beschrieben worden. Hinweise: Uberwachung der Schilddriisenfunktion ist ggf. notwendig: nach Schilddriisenerkrank Sch rschaft, Stillzeit,

bei Neugeborenen und Sauglingen bis 6 Monaten, alteren Menschen.

Sepso® ) Salbe; Wirkstoff: Povidon-lod; Zusammensetzung: 1 g Salbe enthalt als Wirkstoff: 100 mg Povidon-lod (Komplex mit einem mittleren Mol.-Gew. von 44.000 bis 54.000 und 10 % verfiigharem lod); sonstige Bestandteile: Macrogol, GeremlgtesWasser, Anwendungsgeb|ete
zur wiederholten, zeitlich begrenzten oberfldchlichen Anwendung be| Schnltt und Schiirfwunden, Vierbrennungen und Verbriihungen, infizierten und superinfizierten Hauterkrankungen, Dekubitus, Ulcus cruris, Pyodermien; Gegenanzeigen: Schilddrii Ub

lichkeit gegen lod oder einen der Hilfsstoffe, vor und nach Radioi b und Sauglinge bis 6 Monate, Schwangerschaft, Stillzeit, Dermatms herpetiformis Duhring; Nebenwirkungen: lokal: sehr selten: Uberempfindlichkeitsreaktionen gg. Povidon-lod oder Macrogol
R6tung, Jucken meist bei élteren MenS(hen sofort drztliche Kontrolle; in  Einzelfallen: lokale kontaktallerglsche Reaktionen vom Spittyp; bei langerer Behandl ellschadigende NW: voriibergehende Schmerzen, Brennen und Warmegefiihl; kann die Schilddriisenfunktion beeinflussen:
bei groBflachiger bzw. wiederholter A besonders auf geschadigter Haut: im Extremfall starkerGeW|chts und Fliissigkeitsverlust, Herzrasen, hohes Fieber, psychische Erregungszustande — regelmaige Uberwachung der Schilddriisenfunktion notwendig; sonstige systemische

NW: nach Aufnahme groRerer Mengen: Auftreten von Stdrungen des Elektrolyt und W: Nier drungen, metabolische Azidose;

Pharmazeutischer Unternehmer: Hofmann & Sommer GmbH und Co. KG Chemisch-pharmazeutische Fabrik, Lindenstr. 11, 07426 Kdnigsee-Rottenbach



DIE AKTUELLE PATIENTENINFORMATION IHRES ZAHNARZTES

ZahnRat 84 ZahnRat 85

Amalgam  Kampost - Glasionamer - Gold: Keramik-CAD/CAW Koten:Plege. | Poodotl Tsarmentrgund i i et e
Die Qual der Wahl fiirs Material Parodontitis - eine unterschétzte Gefahr

Welche Fiillung ist die richtige fiir Ihren Zahn? Volkskrankheit kann weitreichende Folgen haben
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www.zahnrat.de
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ZahnRat 86 ZahnRat 88

Weckt Schnarchen das wilde Tier in Ihnen? Wenn das Ubel nicht an,
Zahnirzte kénnen helfen, wieder ruhiger zu schlafen sondern in der Wurzel steckt
R

Versandkosten (uzigtich 70 Mwst)

W EIE Preis/Bestellung Versand
""""""""""""""""""""""""""" 10 Exemplare 2,60€ PRES
! Gesamt 5,00€

ZahnRat 89 2hn y ST e
T T T TS I il 20 Exemplare 5,20€ 2,80€
Sauer macht lustig ... It S Gesamt 8‘()0 €

zerstort aber die Zdhne?

30 Exemplare 7,80€ 470€
Gesamt 12,50€

40 Exemplare 10,40€ 5,00€
Gesamt 15,40€

{ 50 Exemplare 13,00€ 5,20€
Zahnwelt ... 3 Gesamt 18,20€

weille

/ Patientenzeitung der Zahnirzte

Satztechnik MeiRen GmbH - Am Sand 1 c- 01665 Diera-Zehren OT Nieschiitz

Stiick Lieferanschrift:
Zahnarztpraxis
|:| 85  Parodontitis—eine unterschiitzte Gefahr
. L. Ansprechpartner
|:| 86  WecktSchnarchen das wildeTier in Thnen?
.. . . Strafe

|:| 88  Wenndas Ubel nicht an,sondern in der Wurzel steckt
|:| 89  Sauer machtlustig... zerstort aber die Zihne PLZ/Ort
|:| 90  Schone weiBe Zahnwelt ... Telefon Telefax

|:| 84  Die Qual der Wahl fiirs Material :

Eine Ubersicht fritherer Ausgaben senden wir Ihnen gern zu. Datum Unterschrift iﬂ




